
 

 

 

 

Uppdrag och rutin för arbetsgrupp inom Regional Samverkansgrupp 

Psykiatri (RSP) vid tvister/samverkansproblem. 
Beslutad Regional Samverkansgrupp Psykiatri 2015-02-12 

Uppdrag 
 I Ramöverenskommelse om samverkan mellan Region Skåne och Skånes kommuner gällande 

personer med psykisk funktionsnedsättning samt barn och ungdom som har eller riskerar att utveckla 

psykisk ohälsa (Ramöverenskommelse) anges under kapitel 24 hur tvister mellan parterna ska lösas.   

Region Skåne och Skånes kommuner ansvarar genom RSP att bemanna en grupp utifrån tvistens 

karaktär. Arbetsgruppens uppdrag är att vara parterna behjälpliga i att hitta lösning i tvistefrågan. 

Rutin 
Följande förutsättningar ska vara uppfyllda för att tvisten ska behandlas i RSP:s arbetsgrupp. 

1. Med parter avses endast offentligt finansierad hälso- och sjukvård, socialtjänst och barn- och 

elevhälsa som innefattas av Ramöverenskommelsen. 

2. Den enskilda patientens behov måste vara tillgodosett i väntan på förslag till lösning från 

RSP.   

3. Ärendet ska först hanterats enligt punkt 1 och 2 i kapitel 24 i Ramöverenskommelsen 

4. Ärendet ska vara till RSP inskickat av verksamhetschef med mandat att fatta beslut inom 

hälso- och sjukvården och förvaltningschef eller annan tjänsteman med delegation inom 

kommunen.  

5. Även om parterna inte är överens om att det föreligger en tvist måste båda parter vara 

överens om att ärendet ska behandlas i RSP:s arbetsgrupp. 

6. All information i ärendet ska vara avidentifierat.  

Krav på underlag: 

7. Beskriv kortfattat bakgrund i ärendet. 

8. Beskriv tvisten , vad man är oense om och varför den inte går att lösa utifrån 

ansvarsfördelningen i ramöverenskommelsen samt tvistens framtida konsekvenser för 

patienten. 

9. Beskriv de olika parternas insatser.  

10. Beskriv vilka insatser som fungerar för den enskilde. 

11. Beskriv de gemensamt planerade insatserna och bifoga SIP och/eller SVPL.  

12. Underlaget ska vara undertecknat av tvistande parter. 

 


