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Riktlinjer for tillgodoraknande av
anstallningstid fore BT i en framtida ST
allmanmedicin i Region Skane

I Region Skane finns ett beslut att ha fristdende BT som ska avslutas innan
man paborjar en ST-utbildning. Det finns dédrfor en regiongemensam
organisation for BT med syfte att halla thop BT 1 ett regionalt perspektiv.
Det innebdér att all rekrytering av BT lékare ska ske genom den
regiongemensamma organisationen.

Da rekrytering sker tva ganger arligen kan det ibland uppsta ett tidsintervall
mellan mojlighet att ansdka om BT till pdborjad BT, ibland upp till ett ar.

Tjéanstgoring under denna tidsperiod kan till viss del tillgodordknas i en
framtida ST om nedanstdende omsténdigheter uppfylls.

Riktlinjer for enhet som 6nskar erbjuda underldkare en framtida ST 1
Allméanmedicin efter avklarad BT, for att tjdnstgoringstid fore BT skall
kunna tillgodordknas:

e (Giller legitimerad ldkare som tjdnstgor pa vardcentral och efter
genomgangen BT kan bli aktuell for ST enligt mélbeskrivning 2021.

e [ vintan pd ansokan till BT och pabodrjande av BT tjinst kan 1dkaren
vara anstilld som underlidkare pa VC.

e Efter 3-6 ménaders tjanstgdring pa enheten som underlikare, kan en
framtida ST-anstéllning diskuteras och kontakt tas med ST-
organisationen for att aktualisera en PRE-ST

e ST-organisationen genomfor en PRE-ST virdering av enheten enligt
vanliga principer, for att bedoma att enheten uppfyller forutséttningar for
en ST utbildning av god kvalitet.

e Om en PRE-ST av enheten godkénns kan ldkarens tjanstgoring i vintan
pa BT, tillgodordknas i en framtida ST under forutséttning att den sker
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under ST-liknande former. Lékaren har fortsatt en tillféllig anstdllning
pa enheten. Riktmirke for 16n &r pa BT-niva.

Arbetsgivaren ansvarar for att utse en handledare samt att det tas fram
ett individuellt utbildningsprogram som innehaller planerade
utbildningsaktiviteter samt tid for handledning, bedomningar och
sjalvstudier. Utbildningsprogrammet ska foljas upp regelbundet och
revideras vid behov.

ST-organisationen ansvarar for att erbjuda ldkaren att ta del av de
organiserade utbildningarna och tillgdng till studierektor vid behov.
Inget utbildningsbidrag delas ut.

Likaren far tjénstledigt fran vardcentralen under 12 man for fullgdrande
av BT vid BT-start. BT anstillning &r regional i region Skéne och 16nen
utgar fran BT organisationen

Efter genomford och godkdnd BT kontaktas ater ST-organisationen.
Infor start av ST skall ny Pre-ST bedomning goras, varefter
vérdcentralen far rétt till utbildningsbidrag. Riktmarke 16n pd ST-niva.
BT-tiden samt upp till 6 ménader av tjanstgoring innan BT,
tillgodordknas i ST och behovet av framtida randningar och utbildningar

bedoms i sedvanlig ordning av studierektor for att méluppfyllelse enligt
malbeskrivning SoS 2021 ska ske.
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