
Samverkansavtal för Växa tryggt 

Samverkansavtal för Växa tryggt 
föräldraskapsstöd i samverkan 
Reviderat:  2025-01-09 

Växa tryggt är ett utökat hembesökprogram vars arbete syftar till att bidra till en mer jämlik start i 
livet med utgångspunkt i barnkonventionen. De olika professionernas kompetenser kompletterar 
varandra genom den samverkan som sker vilket innebär ett unikt samarbete och ett tidigt och 
förstärkt stöd till barn och föräldrar. Med hjälp av Växa tryggt kan verksamheterna nå fram till de 
som behöver det mest, samtidigt som professionerna får möjlighet att göra det som de är bra på - att 
främja barns hälsa och välmående utifrån varje familjs möjligheter och behov. 

1 Samverkansavtalets syfte 

Avtalets syfte är att säkra samverkan, kontinuitet och kvalitet i Växa tryggt och säkra det 
familjecentrerade arbetssättets inriktning, långsiktighet och utveckling. Avtalet gäller i arbetet med 
blivande föräldrar, barn och föräldrar och andra viktiga vuxna kring barnet. 

2 Parter 

Lokalt samverkansavtal har tecknats mellan: 

Verksamheter Enhetens namn 

Barnmorskemottagning 

Barnavårdscentral 

Socialtjänst 

Förskola (valbart) 
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3 Avtalstid 

Avtalet gäller från och med (åååå-mm-dd): 

Avtalet gäller tills vidare med årlig uppföljning och revidering. Endera parten har möjlighet att 
skriftligt säga upp avtalet med tolv månaders varsel. 

4 Övergripande mål och syfte 

Syftet med Växa Tryggt är att förbättra förutsättningarna för barnets hälsa genom att tidigt erbjuda 
föräldrastödjande insatser. Detta görs genom att främja barns hälsa och välmående utifrån varje 
familjs möjligheter och behov, vilket bidrar till en mer jämlik start i livet med utgångspunkt i 
barnkonventionen. 

5 Målgrupp 

Hela målgruppen, det vill säga alla förstagångsföräldrar samt föräldrar som är födda i Öst- och 
Sydeuropa (utanför EU), Afrika, Asien eller Sydamerika och som får barn för första gången i Sverige, 
ska erbjudas att delta i Växa Tryggt i verksamheter med: 

• BVC med minst CNI 1,3
• BVC, oavsett CNI, som är placerad i kommun som av Länsstyrelsen Skåne anses vara särskilt

utsatt kopplat till barns och ungas uppväxtvillkor. För närvarande gäller detta för
kommunerna Bjuv, Klippan, Simrishamn, Skurup, Svalöv, Åstorp och Örkelljunga.

• BVC vars förtecknade barn bor inom de av Polismyndigheten benämnda utsatta områdena i
Region Syd.

Läs mer om CNI och barn och ungas uppväxtvillkor i bilaga 1 och länderna i bilaga 2. 

6 Ansvar/åtagande och roller 

Samtliga parter åtar sig att fullfölja sina åtagande under arbetes gång. 

BMM åtar sig att delta: 

• på det första hembesöket.

Antal medarbetare med i Växa tryggt teamet: 
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BVC åtar sig att delta: 

• på sex hembesök till målgruppen. 

Antal medarbetare med i Växa tryggt teamet:  

Socialtjänsten åtar sig att delta: 

• på fem hembesök. 

Antal medarbetare med i Växa tryggt teamet:  

Valbart: Vid 8 månaders besöket finns möjlighet att välja pedagog eller föräldrastödjare utifrån 
familjens behov. 

Förskolan åtar sig att delta:  

• på ett hembesök 

Antal medarbetare med i Växa tryggt teamet:  

7 Struktur för samverkan 

En god samverkan är avgörande i arbetet med att uppnå mål och syfte med Växa tryggt. Det är viktigt 
att parterna har kunskap om varandras kompetenser och hur de kan bidra till barnets och familjens 
välmående och därmed lättare kunna komplettera varandras kompetenser på hembesöken.  

För att säkerställa samverkan mellan professionerna ska det avsättas tid för 
avstämningar/reflektionstid samt introduktion och kompetensutveckling. 

Nedan ska det framgå i vilken omfattning det är avsatt tid för gemensam 
avstämning/reflektionstid/uppföljning för till exempel reflektion av utförda besök, 
informationsutbyte, planering av kommande besök och utvärdering av tidigare insatser för teamet. 

Ange omfattning: 
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8 Styrgruppens sammansättning 

Namn Organisation/titel Mejladress 

 
  

   

 
  

   

 

9 Kontaktperson för teamet 

Kontaktpersonen är den person som är länken mellan sitt team och Skånes kommuner samt Region 
Skåne. Kontaktpersonen är den som ansvarar för att alla i teamet får ta del av information från lokal, 
regional och nationell nivå samt initierar till överenskomna gemensamma 
avstämningar/reflektionstid med teamet. 

Namn Organisation/titel Mejladress 

 
  

Samverkansavtal har upprättats i tre alternativt fyra likalydande exemplar av vilka parterna tagit vars 
ett. 

Påskrivet avtal ska bifogas i ansökan om tilläggsuppdraget samt mejlas till Anna-Maria Troedsson 
anna-maria.troedsson@skaneskommuner.se  

10 Omförhandling och avtalsvillkor 

Respektive part äger när som helst under avtalstiden rätt att påkalla förhandling. Detta kan ske om 
villkoren förändras eller om en oförutsedd händelse inträffar, som ändrar förutsättningarna för 
verksamheten. Begäran om omförhandling ska ske så snart det åberopade förhållandet blivit känt för 
den part som begär omförhandlingen och befriar inte parten från att fullgöra sina avtalsenliga 
förpliktelser.  

Om någondera parten inte fullgör sina åtagande enligt avtalet och rättelse inte sker utan dröjsmål 
efter erinran får någon av de andra parterna häva detta avtal med omedelbar verkan om 
avtalsbrottet är av väsentlig betydelse.  
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Parterna i detta avtal kan inte utan godkännande från varandra överlåta sitt åtagande på annan part. 

Force majeure såsom krig, omfattande arbetskonflikt, blockad, eldsvåda, miljökatastrof, allvarlig 
smittspridning eller annan omständighet som parterna ej kan råda över och som förhindrar part att 
fullfölja sina avtalsenliga skyldigheter befriar part från dessa skyldigheter.  

Tvister angående tillämpning av detta avtal och därmed sammanhängande rättsförhållanden ska i 
första hand ske i samförstånd mellan parterna, i andra hand på överordnad administrativ nivå och i 
sista hand avgöras i domstol med tillämpning av svensk rätt. 

Om det sker förändringar i Förfrågningsunderlag och Avtal för Barnmorskemottagningar i Hälsoval 
Skåne eller i Förfrågningsunderlag och Avtal för Barnavårdscentral i Hälsoval Skåne så kan det i nästa 
steg påverka samverkanspartnerna på familjecentralen.  

___________________________________ 

Ort och Datum 

___________________________________________________________________ 

Underskrift och namnförtydligande verksamhetschef BMM  

___________________________________________________________________ 

Underskrift och namnförtydligande verksamhetschef BVC  

___________________________________________________________________ 

Underskrift och namnförtydligande verksamhetschef socialtjänst 

___________________________________________________________________ 

Underskrift och namnförtydligande verksamhetschef förskola 



     6 (7) 

Samverkansavtal för Växa tryggt 

Bilaga 1 

Care Need index (CNI) 

Care Need Index (CNI) är ett hjälpmedel som använder socioekonomiska förhållanden för att 
identifiera risk för ohälsa. Statistiska centralbyrån (SCB) sammanställer ett anpassat CNI till regioner 
med flera, ofta som ett stöd vid beräkning av vårdersättningar. CNI 1,0 utgör medeltalet av samtliga 
barnavårdscentralers CNI i Skåne och innebär att på gruppnivå har barn förtecknade vid en BVC med 
CNI 1,0 varken ökad eller minskad risk för ohälsa. Vid en BVC med CNI över 1,0 är risken för ohälsa på 
gruppnivå ökad, medan barn förtecknade vid en BVC med CNI under 1,0 på gruppnivå har mindre risk 
för ohälsa.  

• De socioekonomiska variabler som omfattas av CNI för beräkningar inom barnhälsovård är:
• Utlandsfödd (Östeuropa, Asien, Afrika och Sydamerika)
• Arbetslös eller i åtgärd 16–64 år
• Ensamstående förälder med barn 17 år eller yngre
• Person ett år eller äldre som flyttat in i området
• Lågutbildad 25–64 år

För att kunna ansöka om tilläggsuppdraget Växa Tryggt behöver följande vara uppfyllt: 

• BVC med minst CNI 1,3 (genomsnittet för de senaste 6 månaderna beräknat från då ansökan
inkommit), eller

• BVC, oavsett CNI, som är placerad i kommun som av Länsstyrelsen Skåne anses vara särskilt
utsatt kopplat till barns och ungas uppväxtvillkor*. För 2023 gäller detta för kommunerna
Bjuv, Klippan, Simrishamn, Skurup, Svalöv, Åstorp och Örkelljunga.

*Trygga och goda uppväxtvillkor | Länsstyrelsen Skåne (lansstyrelsen.se)

https://protect.checkpoint.com/v2/___https:/www.lansstyrelsen.se/skane/samhalle/social-hallbarhet/trygga-och-goda-uppvaxtvillkor.html___.YzJlOnJlZ2lvbnNrYW5lOmM6bzpmZjI1MjlhNzQ5N2RiZjRjOTFmZGE2MDhiYjhkNzNjMDo2OjE4Y2I6ZTk1MjVhZWVmYzY4OTI4NzIyZjcwNTQ4MDYyMzQ0N2ViNGU0MDk4YjkwZGM1M2E3NjY1YzFhNzA2MDE5NGNjNTpwOlQ6Tg
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Bilaga 2 

Länder 

Växa Tryggt erbjuds från och med 2023 förstföderskor samt födande som är födda i Öst- och 
Sydeuropa (utanför EU), Afrika, Asien eller Sydamerika och som föder barn för första gången i 
Sverige. 

Växa Tryggt – målgrupper 

Förstföderskor samt kvinnor från nedanstående länder som föder barn för första gången i Sverige 
(det vill säga oavsett vilket barn i ordningen). 

Aktuella världsdelar och länder 

Östeuropa utom EU: 

• Moldavien
• Ryssland
• Ukraina
• Vitryssland

Sydeuropa utom EU: 

• Albanien
• Andorra
• Bosnien
• Gibraltar
• Hercegovina
• Kosovo
• Montenegro
• Nord Makedonien
• Serbien
• Vatikanstaten

Afrika, Asien och Sydamerika (alla länder). 
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