
Informationsmöte Hälsovalen                     
i Region Skåne

6 november 2024



Agenda

Tid Innehåll
16:00 Inledning och presentation
16:05 Allmänna delar FFU
16:10 Ny Vårdform Nära Vård
16:50 Barnmorskemottagning (BMM)
17:10 Barnavårdscentral (BVC)
17:20 Vårdcentral 
18:00 Psykoterapi 
18:20 Avslutning



Allmän information 
Förfrågningsunderlag

Mari Månsson
Hälso- och sjukvårdsstrateg



Allmän information
• Mötet spelas in 

• Frågor kan skrivas i chatten
• Skriv frågor till det vårdval som presenterar
• Skriv korta frågor

• Inspelning och bildspel publiceras på Vårdgivare Skåne

• FFU beslutas av Primärvårdsnämnden 18 november 2024 

• Samtliga förändringar kommer att finnas i Förtydligandet 2025



Allmänna delar
• § 12.1 Rätt till vite och § 12.2 Rätt att avräkna eller återkräva 

ersättning 

• Omställning Nära vård – Framtiden hälsosystem

• Medicinskt ledningsansvarig läkare

• Marknadsföring

• Leverantörens ansvar för registrering

• Patientavgifter



Stärkt omställning till nära vård
Oskar Hammar

T.f Förvaltningschef Nära vård och hälsa



Med de resurser och den 
organisering som hälso- och 
sjukvården har idag kan vi inte möta 
de behov och utmaningar som finns 
– och utmaningarna växer.



Sammanfattning
• Vi vet bakgrunden

• Vi vet vart vi är på väg –
målbilden

• Det finns strategier och planer

• Mycket pågår redan

• Takten måste öka

• Komplex omställning



Person-centered and integrated care –
en internationell rörelse

• Nära vård är i linje med WHO:s mål att 
åstadkomma allmän hälso- och 
sjukvård (Universal Health Coverage, 
UHC) runtom i världen  

• Skifte från dagens hälsosystem, som i 
hög grad är uppbyggda kring 
sjukdomar och institutioner, till ett 
system som är designat för människor



Nationell målbild
• Primärvården är navet i vården och 

samspelar med annan hälso- och 
sjukvård och med socialtjänsten

• Patienten får en god, nära och 
samordnad vård som stärker hälsan

• Patienten är delaktig utifrån sina 
förutsättningar och preferenser

• En effektivare användning av hälso-
och sjukvårdens resurser

• Riksdagsbeslut november 2020



Ökad tillgänglighetBättre befolkningshälsa Effektiva processerBättre kvalitet Bättre upplevelse för 
patienter och medarbetare

Personcentrerat 
arbetssätt

Hälsofrämjande 
och förebyggande 

insatser
Nivåstrukturering 

och profileringNära vård Medarbetare Digitalisering Fysisk 
infrastruktur

..nås genom 
att fokusera på…

..där hävstängerna
är…

Fem övergripande förflyttningar som alla kan arbeta 
med för att förstå förändringen i sin lokala miljö: 

Från mottagare… …till medskapare

Från fokus på sjukdom… …till fokus på hälsa

Från fokus på platser eller lokaler… …möta invånaren på flera olika sätt 
efter behov

Från fokus på kortsiktiga resultat…

Från fokus på sjukvårdens organisation… …till fokus på personens behov och upplevelse

…till helhetssyn där kvalitet
och lärande premieras

Bättre hälsa för fler

FRAMTIDENS HÄLSOSYSTEM I EN BILD



Målbilden för invånaren

• Få snabb hjälp på rätt nivå i vården.

• Färre onödiga undersökningar

• Stärkt digital tillgänglighet

• Mer vård i hemmet

• Möjliggöra mer egenvård
(efter förmåga)



Målbilden för medarbetaren

• Närmare samarbete med andra 
vårdgivare och vårdnivåer

• Färre onödiga undersökningar och 
arbetsmoment

• Från gränssnitt till samarbetsytor

• Mer digitala kontakter



Utveckling i flera steg 



Skalet först, innehållet sedan

• Första steget fokuserar på att 
bygga skalet

• Innehållet blir ett gemensamt 
arbete



Organisering skapar grunden

Skapa grund för 
omställning genom 

ny organisation

Tillsammans utveckla 
arbetssätt och 

samverkan

Invånare upplever 
bättre tillgänglighet 
till trygg vägledning 

och vård

Fokus för inför uppstart 1 januari 2025



Ny förvaltning 2025-01-01

• Föreslås få namnet Nära vård och hälsa.

• Utgångspunkt: ansvar och uppdrag i verksamheter som flyttas är oförändrade om 
inget annat beslutats.

• Förändringar av arbetsformer utvecklas stegvis och gemensamt. 

• 1 januari jobbar de flesta kvar på samma ställe med ungefär samma arbetsuppgifter.



Andra funktioner som berörs
Koncernkontoret

• LOV inom Hälsoval Skåne 

• Kunskapsområden

• Andra relaterade funktioner

Anslagsfinansierad verksamhet
inom primärvården Skåne

Vårdverksamhet

• Mobila team och specialiserad palliativ 
vård

• Hembesök läkare

• Psykologmottagningar Barn- och 
föräldrahälsa

• Levnadsvanemottagning

• Barn- och ungdomsmottagningen i Eslöv 
(tillhör Sus)

• Flyktinghälsan

• Mottagning för multimodal 
smärtrehabilitering (MMS)

• Lymfödem samordning

Övrig anslagsfinansierad verksamhet

• Funktioner, uppdrag etc

Sjukhus
• Akutmottagningar Lasarettet Trelleborg, 

Hässleholms sjukhus, Lasarettet i 
Landskrona, Ängelholms sjukhus

Projekt och utredningar
• Digital specialistkonsultation

• Mottagning för postinfektiösa symtom 
hos vuxna

Hälsoval Skåne 
• Kvälls- och helgmottagningar

Förvaltning Nära vård 
och hälsa 

Verksamheter och uppdrag som föreslås 
övergå i ny förvaltning

1177 på telefon



Skapa grund för 
omställning genom 

ny organisation

Tillsammans utveckla 
arbetssätt och 

samverkan

Invånare upplever 
bättre tillgänglighet 
till trygg vägledning 

och vård

Utifrån fattade beslut samt 
ta fram nya förslag

En del har påbörjats men takten måste öka



Utvecklingsuppdrag i VP och budget 2025–2027
• Utvecklingsarbete för att förändra patientflöden på primärvårdsnivå från akutmottagningar 

SUS Malmö och Lund, CSK, Helsingborgs lasarett samt Lasarettet i Ystad.

• Justera öppettider utifrån behov under 2025

• Etablera mottagning för postinfektiösa symtom hos vuxna.

• Förbättra stöd för vuxna med varaktig funktionsnedsättning.

• Etablera digital specialistkonsultation och vidareutveckla i 
samverkan med sjukhusen och vårdcentralerna.



Utvecklingsuppdrag i VP och budget 2025–2027
• Ta fram förslag som stärker omställning till nära vård. 

Exempelvis specialistmottagningar inom områden som inte kräver sjukhusets utbud och i 
samverkan med bland annat patientföreningar utreda behov av specialistmottagningar för 
kroniska sjukdomar och gynekologi. (klart 2025-06-01 inför budgetprocess 2026)

• Förslag om vaccination ska utföras av ny vårdform inom nära vård ska utredas. 
(Klart 2025-06-01 inför budgetprocess 2026)

• Utveckla och dokumentera rutiner för samverkan och arbetssätt i samverkan med andra 
vårdgivare och huvudmän 

• Arbeta med Region Skånes handlingsplan för Socialstyrelsens riktvärde för fast 
läkarkontakt. 



Vad skulle vi mer kunna utveckla?

Utökad 
tidbokning digitalt?​

Utökad distans och 
egenmonitorering?​

Gemensam ingång 
akutmottagning och kväll 
och helg?​

Utökade öppettider 
vårdcentraler?​

Samordning mellan 
vårdcentral och 1177 på 
telefon?

Utvecklat läkarstöd till 1177
på telefon?

(Exempel att titta vidare på. Presenteras inte i tidsordning)

​Genom de delar som kommit på 
plats i och med arbetet med 
Framtidens hälsosystem.

Och att vi nu har skapat grund 
för snabbare omställning genom 
ny organisation.

Har vi bra förutsättningar 
för att tillsammans fortsätta 
utveckla arbetssätt och 
samverkan. Och öka takten i 
omställningen.

Ytterligare utvecklat 
läkarstöd för kommuner?

Utreda möjlighet till 
följeforskning på 
omställningsaktiviteter?

Breddat införande av  
digital specialistkonsultation?



Förändringar på sikt

• Primärvården ska fortsatt vara navet i hälso- och sjukvården och invånare 
ska vända sig till sin vårdcentral eller 1177 för vägledning i första hand.

• Under 2025 och framåt ska den nya förvaltningen utreda förändringar i 
vårdutbudet.



Syfte med ny förvaltning

• Att skapa bättre organisatoriska förutsättningar för Region Skånes fortsatta 
omställning till nära vård. 

• Genom att samla vissa verksamheter i en förvaltning kan omställningen ske 
snabbare. 



Prenumerera på nyhetsbrevet

• Till nyhetsbrevet

• Prenumerera på nyhetsbrevet 

https://app.emarketeer.com/a/plink/row/303207767ccbdfe8501fccfb45539b913c1364e9402cb1a5557823ea8cd0079598297f9a9986fbe72a7306e6f67581f020cd.html
https://app.emarketeer.com/ext/form/entry.php?m=389145a8e1f8d903c64128c6f648b959c2adf4b&Origin=Direct


Tack!



Barnmorskemottagning (BMM)

Victoria Henjered och Sadeta Fejzic Memic
Hälso- och sjukvårdsstrateger



Allmän information
• Mötet spelas in 

• Frågor kan skrivas i chatten
• Skriv frågor till det vårdval som presenterar
• Skriv korta frågor

• Inspelning och bildspel publiceras på Vårdgivare Skåne

• FFU beslutas av Primärvårdsnämnden 18 november 2024 

• Samtliga förändringar kommer att finnas i Förtydligandet 2025



Utrustningslista BMM

• Framtagen i samverkan med Utvecklingsenhet 
kvinnohälsa

• Syfte patientsäkerhet

• Samma struktur som vårdcentralens lista

• Bör krav gällande defibrillator



Uppdraget gällande smittspårning

• Varje BMM ska kunna ta emot remisser för smittspårning 
av klamydia enligt riktlinje

• Minst en barnmorska per enhet ska ha genomfört 
Smittskydds utbildning inom smittspårning



Amning-Stöd och behandlingsplattform

• Implementering av SOB amningsstöd- obligatoriskt

• Del av regional amningsstrategi
• Pågått sedan 2020
• Digitalt kunskapsstöd till blivande och nyblivna föräldrar
• Regiongemensamt stöd evidensbaserad kunskap
• Komplement till dagens amningsfrämjande arbete på BMM
• Start vid inskrivning BMM tillgång hela amningsperioden



1177 Beställning av klamydiatest

• All beställning av klamydiatest ska hänvisas till 1177

• Förstärka 1177 som första vägen in för invånaren

• Hänvisning till 1177 på egen hemsida



Tilläggsuppdrag sexologisk mottagning

• Tilläggsuppdraget kommer att ses över under 2025

• Införande av maxantal besök per patient -10 st totalt



Tilläggsuppdrag Familjecentral

• Införande av ska krav gällande att följa ”Vägledning för 
familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter i 
Skåne 2024”

• Ersättning kan reduceras om vägledningen inte följs



Tilläggsuppdrag Växa tryggt

• Möjlighet för pedagog från öppen förskola/förskola att 
delta vid 8 mån besöket istället för föräldrastödjare

• Utdelning av bokgåva vid 4 månbesöket inkl. dialogläsning



Tilläggsuppdrag klimakterierådgivning

• Tilläggsuppdraget kommer att ses över 2025

• Införande av möjlighet gruppbesök



Tilläggsuppdrag Gynekologisk hälsa

• Förtydligande gällande av krav på antal besök hos läkare
• 25 fysiska besök per kvartal istället för 100 fysiska besök per år



Ersättningsmodell BMM

• Ny ersättningsmodell

• Enklare att göra rätt

• Enklare att prognostisera månadsersättning

• Dagens ersättningsmodell komplicerat med många 
frikoder, SDV införs - frikoder måste bort

• En ersättning för besök hos barnmorska
• Innefattar åtgärder som tidigare legat separat



Fort ersättningsmodell BMM

Ersättningar som finns i nya modellen

• Besök barnmorska - förslag höjning utöver indexering

• Besök läkare – förslag kraftig höjning

• Ersättning smittspårning



Ersättning olika tilläggsuppdrag

• Klimakterierådgivning
• Ersättning införs för gruppbesök klimakterierådgivning

• Familjecentral
• Borttagande av rörlig ersättning för listade barn
• Kraftig höjning av fast månadsbelopp för att kompensera rörlig 

ersätt plus en höjd grundersättning
• Ingen minskning av ersättning



Ersättning olika tilläggsuppdrag

• Växa tryggt
• Fast månadsersättning istället för årsvis
• Förslag kraftig höjning av rörlig ersättning för hembesök

• Gynekologisk hälsa
• Förslag kraftig höjning av fast och rörlig ersättning



Utåtriktad verksamhet

• Förslag höjning av ersättning per föreläsningstillfälle

• Krav minst 5 deltagare per tillfälle (samma som tidigare)

• Begränsad budget-ansökan prövas



Ersättning tolk och distanskontakt utomläns

• Tolk ersätts enbart vid fysiska besök

• BMM debiteras ej för tolkkostnad

• Distanskontakt med icke folkbokförda i Skåne ersätts 
enligt Södra sjukvårdsregionens prislista



Barnavårdscentral (BVC)

Victoria Henjered och Sadeta Fejzic Memic
Hälso- och sjukvårdsstrateger



Allmän information
• Mötet spelas in 

• Frågor kan skrivas i chatten
• Skriv frågor till det vårdval som presenterar
• Skriv korta frågor

• Inspelning och bildspel publiceras på Vårdgivare Skåne

• FFU beslutas av Primärvårdsnämnden 18 november 2024 

• Samtliga förändringar kommer att finnas i Förtydligandet 2025



Utrustningslista BVC

• Framtagen i samverkan med Utvecklingsenhet barnhälsa

• Syfte patientsäkerhet

• Samma struktur som vårdcentralens lista

• Bör krav gällande defibrillator



Amning-Stöd och behandlingsplattform

• Implementering av SOB amningsstöd- obligatoriskt

• Del av regional amningsstrategi
• Pågått sedan 2020
• Digitalt kunskapsstöd till blivande och nyblivna föräldrar
• Regiongemensamt stöd evidensbaserad kunskap
• Komplement till dagens amningsfrämjande arbete på BMM
• Start vid inskrivning BMM tillgång hela amningsperioden



Samverkan tandvården

• Förtydligande samverkan tandvården och 
barnhälsovården

• Nytt samverkansdokument ska följas
• Varje enhet ska ha en utsedd samverkansperson
• Text i FFU framarbetad med vårdval Allmän tandvård barn och 

unga



BHVQ-Barnhälsovårdens nationella kvalitets 
system

• Ny text om BHVQ i FFU BVC

• Alla ska medverka i insamling data

• Varje BVC ska ha kännedom om hur data överförs

• Varje BVC ska utse en BHV-ssk som 
dokumentationssamordnare



Tilläggsuppdrag Familjecentral

• Införande av ska krav gällande att följa Vägledning för 
Familjecentraler

• Ersättning kan reduceras om vägledningen inte följs



Tilläggsuppdrag Växa tryggt

• Möjlighet för pedagog från öppen förskola/förskola att 
delta vid 8 mån besöket istället för föräldrastödjare

• Utdelning av bokgåva vid 4 månbesöket inkl dialogläsning



Ersättning tilläggsuppdrag

• Familjecentral
• Borttagande av rörlig ersättning för listade barn
• Kraftig höjning av fast månadsbelopp för att kompensera rörlig 

ersätt plus en höjd grundersättning
• Ingen minskning av ersättning

• Växa tryggt
• Fast månadsersättning istället för årsvis
• Förslag kraftig höjning av rörlig ersättning för hembesök



Ersättning tolk, BCG-vaccin, PPD

• Tolk ersätts enbart vid fysiska besök

• BVC debiteras ej för tolkbesöket

• Frikoder tas bort r/t SDV
• Uppdragivaren ansvarar för vaccinkostand BCG, PPD och 

Hepatit B
• Förslag att ersättning ges för arbetsinsats BCG och PPD



Ersättningsmodell BVC

• Översyn höjning kopplad till nya uppdrag som tillkommit

• Minskat antal nyfödda

• Fler äldre barn



Vårdcentral

Mari Månsson och Karin Petersson
Hälso- och sjukvårdsstrateger



Allmän information
• Mötet spelas in 

• Frågor kan skrivas i chatten
• Skriv frågor till det vårdval som presenterar
• Skriv korta frågor

• Inspelning och bildspel publiceras på Vårdgivare Skåne

• FFU beslutas av Primärvårdsnämnden 18 november 2024 

• Samtliga förändringar kommer att finnas i Förtydligandet 2025



Bemanning och kompetens
Förtydligande avsnitt avseende bemanning och kompetens:

• Kravställda kompetenser inom Enheten

• Kravställda kompetenser som kan tillgodoses i samverkan 
med annan part

• Kompetenser som bör finnas

• Kontaktpersoner som ska finnas inom Enheten

• Kompetenser som kan komma att kravställas



Bemanning och kompetens

• Läkare Specialist i allmänmedicin i lokalerna under 
öppethållande

• Leg sjuksköterska på plats i lokalerna under öppethållande
• Från 2025-07-01 distriktssköterska eller äldre sjuksköterska
• Tillgång till fysioterapeut och arbetsterapeut
 Inom vårdcentralen kan rehabilitering även erbjudas via andra 

kompetenser

Underleverantörsavtal rehabilitering begränsas till fysioterapeut och 
arbetsterapeut från 2025-07-01



Bemanning och kompetens 

• Kompetens inom psykisk ohälsa

• Kompetenser som kan komma att kravställas
Psykolog
Kurator 
Distriktssköterska
Specialistsjuksköterska inom astma-KOL, diabetes, hjärtsvikt 

och äldre



Uppdragets omfattning
• Vårdform Nära vård 

• Skapa trygghet för äldre och närstående samt säkerställa en 
sammanhållen vård. 

• För äldre ska läkemedelsgenomgångar, psykiska ohälsa samt 
beroende beaktas. Hälsoinriktade och förebyggande ska erbjudas 

• Utreda vårdutbudet för individer med kronisk sjukdom inklusive 
certifieringar 



Mobil vård



Tillgänglighet och öppettider
• Tillgodose patienternas behov på primärvårdsnivå 
Öppettid, minst 40 timmar per vecka, vardagar kl. 8 – 17

Krav på öppettid utökas till 45 timmar 2025-09-01

• Tillgänglighet till telefon utan knappval minst 10 timmar per 
vecka för äldre

• Tillgänglighet kväll och helg övergår till vårdform Nära vård 
2025-04-01

• Möjligt att erbjuda tillgänglighet under kväll och helg



Tilläggsuppdrag

• Tilläggsuppdrag inkluderas i grunduppdrag avseende:
Äldremottagning

Mottagning för unga vuxna 

Mottagning för vuxna med varaktig funktionsnedsättning 

• Tilläggsuppdrag öron, näsa halsmottagning upphör



Tilläggsuppdrag Gynekologisk mottagning 

• Minst 25 fysiska läkarbesök per kvartal 

• Ökad ersättning till 30 000 kr per månad

• Justering av åtgärder med separat ersättning

• Översyn av hälsovalens uppdrag avseende kvinnohälsa 
planeras genomföras under 2025



Medicinskteknisk och medicinsk utrustning

Framtagen i samverkan med medicinsk rådgivare

• Nytt 2025
Dermatoskop flyttas till nivå ”Vårdcentralen ska ha”
 Filial eller resursenhet inkluderande fysiska läkarbesök ska ha 

samma utrustning som kravställs för vårdcentral



Vårdersättning efter antal listade individer
• Fortsatt fokus på vårdpeng efter antal listade individer

Vårdersättning efter antal listade Fördelning %

ACG 50

CNI 15

Ålder och kön 30
Aktiva listade 5

Summa 100



Ersättning och kostnadsansvar

• Distanskontakt i realtid via bild, ljud, chatt i kombination som 
ersätter ett besök:
Ersättning för skånsk individ som inte är listad på vårdcentralen 

och individ folkbokförd utanför Skåne, läkare 350 kr, övriga 
vårdgivarkategorier 100 kr

Kostnadsansvar för listad individ vid genomfört via annan 
vårdcentral inom Hälsoval Skåne, läkare 350 kr, övriga 
vårdgivarkategorier 100 kr



Rörliga ersättningar 

• Ersättning dödsbevis och dödsorsaksintyg för avlidna -
1 000 kr 

• Ersättning för ställningstagande till och vårdintyg om 
psykiatrisk tvångsvård - 2 000 kr

• Utåtriktad verksamhet - 2 500 kr per föreläsning



Uppdrag utan kostnadsansvar för enheten

• Läkemedel för administration i hemmet som hämtas från 
regionalt finansierade läkemedelsförråd 

• Hembesök som utförs av Mobila team närsjukvård
• Hembesök som utförs av Region Skånes läkarbil
• Besök kväll och helg inom vårdform nära vård  
• Dödsbevis och dödsorsaksintyg och vårdintyg enligt lag om 

psykiatrisk tvångsvård
• Transport och obduktion av avlidna



Frågor



Psykoterapi

Christina Eilertsson och Sara Bernerson Ryd 
Hälso- och sjukvårdsstrateger



Allmän information

• Mötet spelas in 

• Frågor kan skrivas i chatten
• Skriv frågor till det vårdval som presenterar
• Skriv korta frågor

• Inspelning och bildspel publiceras på Vårdgivare Skåne  



Förfrågningsunderlag Psykoterapi 2025

• Idag presenteras förslag på förändringar i uppdraget 

• FFU 2025 beslutas av Primärvårdsnämnden 18 november 2024 



Förfrågningsunderlag Psykoterapi 2025 

• Uppdraget kan komma att revideras i linje med strategisk plan 
för psykisk hälsa 2025 utifrån att enbart omfatta medelsvårt 
psykiskt besvär



Förfrågningsunderlag Psykoterapi 2025

• Fortsatt utredning av införande av ett minsta antal 
behandlare inom uppdraget

• Under 2025 fortsatt utredning av införande av ett minsta antal 
behandlare

• Utredningsresultatet kommer presenteras för er vårdgivare 
• Eventuellt beslut om införande kommer att omfatta samtliga 

leverantörer
• Införande kommer att ske tidigast sex månader efter beslut



Förfrågningsunderlag Psykoterapi 2025

• Justering av antal behandlingar utifrån diagnos, max 16 för 
samtliga diagnoser utom PTSD och tvångssyndrom =max 23

• Behandlingstiden bör inte understiga 40 minuter 



Förfrågningsunderlag Psykoterapi 2025

• Uppräkning av ersättningsnivå med 3,5 % 



Förfrågningsunderlag Psykoterapi 2025

• Förslag på att införa en geografisk ersättning under 2025



Frågor Psykoterapi



Avslutning

• Digitalt informationsmöte om beslutade ersättningar för 
FFU Hälsovalet 2025

• 18 november kl. 17 – 18

• Inbjudan med länk mailas till verksamhetschefer och 
kommer att finnas på Vårdgivare i Skåne 
Informationsmöte och dialogmöte - Vårdgivare Skåne 
(skane.se)

https://vardgivare.skane.se/uppdrag-avtal/lov/informationsmote-och-dialogmote/
https://vardgivare.skane.se/uppdrag-avtal/lov/informationsmote-och-dialogmote/
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