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Fortydligande till forandringar i Forfragningsunderlag och avtal
for Vardcentral i Halsoval Skane gallande ar 2024

Nedan foljer ett fortydligande till av Uppdragsgivaren beslutade fordndringar 1 Primarvardsnamnden 2023-12-13 i Forfradgningsunderlag och
Avtal for Vardcentral i Hilsoval Skéne géllande ar 2024. Dokumentet Forfragningsunderlag och Avtal for Vardcentral 1 Héalsoval Skéne
2024 bor lasas 1 sin helhet for att de beslutade fordndringarna ska kunna forstis. Redaktionella fordndringar tydliggors inte 1 fortydligandet.

I enlighet med vad som anges 1 Forfragningsunderlag och Avtal for Vardcentral gillande ar 2023, kapitel 3 § 5, dger Uppdragsgivaren ratt
att, genom politiskt beslut, éndra villkoren 1 Forfragningsunderlag och Avtal for Hilsoval for Vardcentral Skéne géllande ar 2024 samt
ekonomiska forutsittningar. Om Leverantoren inte accepterar de nya villkoren ska Leverantéren inom trettio (30) dagar skriftligen meddela
Uppdragsgivaren att denne inte accepterar de dndrade villkoren. Om sddant meddelande inte mottagits av Uppdragsgivaren inom den
angivna tidsfristen blir Leverantéren bunden av de nya villkoren.

2023

2024

Kommentar

Textavsnitt fanns inte 2023.

1 Del A - Allmé&nna avsnitt
Férfragningsunderlag fér hélso- och vardval
i Region Skéne innehaller bade
gemensamma och specifika avsnitt.

Det gemensamma delarna benémns
allménna avsnitt (Del A) och de specifika
avsnitten bendmns uppdragsspecifika
avsnitt (Del B).

Fortydliga innehallet i Del A — Allmanna
avsnitt.
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De gemensamma delarna innehaller
allménna kapitel som géller fér samtliga
hélso- och véardvalen oavsett omrade och
vardniva, om inte annat anges.

Textavsnitt fanns inte 2023.

§ 9 Driftstopp

Leverantéren ska upphéra att utféra
uppdraget frén det datum som av
Uppdragsgivaren godkénts for driftstopp.

For att sakerstalla patientsaker hantering
och tillgang till system for avtalsparter under
avslut.

Textavsnitt fanns inte 2023.

6.3 Omstallning Nara vard — Framtidens
halsosystem

Fér att astadkomma nya resultat, effekter
och nyttor fér invanarna i form av béttre
befolkningshélsa, 6kad tillgdnglighet, béttre
kvalitet, effektiva processer och béttre
upplevelse fér patienter och medarbetare,
pagar ett aktivt omstéallningsarbete till
framtidens hélsosystem och néra vérd i
Region Skane. Det kréver en tydlig
strategisk riktning som i Region Skéne
utgérs av fardplan fér framtidens
hélsosystem med malbild "Béttre hélsa for
fler” samt fem fokusforflyttningar till stéd for
att kunna leda, planera och agera i
komplexitet utifran fardplanen. Hélso- och
sjukvéardsndmnden har faststéllt en regional
féréndrings- och genomférandeplan for
framtidens hélsosystem.

Fortydliga Leverantdrens och
Uppdragsgivarens ansvar for den
gemensamma omstallningen.
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Féréndrings- och genomférandeplanen fér
Framtidens hélsosystem innehéller
o6msesidigt beroende milstolpar och
omfattar ett antal gemensamma
utvecklingsomraden, se avsnitt Referenser,
fér 1ank.
Framtidens hélsosystem utgbr Region
Skanes overgripande och langsiktiga
strategi fér omstéllningen till Ndra vard som
pagar pa savél nationell, som regional och
lokal niva. Arbete med framtidens
hélsosystem inkluderar bade Region
Skanes egna och det Skdnegemensamma
omstéllningsarbetet till en God och Néra
Vard som sker tillsammans med de skanska
kommunerna inom ramen for
Vardsamverkan Skane.
Region Skanes fem fokusforflyttningar for
det regionala omstéliningsarbetet till
Framtidens hélsosystem och Néra vard:
e Fran patient eller mottagare till aktiv
medskapare
e Fran fokus pa sjukdom till fokus pa
hélsa
e Fran fokus pé sjukvardens
organisation till fokus pa individens
behov pa vdgen genom
hélsosystemet
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e Fran fokus pa platser eller lokaler till
fokus péa att moéta invanaren pa flera
olika sétt efter behov

e Fran fokus pa kortsiktiga
organisatoriska eller ekonomiska
resultat till en helhetssyn dér kvalitet,
langsiktighet och hélsoeffekter for
invanaren premieras.

Fér att uppna énskade effekter och nyttor
pa kort och lang sikt i linje med de
Overgripande malen fér framtidens
hélsosystem, ska Leverantbren delta aktivt i
det gemensamma omstélliningsarbetet
genom aktiviteter och samverkan for att
uppna milstolpar i riktning mot Framtidens
hélsosystem som de beskrivs i mal och
strategi.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

6.4.2 Medicinsk radgivare

Om verksamhetschefen inte ar
specialistidkare inom det aktuella
vardomréadet ska det pa enheten finnas en
medicinsk radgivare.

Den medicinska radgivaren ska vara
specialistidkare inom det aktuella
vardomradet, se respektive vardval, samt
ha god kunskap om lokala férhallanden,
bistéa och vara radgivande till
verksamhetschefen, avseende medicinska

Fortydligande av kompetens hos medicinsk
radgivare.
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policyfragor och rutiner, patientsékerhet och
kompetensutveckling samt delta i det
medicinska utvecklingsarbetet.

Ej aktuellt fér verksamheter inom vérdval
Psykoterapi.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

6.5 Lakemedel

Gemensamma texter ar sammanstallda i
avsnitt 6.5, se respektive FFU for
Uppdragets lakemedel.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

7 Uppsagning av avtal

Leverantérens rétt att séga upp avtalet med
Region Skane framgar i avsnitt 5§ 10.2 i
géllande kontrakt. Uppsédgningsblanketten
Ska skickas till Uppdragsgivaren, se avsnitt
Referenser, for lénk. Leverantéren ska ange
beréknat slutdatum for avtalet, vilket tidigast
ar sista dagen i manaden, tolv (12) manader
efter diarieférd uppségning (vilket inkluderar
uppségningstid 9 manader och driftstopp 3
manader). Uppdragsgivaren har rétt att
besluta om sista dag fér upphdrande av
avtal.

Under uppségningstiden kvarstar
Leverantérens ansvar att slutféra
behandling inklusive uppfbljining fér
pagaende vardataganden. Nya remisser
som inkommer under uppséagningstiden och
dér behandling inte kan slutféras innan
driftstopp intrdder, ska skickas ater till

For att sdkerstalla patientsaker hantering
och tillgang till system for avtalsparter under
avslut.
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remittenten. | samband med uppségning av
avtal ska Leverantbren hantera journaler i
enlighet med Region Skéanes riktlinjer, se
avsnitt Referenser, for lank. Leverantéren
ansvarar ockséa for att brevledes informera
dels Patienter som behandlas vid Enheten,
dels remitterande enheter, vardgrannar och
allménheten.

Under driftstoppet kvarstar Leverantérens
ansvar for uppféljining av remisser,
provsvar, recept etcetera samt att invanaren
har tillgang till sin journal enligt
Patientdatalagen (2008:355).

Leverantéren ska tillse att en god
patientsdkerhet upprétthalls under hela
avtalstiden.

Driftstopp av verksamheten infaller den
sista dagen i manaden nér det aterstar tre
(3) manader av avtalstiden. Det innebér att
Enhetens verksamhet ska vara stdngd for
patientbesbk och omhé&ndertagande enligt
uppdraget sa som det beskrivs i detta avtal.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

7.1 Enhetens upphdérande

Vid Enhetens upphérande ska Leverantéren
informera invanarna om mdjligheten att
vélja ny vardgivare.

Fortydliga Leverantdrens ansvar.
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Ej tillampbar inom Psykoterapi fér patienter i
pagaende behandling (vilka ska avslutas
hos Leverantéren).

Textavsnitt fanns inte 2023.

8.1 Delregionala villkor
Uppdragsgivaren kommer under 2024
utreda méjlighet och férutséattningar fér
inférande av delregionala villkor inom
valfrihetssystem.

Information om utredning under 2024.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

8.2.3.1 Anmalningsplikt enligt
Socialtjanstlagen

All personal omfattas av anmalningsplikt,
enligt kapitel 14 § 1 i Socialtjanstlagen
2001:453 (SOL), vid misstanke om att barn
far illa samt nér barn bevittnar vald i néra
relation. Leverant6ren ansvarar for att stod
till personalen i anmaélningssituationer
beskrivs i de lokala riktlinjerna.

For att stéarka barnréttsperspektivet bér
hélso- och sjukvardspersonal alltid gbra en
polisanmélan vid misstanke om att ett barn
utsatts for eller riskerar att utséttas for
brottslighet.

Fortydliga Leverantérens ansvar avseende
anmalningsplikten enligt Socialtjanstlagen.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

8.2.3.4 VAald i nara relationer
Leverantéren ska ha rutiner for att
identifiera patienter utsatta for vald i néra
relationer samt ge dem ett professionellt
medicinskt och psykosocialt

Fortydliga Leverantérens ansvar avseende
Vald i nara relationer.
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omhéndertagande, se avsnitt Referenser,
for lank.

Textavsnitt fanns inte 2023.

8.2.3.5 Hedersrelaterat vald och fértryck
Leverantéren ska ha rutiner for att
férebygga samt identifiera och agera néar
hedersrelaterat vald och fértryck upptacks.

Fortydliga Leverantdrens ansvar.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

8.3 Patientsdkerhet

| Patientsakerhetslagen (PSL) (2010:659)
samt i Ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) tydliggors
Leverantdrens ansvar att bedriva
systematiskt patientsdkerhetsarbete.
Leverantdren ska arligen, senast forsta (1)
mars kommande ar, uppratta
patientsakerhetsberattelse pa Enhetsniva. /
patientsdkerhetsberéttelsen ska
Leverantéren inkludera en redogoérelse fér
de aktiviteter som verksamheten har
genomfbrt i enlighet med Uppdragsgivarens
mal och strategi samt den regionala
férédndrings- och genomférandeplanen fér
Framtidens hélsosystem, se avsnitt
Referenser, for ldnk.

Nollvision ska galla for vardskador. | PSL
samt i SOSFS 2011:9 tydliggors
Leverantdrens ansvar att bedriva
systematiskt patientsdkerhetsarbete och att
arbeta férebyggande for att forhindra

Fortydligande av innehall i
patientsdkerhetsberattelsen.
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vardskador. Patienter och deras narstaende
ska, pa ett tydligt satt, ges majlighet att
delta i patientsakerhetsarbetet.

Textavsnitt fanns inte 2023.

8.7 Ickevalsalternativ

Ickevalsalternativ &r nér invanaren inte
aktivt véljer vardgivare.

Vid tillfalle av att invanaren inte véljer
vardgivare i enlighet med vardvalssystemet
ansvarar Uppdragsgivaren for att invanare
erhaller information om rétten att vélja
vardgivare, hur val och omval gar till samt i
férekommande fall, hur listning och
omlistning kan ske. Om invanaren inte gér
ett aktivt val tilldelas invanaren en
vardgivare enligt nérhetsprincipen, vilket ar
den vardgivare som &r ndrmast beldgen
invanarens folkbokféringsadress.
Beskrivning hur Uppdragsgivaren beréknar
ickevalsalternativ enligt ndrhetsprincipen, se
avsnitt Referenser, for lank.

| véntan péa en teknisk I6sning for
ickevalsalternativ ska remittenten skicka
remissen till den enhet ndrmast patientens
folkbokféringsadress.

Fortydligar Uppdragsgivarens och
Leverantdrens ansvar.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

8.10 Vardhygien

Samtliga véardlokaler ska vara utformade
och inredda sa att en god hygienisk
standard kan tillgodoses. Leverantéren ska

Gemensam text avseende Vardhygien som
fortydligar Leverantorens ansvar.
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félja Vardhygien Skéanes grundldggande
vardhygieniska rutiner for att uppna de krav
som Leverantér har att svara upp till.
Leverantéren ska genomféra hygienrond
var 18:e manad eller enligt angiven frekvens
fran Vardhygien Skéne. Leverantéren
ansvarar for att kontakt tas med Vardhygien
Skane i god tid innan hygienrond planeras.
Hygienrondens utformning och
tillvdgagangssétt beslutas av Vardhygien
Skéne i samrad med Leverantéren.
Leverantéren ansvarar for att
hygienronderna genomférs och att
Vérdhygien Skanes rekommenderade
atgérder och forbéttringsarbeten utfors
under perioden mellan tvé hygienronder.
Leverantéren ansvarar for att kunna uppvisa
protokoll fran genomférda hygienronder nér
dessa efterfragas, se avsnitt Referenser, for
l&nk.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

8.13.2 Marknadsféring

Leverantdren ansvarar for att informera och
marknadsféra verksamheten sakligt, korrekt
och relevant samt att marknadsféringen
sker med respekt for den enskildes
integritet. Leverantdren ska folja de av
Sveriges Kommuner och Regioners (SKR)
riktlinjer gdllande marknadsféring av halso-

Fortydligar Leverantérens ansvar avseende
namnstandard
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och sjukvard samt Konsumentverkets
"Vagledning om marknadsforing riktad till
barn och unga”, se avsnitt Referenser, for
lank.

Leverantdren ska folja riktlinjerna fér Region
Skanes varumarke enligt Varumarkesguide
for Region Skane, se avsnitt Referenser, for
lank. Leverantérer har ratt att i sin profilering
anvanda sa kallad pay-off ”...pa uppdrag av
Region Skane” knutet till sin logotype, men
har inte ratt att anvanda Region Skanes
logotype. | informationsmaterial som riktar
sig till allmanheten ska det framga att
offentligt finansierade privata Leverantérer
ar en del av Region Skanes
valfrihetssystem och arbetar pa uppdrag av
Region Skane.

Enhetens namn ska félja Region Skanes
namnstandard och namnet ska tydligt ange
vilken vardnivéd som enheten tillhér, se
avsnitt Referenser, for Iank. Vid byte av
mottagningsnamn eller mottagningsadress
Ska detta godkénnas av Uppdragsgivaren
60 dagar fére berdknad férdndring, se
avsnitt Referenser, for lank.

Efter avtalstecknandet har Leverantdren ratt
att marknadsfora verksamheten
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Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

8.13.3.1 E-tjanst 1177.se

Tabell 6ver system och vardval, se FFU.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

8.16.4.1 Obligatoriska IT-stod beroende pa
vardvalsbehov

Tabell 6ver system och vardval, se FFU.

7.14.6 Priser for 1T-stod

8.16.7 Priser for IT-stod

Uppdaterade priser for 2024, se tabell i
FFU.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

8.19.1 Uppfdljning, tillgang till material
Uppdragsgivarens uppféljning omfattar dven
rétten att géra de kontroller som behévs for
att bedéma om Leverantérens underlag for
erséttning till Enheten &ar korrekt. Detta
innebér bland annat att Leverantéren, pa
begéran av Uppdragsgivaren, ska ldmna
upplysningar och visa upp patientjournal
samt 6vrigt material som rér undersékning,
vard eller behandling av en patient och som
behdvs for kontroll av begérd erséttning.
Leverantbren ska medverka vid
uppféliningar och kostnadsfritt samt utan
dréjsmal stélla allt material och all
dokumentation som Uppdragsgivaren
efterfragar till férfogande. Detta géller dven
tillgéng till ekonomisystem och fér
uppféljiningen adekvata sidosystem.
Uppdragsgivaren har rétt att anvédnda tredje
part och svarar (med undantag fér vad som

Fortydligar Leverantérens ansvar avseende
registrering och rapportering.
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anges om férdjupad granskning) for de
kostnader som avser den tredje parten.

Om Leverantdren inte ldmnar upplysningar
eller visar upp material, dger
Uppdragsgivaren rétt att gbra avdrag pa ett
belopp motsvarande tio (10) procent av
Leverantérens kommande erséttning. For
vardval psykoterapi har Uppdragsgivaren
rétt att géra avdrag pa ett belopp
motsvarande fem (5) procent av
Leverantbrens kommande erséttning.
Avdraget kommer att géras fram till dess att
Leverantéren uppfyller Uppdragsgivarens
krav.

Om uppféljningen leder till misstanke om att
det foreligger brister i verksamheten kan
Uppdragsgivaren besluta om att genomféra
en férdjupad granskning. Aven vid denna
granskning har Uppdragsgivaren rétt att
anvénda en tredje part. Om den férdjupade
granskningen bekréftar att det féreligger
brister i verksamheten ska Leverantéren
vara skyldig att betala samtliga
Uppdragsgivarens kostnader fér sddan
férdjupad granskning. Brister i Uppdragets
utférande ska i detta sammanhang
inkludera (men inte vara begrédnsat till) de
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férhallanden som anges i § 10.1.3 i till viii. i
avsnitt 5.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

9.1.1. Erséttning fér annan leverantérs
rékning

Fér folkbokférda i andra regioner, utldndska
medborgare och utlandssvenskar samt for
personer med skyddade personuppgifter,
asylsékande och pappersiésa som &r
erséttningsberiéttigade, erséatter
Uppdragsgivaren besék med en rérlig
erséttning i enlighet med Regionala priser
och erséttningar fér Sédra
sjukvardsregionen, se avsnitt Referenser,
fér Idnk, under férutséttning att beséken
finns registrerade i PASIS. Som
boséttningsort vid besokstillféllet géller den
uppgift som framgar ur befolkningsregistret
vid fakturans granskning.

Ej aktuellt for Barnmorskemottagning och
Vardcentral. Fér Barnmorskemottagning se
avsnitt 14.1.14 och Vardcentral se avsnitt
14.2.3 och 15.6.

Gemensam text avseende Ersattning for
annan leverantoérs rakning.

8.1.3 Sarskild momskompensation (férutom
Psykoterapi som inte fanns 2023)

9.1.4 Sarskild momskompensation

Som kompensation for utebliven méjlighet
att gbra avdrag fér ingaende moms lamnas
en séarskild erséttning motsvarande cirka 4,5
procent pa varderséttningen enligt avsnitt
Erséttningar fér Uppdraget till privat

Inférande av Sarskild momskompensation
for samtliga Halso- och vardval.
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verksamma Leverantérer. For bvriga
erséttningar utgar inte momskompensation.
Fér Barnmorskemottagning,
Barnavardscentral och Vardcentral ldmnas
momskompensation enligt avsnitt 14.1.1
och 14.1.1.1 fér Barnmorskemottagning,
14.1.1 och 14.1.1.1 fér Barnavardscentral
samt 14.1 fér Vardcentral.

Textavsnitt fanns inte 2023, delar av
innehallet fanns under olika avsnitt for
respektive halso- eller vardval.

9.5 Ersattning for deltagande i
utvecklingsarbete

Leverantbren ansvarar for att Enheten péa
anmodan av Uppdragsgivaren deltar i
Region Skanes utvecklingsarbete nationellt
och sjukvardsregionalt, inkluderat
deltagande inom kunskapsorganisationen
sésom lokala programomraden (LPO) och
lokala arbetsgrupper (LAG) samt
utvecklingsarbete | samverkan med
kommunerna i Skéne.

Fér medverkan i Region Skénes
utvecklingsarbetet utgar erséttning med 15
000 kr per helér férutsatt medverkan vid
majoriteten av métestillféllena. Rétt till
erséttning prévas av Uppdragsgivaren efter
inkommen ansbkan. Erséttning utbetalas i
slutet av aret efter inkommen redovisning
enligt anvisning, se avsnitt Referens, for
lank.

Inférande av ersattning for deltagande i
regiondvergripande grupper.
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Textavsnitt fanns inte 2023.

11 Del B — Uppdragsspecifika avsnitt
Férfragningsunderlag fér hédlso- och vardval
i Region Skéne innehaller bade
gemensamma och specifika avsnitt.

Det gemensamma delarna benémns
allménna avsnitt (Del A) och de specifika
avsnitten bendmns uppdragsspecifika
avsnitt (Del B).

De uppdragsspecifika avsnitten géller fér
respektive hélso- eller vardval.

Fortydliga innehallet i Del B —
Uppdragsspecifika avsnitt

5.1 Allmant om uppdraget
Andel listade med fast lakarkontakt ska
uppga till minst 75 %.

12 Allmant om uppdraget
Andel listade med fast lakarkontakt ska
uppga till minst 85 %.

Ny text avseende krav andel listade med
fast lakarkontakt.

5.7.2 Kompetens och legitimation
Enheten ska bemannas med legitimerad
sjukskoéterska under enhetens dppettider.

12.1.2 Kompetens och legitimation
Enheten ska bemannas med legitimerad
sjukskoterska under enhetens 6ppettider
under savél vardagar (dag och kvéll) som
under helg (I6rdag, sbndag och helgdag).

Fortydligande avseende krav pa
kompetens.

5.7.2 Kompetens och legitimation

Gallande verksamhet under vardag (mandag
— fredag) kvall (efter kl. 17) ska Enheten
under 6ppettid bemannas med specialist i
allmanmedicin eller erfaren ST-lakare i
allmanmedicin eller annan
specialistkompetent |akare. Specialist i
allmanmedicin ska under denna tid finnas
tillganglig via telefon med tillgang till journal

12.1.2 Kompetens och legitimation
Verksamhet under vardagskvéll efter kl. 17
och helg (lbrdag, séndag och helgdag) ska
under 6ppettid bemannas med specialist i
allmanmedicin eller erfaren ST-lakare i
allmanmedicin eller annan
specialistkompetent lakare.
Verksamhetschef avgér i samréd med
handledare och aktuell ST-lékare alternativt

Justerat krav pa bemanning avseende
lakarkompetens under vardagskvall och
helg.
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samt kunna installa sig pa plats inom en
timme. Legitimerad sjukskdterska ska under

Oppettiden finnas pa plats i Enhetens lokaler.

Verksamhet med tillganglighet under kvall
och helg uppdrag niva 1 enligt avsnitt 5.6.1,
ska bemannas med specialist i
allmanmedicin och legitimerad sjukskoterska
pa plats i Enhetens lokaler under hela
Oppettiden. Gallande verksamhet under helg
(Iérdag, s6bndag och helgdag) ska Enheten
bemannas med specialist i allmanmedicin
och legitimerad sjukskoterska pa plats i
Enhetens lokaler under hela dppettiden.

annan specialistkompetent lédkare, om
vederbdrande har kompetens fér
sjélvstandig tignstgdring under vardagskvéll
och helg (lbrdag, séndag och helgdag).

5.7.2 Kompetens och legitimation
Textavsnitt fanns inte 2023.

12.1.2 Kompetens och legitimation

Infér 2025 utreds krav pa kompetens inom
psykisk hélsa vilket kan innebéra krav pa
specifika kompetenser.

Avisering om eventuell kommande
férandring.

5.4 Uppdragets omfattning
Textavsnitt fanns inte 2023.

12.4 Uppdragets omfattning

For att méta dagens och morgondagens
samhaéllsutmaningar och samtidigt uppna
béttre befolkningshélsa, béttre upplevelse
for patienter och medarbetare, 6kad
tillgénglighet, béttre kvalitet och effektiva
processer, pagar ett aktivt och langsiktigt
omstéliningsarbete. Framtidens
hélsosystem utgbr Region Skanes
overgripande och langsiktiga strategi for
omstéliningen till Néra vard som pagar pa

Ny text om omstallningen till nara vard och
Patientkontrakt.
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savaél nationell, som regional och lokal niva.
Detta arbete inkluderar bade Region
Skanes egna och det Skdnegemensamma
omstéliningsarbetet tillsammans med de
skdnska kommunerna som sker inom
ramen fér Vardsamverkan Skane.
Patientkontrakt &r en dokumenterad
overenskommelse som varden och
patienten utformar tillsammans med syfte
alt sékerstélla delaktighet, samordning,
tillgénglighet och samverkan med
utgangspunkt i patientens perspektiv. Det
pagar ett regionalt utvecklingsarbete i
Region Skane for att skapa férutséttningar
fér dokumentation och arbete med
patientkontrakt. Se avsnitt, Referenser for
l1&nk.

5.4.1 Levnadsvanor och halsoframjande
Textavsnitt fanns inte 2023.

12.4.1 Levnadsvanor och halsoframjande
Kulturupplevelser utgér ett komplement till
andra hélsofrémjande och behandlande
insatser inom den personcentrerade hélso-
och sjukvarden.

Ny text avseende kulturupplevelser.

5.4.1 Levnadsvanor och halsoframjande
Som ett led i arbetet med
sjukdomsférebyggande insatser ska
leverantoren kostnadsfritt erbjuda riktade
halsosamtal till utvalda aldersgrupper enligt

12.4.1.1 Riktade hélsosamtal

Som ett led i arbetet med
sjukdomsférebyggande insatser ska
leverantoren kostnadsfritt genomféra riktade
halsosamtal till utvalda aldersgrupper enligt

Fortydligande avseende leverantérens
ansvar att genomféra riktade halsosamtal.
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den modell som beslutats, se avsnitt 9,
Referenser, for lank

den modell som beslutats, se avsnitt
Referenser, for lank.

5.4.1 Levnadsvanor och halsoframjande
Textavsnitt fanns inte 2023.

12.4.1.2 Hélsoundersbkning till personer
fran andra ldnder

Leverantéren &r skyldig att erbjuda
hélsoundersbkning till personer enligt 5 och
6 §§ lagen (2008:344) om hélso- och
sjukvard at asylsékande med flera samt
enligt 6 och 7 §§ lagen (2013:407) om
hélso- och sjukvard till vissa utldnningar
som vistas i Sverige utan nédvéndiga
tillstand. Personer med uppehdllstillstand
enligt massflyktsdirektivet ska ha samma
tillgang till vard som asylsékande i enlighet
med lagen (2008:344) om hélso- och
sjukvard at asylsbkande med flera
Hélsoundersbkningar ersétts enligt avsnitt
12.2.9

Fortydligande textavsnitt avseende
halsoundersodkning till personer fran andra
lander.

5.4.2 Psykisk ohalsa och beroende
Textdel fanns inte 2023.

12.4.2 Psykisk ohalsa och beroende

Det pagar arbete med revidering av Strategi
fér psykisk héalsa 2024-2030 vilket kan
innebéra 6kade krav pa Vardcentraler 2025
avseende specifika kompetenser.

Avisering om eventuell kommande
foérandring avseende krav pa specifika
kompetenser.

5.4.2 Psykisk ohalsa och beroende

Om patienten efter beddmning och
behandling pa vardcentralen anses ha behov
av behandling inom vardval psykoterapi kan
remiss utfardas enligt aktuella riktlinjer.

12.4.2 Psykisk ohalsa och beroende
Om patienten efter bedémning och
behandling pa vardcentralen anses ha
behov av behandling inom vardval
psykoterapi kan remiss utfardas med

Fortydligar krav pa foljsamhet till aktuella
riktlinjer samt avisering om eventuell
férandring av malgruppen for vardval
psykoterapi.
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féljsamhet till aktuella riktlinjer. Malgruppen
for vardval psykoterapi kan komma att
féréndras till 2025 utifran att enbart omfatta
medelsvara psykiska besvar.

5.4.3 Samverkan

Detta ansvar benamns koordineringsansvar
och innebar koordination av resurser och
arbetsinsatser i syfte att erhalla hogre kvalitet
for patienten.

12.4.3 Samverkan

Detta ansvar benamns koordineringsansvar
och innebar koordination av resurser och
arbetsinsatser i syfte att erhalla hogre
kvalitet for patienten. For att betona vikten
av koordinering kommer Uppdragsgivaren
under 2024 att utreda inférande av
funktionen vardkoordinator pa Vardcentral.

Fortydligande avseende ansvar for
koordinering.

5.4.3 Samverkan

Under 2023 kommer beslut att fattas i syfte
att starka en sammanhallen mobil vard som
svarar mot identifierade behov dar
primarvarden ar bas for de med storst
vardbehov. Genomférda utredningar och
revisionsrapporter visar pa brister i
samverkan gallande sammanhallen mobil
vard utford pa saval kommunal niva som
regional niva, inkluderat bade primarvard och
specialistvard. Under 2023 ska darfor beslut
fattas i syfte att starka den sammanhallna
mobila varden for individer med storst
vardbehov. Leverantoren ska samverka i
enlighet med beslutade riktlinjer.

12.4.3 Samverkan

Region Skane stérker den sammanhallna
mobila varden fér individer med stérst
vardbehov genom implementering av
Mobila team Nérsjukvard, se lank:
Leverantbren ska samverka i enlighet med
beslutade riktlinjer kring sammanhallen
mobil vard som svarar mot identifierade
behov dér primérvarden &r bas fér de med
stérst vardbehov - pa savédl kommunal niva
som regional niva, inkluderat bade
primérvard och specialistvard.

Justerad text avseende mobil vard.
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5.4.6 Rehabilitering
Leverantéren ska vid medicinskt behov
kunna erbjuda tillgang till rehabilitering i
varmvattenbassang.

Textavsnitt finns inte 2024.

Borttagande av krav att erbjuda tillgang till
rehabilitering i varmvattenbassang.

5.4.6 Rehabilitering

Forsakringsmedicin

Uppdraget som rehabiliteringskoordinator bor
utféras av halso-och sjukvardspersonal.
Uppdraget som rehabiliteringskoordinator ska
omfatta relevant tid i relation till antalet listade
personer.

12.4.6.1 Forsakringsmedicin

Uppdraget som rehabiliteringskoordinator
Ska fran och med 2025 utféras av
legitimerad hélso- och sjukvardspersonal
eller personal med annan kompetens (alt
"hégskoleutbildning”) inom rehabilitering.
Under 2024 accepteras andra kompetenser.
Uppdraget som rehabiliteringskoordinator
ska omfatta relevant tid i relation till antalet
listade personer. Miniminivd om 20 procent
tjanstgéring ar ett riktvarde for uppdraget
men lokal anpassning krévs utifrén antal
listade personer och deras behov.
Enhetens rehabiliteringskoordinator ska ha
genomgatt Region Skédnes grundutbildning
foér rehabiliteringskoordinatorer samt
aterkommande delta i regionala
utbildningsinsatser och nétverkstréffar.

Fortydligande avseende uppdraget som
rehabiliteringskoordinator och avisering av
krav pa kompetens fran 2025.

5.4.11 Uppdragets avgransning
Halsoundersokningar och halsokontroll
utdver de beslutade riktade halsosamtalen
enligt avsnitt 5.4.1 och 5.4.2.

12.4.9 Uppdragets avgransning
Halsoundersdkningar och halsokontroll
utdver de beslutade riktade halsosamtalen
enligt avsnitt 12.4.1.1 och
hélsoundersbkning till personer frén andra
l&nder avsnitt 12.4.1.2.

Fortydligande avseende
halsoundersdkningar till personer fran andra
lander.
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7.20 Lakemedel
Textavsnitt fanns inte 2023.

12.5 Uppdragets lakemedel

Leverantbren ska utse en
ldkemedelsanvarig, ldkare eller farmaceut,
som verkar for en rationell, séker och
kostnadseffektiv lakemedelsanvédndning, se
lank. Oversyn av Skanemodellen fér
lakemedelsgenomgangar planeras i syfte att
frdmja fler lGkemedelsgenomgangar f6ér
aktuell malgrupp

Krav att utse en lakemedelsanvarig lakare
eller farmaceut.
Avisering om eventuell kommande Oversyn.

5.5 Lakemedel

Leverantéren ska erbjuda vaccinationer enligt
aktuella rekommendationer fran
Folkhalsomyndigheten samt regionala
riktlinjer, se avsnitt 9, Referenser, for lank.
Leverantdren ska erbjuda kompletterande
vaccination mot hepatit B till alla barn som
omfattas av elevhalsan och som kommer fran
medel- och hdgendemiska lander i enlighet
med Folkhalsomyndighetens
rekommendationer se avsnitt 9, Referenser,
for lank. Leverantdren ska erbjuda personer
som ar 65 ar och aldre eller som tillhér av
Folkhalsomyndigheten definierad riskgrupp
arlig vaccination mot sasongsinfluensa samt
pneumokockvaccination enligt regionala
riktlinjer.

12.5.1 Vaccinationer

Leverantéren ska erbjuda:

- arlig vaccination mot sdsongsinfluensa till
personer som &r 65 ar och éldre eller som
tillhér av Folkhdlsomyndigheten
rekommenderad grupp

- vaccination mot pneumokocker enligt det
nationella riskgruppsprogrammet och enligt
regionala riktlinjer

- kompletterande vaccination mot hepatit B
till alla barn upp till och med 17 ars alder
som inte omfattas av barnhélsovarden, som
kommer fran medel- och h6gendemiska
lander i enlighet med
Folkh&lsomyndighetens rekommendationer
- kompletterande vaccinationer inom det
allménna barnvaccinationsprogrammet
enligt Folkhédlsomyndighetens végledning till

Fortydligande textavsnitt avseende
vaccinationer.
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barn upp till och med 17 ars alder som inte
omfattas av elevhélsan

- vaccination mot kikhosta till gravida
kvinnor

- rubella (MPR-vaccin) till kvinnor i fertil
alder som befunnits vara icke-immuna vid
screening inom mddrahélsovéarden eller vid
hélsoundersbkning av nyanlénda

- vaccinationer enligt 6vriga regionala beslut
samt rekommendationer fran Smittskydd
Skane, se avsnitt Referenser, for lank.

5.6 Tillganglighet och 6ppettider
Leverantdren ska tillgodose patienternas
behov pa primarvardsniva med 6ppettid varje
vardag, sammanlagt minst 30 timmar per
vecka, forlagd vardagar mellan kl. 8.00 —
17.00.

12.7 Tillganglighet och 6ppettider
Leverantdren ska tillgodose patienternas
behov pa primarvardsniva med Oppettid
varje vardag, sammanlagt minst 35 timmar
per vecka, foérlagd vardagar mellan kl. 8.00
—17.00. Kravet planeras att 6ka till 40
timmar 2025 och 45 timmar 2026.

Justering avseende krav pa 6ppettider och
avisering om eventuellt kommande krav.

5.6 Tillganglighet och 6ppettider

Efter godkannande av Uppdragsgivaren har
Leverantdren mojlighet att flytta
verksamheten under perioden 1 juni till 31
augusti.

12.6 Tillganglighet och oppettider

Efter godkannande av Uppdragsgivaren har
Leverantdren mojlighet att flytta verksamhet
maximalt atta veckor under perioden 1 juni
till 31 augusti.

Justering avseende flytt av verksamhet.

5.6.1 Tillganglighet kvall och helg
Leverantdren ska tillgodose tillgangligheten
pa kvallar och helger. Detta kan ske i
samverkan med flera Enheter i en kvalls- och

12.6.1 Tillganglighet kvall och helg
Tillgénglighet under kvéll och helg kan
erbjudas i samverkan med flera Enheter i en
kvélls- och helgmottagning eller inom egen

Justering avseende borttagande av krav pa
tillganglighet vardagkvallar. Krav att
utveckla information mellan vardgivare.
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helgmottagning eller inom egen enhet. Ingar
Enheten inte i samverkan ska enheten ha
Oppet minst 2 timmar per vardagkvall efter k.
17 och minst 4 timmar per dag under I6rdag,
sbndag och helgdag

enhet. Ingar Enheten inte i samverkan ska
enheten ha dppet minst 4 timmar per dag
under I6rdag, sbndag och helgdag.
Leverantérer ska arbeta for att utveckla
information mellan vardgivare saésom
kontaktvédgar fér bedémning kommande
vardag.

5.6.1 Tillganglighet kvall och helg
Textavsnitt fanns inte 2023.

12.6.1 Tillganglighet kvall och helg
Central styrning avseende tillgénglighet
kvéll och helg kan bli aktuellt 2025.

Avisering om eventuell kommande
férandring.

5.11.3 Gynekologisk mottagning
Textavsnitt fanns inte 2023

12.8.3 Gynekologisk mottagning
Uppdragsgivaren har fér avsikt att under
2024 utveckla tillaggsuppdraget inom
gynekologi.

Avisering om eventuell kommande
férandring.

5.11.5 Mottagning fér vuxna med varaktig
funktionsnedsattning

Leverantdren kan bedriva tillaggsuppdrag
avseende mottagning for vuxna med varaktig
funktionsnedsattning. Malgruppen for
uppdraget ar personer med varaktig
funktionsnedsattning beroende pa sjukdom
eller skador inom nerv-, muskel- och/eller
skelettsystem. Syftet ar att 6ka
tillgangligheten till basal primarvardsniva med
malsattningen att battre tillgodose och starka
varden for vuxna personer med varaktig
funktionsnedsattning samt méjliggéra att

12.8.5 Mottagning for vuxna med varaktig
funktionsnedsattning

Leverantdren kan bedriva tillaggsuppdrag
avseende mottagning for vuxna med
varaktig funktionsnedsattning. Malgruppen
fér uppdraget ar personer med varaktig
funktionsnedsattning beroende pa sjukdom
eller skador inom nerv-, muskel- och/eller

skelettsystem, samt personer med varaktiga

kognitiva eller intellektuella
funktionsnedséttningar. Syftet ar att 6ka
tillgangligheten till basal primarvardsniva
med malsattningen att battre tillgodose och

Utékning av malgrupp. Foértydligande av
krav pa samverkan samt utbildning.
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primarvardens samordningsuppdrag
tillgodoses for malgruppen och narstaende.
Arbetet kring malgruppen for
tillaggsuppdraget ska ske teambaserat for att
uppna ett gott omhandertagande.
Leverantéren ska sarskilt tillgodose
malgruppens behov av fast vardkontakt, i
forsta hand lakare, halsoundersdkningar,
lakemedelsgenomgangar samt behov SIP
och mobilt vardteam. Leverantéren bor
utveckla kontaktvagar till logoped.
Leverantdren ska verka foér samverkan med
Kunskapscentrum flerfunktionshinder,
Habiliteringen och kommun. Leverantéren
ska vara radgivande stod till andra
vardcentralers personal.

Teamet ska bestd av lakare, specialist i
allmanmedicin, sjukskoterska,
arbetsterapeut, fysioterapeut, dietist,
psykolog och kurator.

Leverantéren ansvarar for att personal som
ingar i teamet fortbildas. For att tillgodose
malgruppens behov av vard pa
primarvardsniva ska teamets medarbetare,
innan godkannande av uppdraget, genomga
grundutbildning om 1 dag som genomférs av
Vuxenhabiliteringen.

starka varden for vuxna personer med
varaktig funktionsnedsattning samt
mojliggdra att primarvardens
samordningsuppdrag tillgodoses for
malgruppen och narstaende.

Arbetet kring malgruppen for
tilldggsuppdraget ska ske teambaserat for
att uppna ett gott omhandertagande.
Leverantdren ska sarskilt tillgodose
malgruppens behov av fast vardkontakt, i
forsta hand lakare, halsoundersokningar,
lakemedelsgenomgangar samt behov av
SIP och mobilt vardteam. Leverantoéren ska
utveckla kontaktvagar till logoped.
Leverantdren ska samverka med
Habiliteringen, individens boende kommun
och andra fér individen relevanta parter.
Leverantdren ska vara radgivande stod till
andra vardcentralers personal.

Teamet ska besta av lakare, specialist i
allmanmedicin, sjukskoterska,
arbetsterapeut, fysioterapeut, dietist,
psykolog och kurator.

Leverantoren ansvarar for att personal som
ingar i teamet fortbildas. For att tillgodose
malgruppens behov av vard pa
primarvardsniva ska teamets medarbetare,
innan godkannande av uppdraget, genomga
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grundutbildning om en dag som genomférs
av Vuxenhabiliteringen. Leverantéren ska
arligen genomga utbildningen. Om
utbildningen inte genomgatts kommer
verksamhetsberiéttelsen enligt 10.9 inte
godkénnas och tilldggsuppdraget kommer
att avslutas av Uppdragsgivaren.
Utbildningen genomférs av
Vuxenhabiliteringen och omfattar en dag.

7.11.2 Resursenhet for digitala vardtjanster
Leverantdren kan, efter Uppdragsgivarens
medgivande, utféra en del av uppdragets
digitala vardtjanster via en digital enhet. Det
ar inte tvingande, sasom for Leverantoren, for
digital enhet att anvanda av Uppdragsgivaren
anvisat journalsystem. | de fall digital enhet
avser att anvanda annat journalsystem an for
Leverantdren anvisat ska detta uppges i
ansOkan med 6verforing till Nationell Patient
Oversikt (NPO).

12.11.2 Resursenhet for digitala
vardtjanster

Leverantdren kan, efter Uppdragsgivarens
medgivande, utféra en del av uppdragets
digitala vardtjanster via en digital enhet.
Det ar inte tvingande, sasom for
Leverantdren, for digital enhet att anvanda

av Uppdragsgivaren anvisat journalsystem.

| de fall digital enhet avser att anvédnda
annat journalsystem &n for Leverantéren
anvisat:
o ska detta uppges i ansékan och
godkénnas av uppdragsgivaren
e ska dokumentation omfatta
overféring till Nationell Patient
Oversikt (NPO)
Ska rapportering i Region Skanes
vardvalssystem endast omfatta individer

Fortydligande avseende hantering och
rapportering av digitala vardtjanster via
digital resursenhet. Fortydligande avseende
anvandande av annat journalsystem an for
Leverantdren anvisat.
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folkbokférda i Skane och i enlighet med i var
tid géllande regelverk och anvisningar f6r
detta, se avsnitt Referenser, for lank.

6 Listning av medborgare
Medborgaren ska aven beredas mgjlighet att
lista sig hos namngiven lakare.

13 Listning av medborgare

Medborgaren ska aven beredas mgjlighet
att lista sig hos namngiven lakare.
Riktvérdet for antal listade medborgare &r 1
100 per specialistldkare och 550 per ST-
lékare.

Fortydligande avseende riktvarde fér antal
listade medborgare.

8.1. Vardersattning efter antal listade
individer

14.1 Vardersattning efter antal listade
individer

Belopp for 2024 redovisas i
Forfragningsunderlaget.

8.1.1 Vardersattning fordelad efter ACG

| genomsnitt fordelas per manad for
vardleverantorer i egen regi 161 kr per listad
och for privata vardleverantorer 168 kr per
listad efter ACG.

14.1.1 Vardersattning fordelad efter ACG

| genomsnitt fordelas per manad for
vardleverantorer i egen regi 173 kr per listad
och for privata vardleverantorer 181 kr per
listad efter ACG.

Uppraknat belopp for 2024.

8.1.2 Vardersattning fordelad efter CNI

| genomsnitt fordelas per manad for
vardleverantorer i egen regi 48 kr per listad
och for privata vardleverantorer 50 kr per
listad efter CNI.

14.1.2 Vardersattning fordelad efter CNI

| genomsnitt fordelas per manad for
vardleverantoérer i egen regi 52 kr per listad
och for privata vardleverantorer 54 kr per
listad efter CNI.

Uppraknat genomsnittligt belopp for 2024.
Belopp per faktor for 2024 redovisas i
Forfragningsunderlaget.

8.1.3 Vardersattning fordelad efter alder och
kon

| genomsnitt fordelas per manad for
vardleverantérer i egen regi 97 kr per listad

14.1.3 Vardersattning fordelad efter alder
och kon

| genomsnitt fordelas per manad for
vardleverantérer i egen regi 104 kr per listad

Uppraknat belopp och viktlista for 2024.
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och for privata vardleverantorer 101 kr per
listad efter alder och koén.

och for privata vardleverantérer 109 kr per
listad efter alder och koén.

8.1.4 Vardersattning fordelad efter aktiva
listade individer

Det férdelas per manad for vardleverantorer i
egen regi 21 kr och for privata

vardleverantorer 22 kr per aktiv listad patient.

14.1.4 Vardersattning fordelad efter aktiva
listade individer

Det fordelas per manad for vardleverantérer
i egen regi 23 kr och fér privata
vardleverantorer 24 kr per aktiv listad
patient

Belopp for 2024. Baseras pa andelen aktiva
listade individer med vardkonsumtion pa
listad Enhet de senaste 18 manaderna.

8.1.5 Lakemedelsersattning
Lakemedelsersattningen baseras pa en
manadsersattning enligt kdn och alder enligt
tabell nedan.

14.1.5 Lakemedelsersattning

Beloppet for 2024 redovisas i
Forfragningsunderlaget.

8.2.1 Geografisk ersattning

Geografisk ersattning stimulerar till att dppna
och driva vardcentraler utanfér de storre
orterna. Den geografiska ersattningen ar en
fast ersattning med 75 000 kr per manad till
Enheter som uppfyller féljande kriterier:

14.2.1 Geografisk ersattning

Geografisk ersattning stimulerar till att
Oppna och driva vardcentraler och filialer
utanfér de storre orterna. Den geografiska
ersattningen ar en fast ersattning med

150 000 kr per manad till vardcentraler som
uppfyller féljande kriterier (se
férfragningsunderlag). Till filialer pa annan
ort &n huvudenhet utgér geografisk fast
erséttning med 75 000 kr per manad om
féljande kriterier uppfylls:

-mer &n 10 km fran tétort med fler &n 10 000
invanare

-krav pa tillgénglighet med 6ppettid fér
patienter under minst 15 timmar per vecka,

Okning av geografisk ersattning och tillagg
av geografisk ersattning till filialer om
kriterier uppfylls.
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med kompetenskrav specialist i
allménmedicin och sjukskéterska.

Efter godkdnnande av Uppdragsgivaren har
Leverantéren mdjlighet att halla sténgt for
semester tre veckor under perioden 1 juni —
31 augusti. Ansékan ska inkomma till
Uppdragsgivaren senast den 30 april, se
avsnitt, Referenser for 1ank. Om filialen
tillfélligt stdnger under sommaren utgar
ingen geografisk erséttning under denna
period.

8.2.5 Ersattning for hembesok
Textdel fanns inte 2023.

14.2.4 Ersattning for hembesodk
Leverantérens lékare ska kontinuerligt
utféra hembesok, for patienter med hélso-
och sjukvérdsinsatser i kommunal hélso-
och sjukvard, vid varaktiga eller temporéra
behov. Leverantbrens arbetsterapeut ska
utféra hembesék i enlighet med
professionens uppdrag. Ersattning for
hembestk genomfort till malgrupp enligt
avsnitt 12.4.3.1.

Fortydligande avseende hembesdk av
I&kare och arbetsterapeut.

8.2.11 Ersattning for riktade halsosamtal
Riktade halsosamtal enligt avsnitt 5.4.1
ersatts med 1 000 kr per genomfort riktat
halsosamtal.

14.2.10 Ersattning for riktade halsosamtal
Riktade halsosamtal enligt avsnitt 12.4.1.1
ersatts med 1 200 kr per genomfort riktat
halsosamtal.

Justerad ersattning.
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Textavsnitt fanns inte 2023.

14.3.1 Utatriktad verksamhet

Leverantéren kan genomféra
utbildningsinsatser eller samverkansinsatser
till personer i Skane inom omradet
hélsofrdmjande insatser och rehabilitering.
Férelasningstillfalle med minst tio deltagare
ersétts med 1 000 kr. Begrdnsad budgetram
finns. Rétt till erséttning prévas av
Uppdragsgivaren efter inkommen ansékan
enligt anvisning, se avsnitt, Referenser for
I1&nk.

8.3 Ersattning for tillganglighet kvall och helg
Leverantdren ersatts enligt nedan: Niva 1
enligt avsnitt 5.6.1 ersatts med 750 000
kr/manad till huvudenheten. Niva 2 enligt
avsnitt 5.6.1 ersatts med 250 000 kr/manad
till huvudenheten. Niva 3 enligt avsnitt 5.6.1
ersatts med 150 000 kr/manad till
huvudenheten.

14.4 Ersattning for tillganglighet kvall och
helg

Leverantoren ersatts enligt nedan: Niva 1
enligt avsnitt 10.7.1 ersatts med 4 kr per
listad per manad till huvudenheten. Niva 2
enligt avsnitt 10.7.1 ersatts med 2 kr per
listad per manad till huvudenheten. Niva 3
enligt avsnitt 10.7.1 ersatts med 1 kr per
listad per manad till huvudenheten.
Enheter med tillgénglighet kvéll och helg
niva 2 och 3 med lokalisering i néra
anslutning till akutmottagning pa sjukhus
ersétts dessutom med 100 000 kronor per
manad.

Justering av erséttning inom niva 1-3 utifran
antal listade samt ersattning inom niva 2-3
avseende enheter med lokalisering i nara
anslutning till akutmottagning pa sjukhus.

8.5.2 Ersattning for deltagande i
regiondvergripande grupper av strategisk
karaktar

Textavsnitt finns inte 2024.
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Textavsnitt fanns inte med 2023

15.1.3 Vaccin fér administration pa enheten
Leverantéren har kostnadsansvar fér vaccin
som bestélls och administreras till patienter i
Enhetens verksamhet, undantaget
kikhostevaccin till gravida, se avsnitt
Referenser, for lank.

Nytt avsnitt med foértydligande avseende
kostnadsansvar for vaccin.
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