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1 Inledning

Region Skane bedriver samhallsviktig verksamhet vilket paverkar arbetssétt och 6vergripande
krav som behover tillampas inom hela regionen. Riktlinjerna fortydligar och konkretiserar den
inriktning som anges i Region Skénes sakerhetspolicy! samt sakerhetsstrategi2. Organisation
och ansvarsfordelning behover anpassas pa alla nivaer inom hela organisationen for att
brandskyddsarbetet ska fungera pa ett bra sétt.

1.1 Syfte och mal

Syftet med riktlinjerna &r att tydliggdra vilket ansvar och uppdrag regionen och dess
verksamheter har inom systematiskt brandskyddsarbete. Riktlinjerna ska fortydliga
ansvarsfordelning och arbetssatt i syfte att forebygga brand, hindra och begrénsa skador till
foljd av brand samt minimera risken for avbrott och stérningar i verksamheten till foljd av
brand.

1.2 Omfattning

Riktlinjerna omfattar hela Region Skane. Verksamheter som helt eller delvis finansieras av
Region Skane, samt hel- och delagda bolag, ansvarar for sitt eget systematiska
brandskyddsarbete samt att riktlinjerna efterlevs. Leverantdrer och entreprendrer som anlitas
for att utfora arbete inom regionens fastigheter omfattas av dessa riktlinjer vilket ska regleras
vid avtalsskrivning.

Riktlinjerna ligger till grund for det systematiska brandskyddsarbete som ska bedrivas inom
Region Skane, bade vad avser Region Skane i rollen som fastighetségare och som
nyttjanderattshavare. Utifran gallande lagar och allmanna rad samt av Region Skane
framtagna styrande dokument anger dessa riktlinjer hur brandskyddet ska utformas och
bedrivas.

! Regionfullmaktige 2017-06-20, § 56, dnr 1701090 (Lé&nk)
2 Regionstyrelsen 2017-12-01, § 272, dnr 1701090 (L&nk)
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https://www.skane.se/siteassets/organisation_politik/styrandedokument/sakerhetspolicy.pdf
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2 Styrande forutsattningar

Nedan anges de styrande forutsattningar som ligger till grund for regionens systematiska
brandskyddsarbete.

2.1 Lagstiftning

Inom omradet brand berdrs regionen av en mangd olika lagstiftningar. Nedan listas de
lagstiftningar som organisationen frdmst berors av.

e Lag (2003:778) om skydd mot olyckor, férkortad LSO

e Lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor, forkortad LBE
e Plan- och bygglag (2010:900), forkortad PBL

e Arbetsmiljolag (1977:1160), férkortad AML

e Miljobalken (1998:808), forkortad MB

2.2 Regionala styrdokument

2.2.1 Policy och strategi

Kraven i riktlinjen utgdr fran regionens sikerhetspolicy® samt siakerhetsstrategi* som beslutas
av regionfullméktige respektive regionstyrelsen.

2.2.2 Riktlinjer for systematiskt brandskyddsarbete

Riktlinjerna fortydligar och konkretiserar kraven pa regionens systematiska
brandskyddsarbete. Riktlinjerna beslutas av Regionstyrelsen.

2.2.3 Regional dokumentation

Som stod for verksamheterna i deras arbete med det systematiska brandskyddsarbetet finns ett
antal styrande och védgledande dokument som tas fram regiongemensamt genom den regionala
arbetsgruppen brand som bestar av representanter fran regionens forvaltningar, se mer under
avsnitt 3.3 Stodfunktioner och roller.

Regiongemensamt finns ocksa styrande dokument som anger krav i det byggnadstekniska
brandskyddet och dessa tas fram och forvaltas av Regionfastigheter i rollen som Region
Skanes fastighetsforvaltning.

8 Regionfullmaktige 2017-06-20, § 56, dnr 1701090 (Lank)
4 Regionstyrelsen 2017-12-01, § 272, dnr 1701090 (Lénk)
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2.3 Forvaltningsspecifik dokumentation och tillampningsanvisningar

I de fall den regiongemensamma dokumentationen inte &r tillracklig kan férvaltningarnas
representanter inom brand behéva komplettera med forvaltningsspecifika dokument. Region
Skane ska dock strava efter att sa langt det ar mojligt ha gemensamma stoddokument for att
minimera dubbelarbete och skillnader i brandsékerhetsnivan inom organisationen. Behov av
nya dokument ska I6pande tas upp och varderas i den regionala arbetsgruppen brand.

Med utgangspunkt fran de regiongemensamma dokumenten aligger det alla verksamheter i
Region Skane att dokumentera det arbete som utférs inom ramen for sitt systematiska
brandskyddsarbete. Alla verksamheter ska dokumentera,

e Lokal nodlagesplan

e Lokal brandorganisation
e Brandovningar

e Utbildningsstatus

e Egenkontroller

e Arlig kontroll

e Verksamhetsbeskrivning

Det aligger regionens fastighetsorganisation (Regionfastigheter) att tillhandahalla information
om lokalernas byggnadstekniska brandskydd. Fastighetsorganisationen ska tillhandahalla
information om byggnaders brandskydd i form av genomforda egenkontroller, planer fér
underhall samt ritningar och enklare beskrivningar av brandskyddet.
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3 Brandorganisation

Nedan redogors for Region Skanes brandorganisation.

3.1 Organisationsskiss

Brandskyddsansvaret inom Region Skanes utgar fran regionfullmaktige och delegeras vidare i
tva spar via regionstyrelse samt fastighet- och servicenamnd, se figur 1. Regionstyrelsen
ansvarar for brandskyddet ur ett nyttjanderéattshavarperspektiv och fastighet- och
servicendmnden ur ett fastighetsagarperspektiv.

Politiskt ansvar

Regionfullméktige

Ansvar som Ansvar som
nyttianderattshavare fastighetségare

Fastighet- och
servicenamnd

Regionstyrelse

Ansvar pa
tjanstemannaniva ...
it Forvaltningschef
Regionfastigheter
Forvaltningschef Forvaltningschef
Regionfastigheter Hyresgast
StOd Brandskyddsstrateg

Brandskyddssamordnare
Brandskyddshandlaggare
Brandskyddsombud
Forestandare BFV

Strateg byggnadstekniskt
brandskydd

Regional
brandskyddsstrateg

Brandskyddssamordnare
Forestandare BFV

Regional arbetsgrupp
brand

Figur 1. Enkel 6versikt av Region Skanes brandorganisation.
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3.2 Ansvar

Enligt LSO ska det systematiska brandskyddsarbetet bedrivas av bade fastighetsagare och
nyttjanderattshavare, alltsa bade av den som &ger och forvaltar byggnaden och av verksamhet
som anvander den. Region Skane har rollen bade som fastighetsagare och
nyttjanderattshavare.

Ansvarsfordelningen regleras i enlighet med Region Skénes Gransdragningslista brandskydd®
oberoende av om lokalerna ar agda eller inhyrda.

Hantering av brandfarlig vara ska ske enligt LBE samt Region Skanes gemensamma
instruktioner for hantering av brandfarlig vara. Region Skane som organisation
(organisationsnummer: 232100-0255) &r juridisk person och tillika tillstandshavare for varje
tillstand som scks inom hela regionen.

3.2.1 Politiskt ansvar

Regionfullmé&ktige beslutar om regionens sakerhetspolicy som anger att sékerhetsansvaret
foljer verksamhetsansvaret pa alla nivaer och inom alla verksamhetsprocesser.
Sakerhetspolicyn omfattar hela Region Skane. Verksamheter som helt eller delvis finansieras
av Region Skane, samt hel och delagda bolag, ansvarar for sitt eget sakerhetsarbete samt att
regionens sékerhetspolicy efterlevs. Sakerhetskrav pa leverantorer ska regleras vid
avtalsskrivning och ska foljas.

Regionstyrelsen ansvarar for det systematiska brandskyddsarbetet ur ett
nyttjanderattshavarperspektiv. Regionstyrelsen ger inriktningen for hur sékerhetsarbetet ska
genomfdras med utgangspunkt fran sakerhetspolicyn genom att besluta om och félja upp
Region Skanes sakerhetsstrategi. Sakerhetsstrategin omfattar hela Region Skane och anger att
ansvaret for att avsatta tillrackliga resurser samt att Iopande stdamma av tillampningen foljer
linjeansvaret.

Fastighet- och Servicendmnden ansvarar enligt géllande reglemente® for Region Skanes
fastighetsforvaltning, fastighetsunderhall och lokalférsorjning (inklusive externa hyresavtal)
och darmed aven for det systematiska brandskyddsarbetet ur ett fastighetségarperspektiv.

3.2.2 Ansvar pa tjanstemannaniva

Regiondirektéren utses av regionstyrelsen och har den ledande stallningen bland de
anstallda, det vill sdga utgor hogsta chef for regionens tjadnstemannaorganisation och &r

5 Grénsdragningslista Brandskydd (L&nk)
6 Reglemente for regionstyrelse och namnder i Region Skéne, Faststallt RF 2022-12-12/13, § 111 (L&nk)
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https://www.skane.se/namndshandlingar/8438319
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darmed den tjansteman som ar huvudansvarig for det systematiska brandskyddsarbetet inom
organisationen ur ett nyttjanderéattshavarperspektiv.

Da ansvaret for det systematiska brandskyddsarbetet enligt sékerhetsstrategin foljer
linjeansvaret, ska ansvaret delegeras fran regiondirektoren till respektive forvaltningschef och
darifran vidare i linjen enligt forvaltningarnas egna delegationsordningar.

Forvaltningschef Hyresgast utgors av samtliga forvaltningschefer i rollen som hyresgast i de
lokaler forvaltningen bedriver verksamhet. I rollen som hyresgést ansvarar forvaltningschefen
ytterst for den inhyra verksamhetens systematiska brandskyddsarbete som f6ljer linjeansvaret.
Vidaredelegering gors inom respektive forvaltning som sjalva ansvarar for att ta fram en
forvaltningsspecifik delegationsordning. For att uppfylla delegerat ansvar ska arbetsuppgifter
fordelas till personer inom organisationen som har lamplig kunskap, se vidare under avsnitt 4
Utbildningskrav.

Notera att i de lokaler dar Region Skanes fastighetsorganisation nyttjar lokalerna som
hyresgast har forvaltningschefen for Regionfastigheter ansvar bade som fastighetségare och
som nyttjanderattshavare. Ansvarsfordelning och delegationer behéver goras inom bada
ansvarsomradena.

Forvaltningschef Regionfastigheter har utdver ansvaret som hyresgast enligt ovan i de
lokaler dar forvaltningens medarbetare bedriver verksamhet, &ven ansvar som fastighetségare
samt ansvar for den regiondvergripande expertfunktionen Regional brandskyddsstrateg enligt
beslut’ fattat av regiondirektéren 2021-11-01.

Regionfastigheter ansvarar for gemensamma ytor som inte &r forhyrda (allméanna ytor,
kulvertar, teknikutrymme osv.).

Foretradare for tillstandshavare brandfarlig vara utgor fysisk person och ar den chef som
ar hogst ansvarig for de verksamheter som ingar i ett tillstand for brandfarlig vara enligt LBE.

Brandskyddsansvarig &r chefer med delegerat personalansvar. Ansvaret delegeras i linjen
enligt forvaltningens delegationsordning.

3.3 Stodfunktioner och roller
Regional brandskyddsstrateg leder, utvecklar, samordnar och bevakar det
regiondvergripande systematiska brandskyddsarbetet ur ett hyresgéstperspektiv.

Strateg byggnadstekniskt brandskydd leder, utvecklar, samordnar och bevakar det
regiondvergripande systematiska brandskyddsarbetet ur ett fastighetségarperspektiv.

7 Beslut: Fortsatt utveckling av Region Skanes systematiska brandsékerhetsarbete (Lank)
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Regional arbetsgrupp brand bestar av brandskyddsstrateger fran regionens olika
forvaltningar och sammankallas av regional brandskyddsstrateg. Den regionala
arbetsgruppens uppgift ar att tillsammans utveckla och driva regionens gemensamma
brandskyddsarbete.

Brandsskyddsstrateg leder, utvecklar, samordnar och bevakar férvaltningens systematiska
brandskyddsarbete ur ett hyresgastperspektiv. Rollen representerar forvaltningen i den
regionala arbetsgruppen brand samt leder och samordnar forvaltningens forestandare for
brandfarlig vara.

Brandskyddssamordnare (hyresgast) leder, utvecklar, samordnar och bevakar ett eller fler
sjukhusomrades systematiska brandskyddsarbete ur ett hyresgastperspektiv.

Brandskyddssamordnare (fastighet) leder, utvecklar, samordnar och bevakar ett eller fler
sjukhusomrades systematiska brandskyddsarbete ur ett fastighetsagarperspektiv.

Brandskyddshandlaggare leder och samordnar brandskyddsombudens arbete pa divisions-,
affars- och verksamhetsomradesniva. Beroende pa forvaltningarnas storlek och karaktar kan
denna roll anvéndas.

Brandskyddsombud utfor uppgifter inom det systematiska brandskyddsarbetet. Uppdraget
ska tilldelas skriftligen via regiongemensam blankett av chef med brandskyddsansvar och
innebar uppgifter sdasom genomférande av egenkontroll, introduktion av nyanstallda, I6pande
informera medarbetare, utforma nédlagesplaner, planera évningar och halla sig uppdaterad
gallande styrande dokument. Pa arbetsplatser dar flera enheter ar representerade kan vissa
arbetsuppgifter samordnas, dock utan att ansvaret frantas linjen och delegationsordningen.

Forestandare brandfarlig vara har till uppgift att genom forebyggande atgérder verka for att
samtliga medarbetare som hanterar brandfarlig vara gor detta pa ett sakert satt och foljer
géllande lagstiftning och instruktioner. Uppdraget tilldelas skriftligen via regiongemensam
blankett av foretradaren for tillstandet.

Certifierad person brandfarliga heta arbeten kravs vid brandfarliga arbeten pa tillfallig
arbetsplats, till exempel 16dning/svetsning utanfor en verkstad.

Anlaggningsskotare kravs av dgaren till brandlarms- och sprinkleranlédggningar.
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4 Utbildningskrav

For att uppfylla ansvaret for det systematiska brandskyddsarbetet kravs att organisationens
personal har kompetens och kompetensutveckling enligt nedan. Redovisad utbildning &r
obligatorisk miniminiva. Det ar upp till varje forvaltning/verksamhet att stalla krav pa
ytterligare utbildning om sa kravs for att uppfylla en skélig niva pa sitt systematiska
brandskyddsarbete. Utbildningar inom brandomradet ska i storsta mojliga man upphandlas

regiongemensamt.

SKANE

Funktion

Utbildning

Intervall

Utbildare

All personal

Introduktion

Vid anstéllningens start

samt vid flytt till nya
lokaler.

Av verksamheten utsedd
person (t.ex. chef,
brandskyddsombud eller
handledare).

Grundlaggande
brandskyddsutbildning

- interaktiv webbutbildning
GBU1

- slackévning GBU2

Vid nyanstéllning och
repetition vartannat ar.
Vid nyanstallning och
repetition vart 5:e ar.

Regiongemensam
leverantor.

Branddvning
- Teoretisk 6vning

- Praktisk évning

Varje ar forutom nar
praktisk évning
genomfors.

Vart 3:e ar.

Av verksamheten utsedd
person (t.ex.
brandskyddsombud) alt.
Regiongemensam
leverantor.

All personal som
hanterar
brandfarlig vara i
yrket

Grundlaggande
brandskyddsutbildning -
Brandfarlig vara

- interaktiv webbutbildning
GBU-BFV

Vid nyanstéllning och
repetition vartannat ar.

Regiongemensam
leverantor.

Chefer Systematiskt Vid tilldelat uppdrag Regiongemensam
brandskyddsarbete (SBA) samt I6pande leverantor.
kompetensutveckling.
Repetition vid behov.
Regional Brandingenjorsutbildning Arbetar kontinuerligt Hogskola, universitet,
brandskydds- med kompetens- MSB,
strateg utveckling och brandskyddsféreningen
erfarenhetsaterforing mfl.
Strateg Brandingenjorsutbildning Arbetar kontinuerligt Hogskola, universitet,
byggnadstekniskt med kompetens- MSB,
brandskydd utveckling och brandskyddsforeningen
erfarenhetsaterforing mfl.
Brandskydds- Fordjupad brandutbildning,  Arbetar kontinuerligt MSB,
strateg/Brand- t.ex. SMO-utbildning, med kompetens- brandskyddsféreningen,
skyddssamordnare ~ Brandskyddskoordinator utveckling och mfl.
eller likvérdig erfarenhet erfarenhetsaterforing.
Brandskydds- Systematiskt Vid tilldelat uppdrag Regiongemensam

handlaggare

brandskyddsarbete (SBA)

samt l6pande
kompetensutveckling.
Repetition vid behov.

leverantor.

Brandskydds-
ombud

Systematiskt
brandskyddsarbete (SBA)

Vid tilldelat uppdrag
samt l6pande
kompetensutveckling.
Repetition vid behov.

Regiongemensam
leverantor.
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SKANE
Forestandare Utbildning enligt Vid tilldelat uppdrag Regiongemensam
brandfarlig vara - forestdndargrupp 2, mindre  samt l6pande leverantor.
Vardverksamhet, omfattande hantering utan kompetensutveckling.

mindre laboratorier

cisterner (SBF 2014:1)

Repetition vart femte
ar.

Forestandare
brandfarlig vara -
Storre laboratorier,
fastighetsdrift

Utbildning enligt
forestdndargrupp 3, mindre
omfattande hantering med
cisterner (SBF 2014:1)

Vid tilldelat uppdrag
samt lépande

kompetensutveckling.

Repetition vart femte

Regiongemensam
leverantor.

ar.
Behdrighetsutbildning i brandfarliga heta arbeten
pa tillfallig arbetsplats med godkéant resultat enligt

Certifierad person
brandfarliga heta

Regiongemensam
leverantor.

arbeten SBF 2022.
Anlaggningsskotare  Enligt brandskyddsforeningens regelverk SBF Regiongemensam
brandlarm 110 leverantor.

Regiongemensam
leverantor.

Anlaggningsskotare Enligt brandskyddsféreningens regelverk SBF
sprinkler 120

5 Drift och underhall

Region Skanes fastighetsorganisation &r ansvarig for att drift och underhall av
byggnadstekniska installationer genomfors. Driftentreprendrer skoter och underhaller
byggnadstekniska installationer enligt delegation fran Region Skanes fastighetsorganisation.

For inhyrda fastigheter skots drift och underhall 6vervagande genom extern fastighetsagare.

6 Egenkontroll och uppfoljning

Det systematiska brandskyddsarbetet ska kontrolleras och féljas upp regelbundet enligt nedan.

6.1 Regelbundna kontroller

Samtliga verksamheter ska i egenskap av nyttjanderattshavare utfora tva typer av kontroller
enligt regiongemensamma checklistor,

- egenkontroll fér inhyrda ytor minst fyra ganger per ar
- arlig kontroll av verksamhetens systematiska brandskyddsarbete

For gemensamma ytor som inte ar forhyrda utfor driftsentreprendr egenkontroll enligt Region
Skanes fastighetsorganisations delegation.
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6.2 Awvikelser

Samtliga avvikelser kopplade till omradet brand ska rapporteras i regionens avvikelsesystem
och utredas. Utredningsansvar har den som orsakat avvikelsen, dock kan det finnas fler parter
som har ansvar for att vidta atgarder. Exempel pa avvikelser kopplade till brand avser
handelser dar personer utsatts for brandincident eller observerat eller blivit informerade om
risk for,

- uppkomst av brand
- stora konsekvenser i handelse av brand

6.3 Handelseanalys

Vid storre incidenter och olyckor orsakade av brand och som har stor paverkan pa regionens
verksamhet eller fastighetsbestand ska en handelseanalys initieras av den regionala
brandskyddsstrategen. Handelseanalysen ska syfta till att genom grundlig genomgang av
handelsen ge forutsattningar for larande och hitta forbattringsomraden i regionens
systematiska brandskyddsarbete.

7 Tillsyn och miljérevision

L6pande sker tva typer av externa kontroller av regionens systematiska brandskyddsarbete,
tillsyner och miljorevisioner.

7.1 Tillsyn

For att tillse att det systematiska brandskyddsarbetet uppfyller en skalig niva genomfor
tillsynsmyndigheten (ofta kommunal raddningstjanst) tillsyn i verksamheten enligt bade LSO
och LBE.

Vid tillsyn enligt LSO &r Region Skanes fastighetsorganisation samordningsansvarig.
Forvaltningens representant i brandfragor ska finnas tillganglig och tillse att verksamheten
kallas. Nar tillsynsmyndigheten genomfor tillsyn enligt LSO ska ansvariga representanter fran
bade fastighetsagaren och hyresgasten finnas tillgangliga och kunna redogora for det
systematiska brandskyddsarbetet pa lokal niva. Vid en tillsyn gors stickprovskontroller bade
pa det organisatoriska brandskyddet och det byggnadstekniska brandskyddet.
Tillsynsmyndigheten har réatt att fa tillgang till bade lokaler och dokumentation som ska
tillhandahallas av Region Skane. Om tillsynsmyndigheten hittar fel och brister, kan de
meddela krav pa atgarder genom beslut om forelaggande och forbud.

Vid tillsyn enligt LBE ar det forestandaren for tillstandet som &r samordningsansvarig. Tillsyn
enligt LBE gors pa den hantering och de verksamheter som berérs av tillstandet.
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7.2 Miljorevision

I april 2018 fick Region Skane ett gemensamt miljéledningssystem enligt standarden 1SO
14001 med ett multisite certifikat. Detta innebar att samtliga férvaltningar inom Region Skane
delar samma miljéledningssystem och att samtliga forvaltningar ska jobba for att minska
regionens miljopaverkan. Ett av kraven i standarden avser omradet beredskap och néodlage. |
enlighet med standarden ska organisationen forbereda sig och agera vid potentiella nédl&gen.
Detta innebadr att organisationen ska identifiera och jobba proaktivt for att ett nddlége inte ska
intraffa.

Varje ar genomfors bade interna och externa miljérevisioner dar omradet brand ofta har en
betydande del da konsekvenserna av en brand har stor paverkan pa miljén. Inom
organisationen finns miljofunktioner som samordnar, planerar och bjuder in berérda personer
till revision. Om brand utgoér fokusomrade eller pa annat satt berérs av revisionen, ska berérda
inom brandorganisationen finnas tillgangliga for att svara pa fragor. Detta kan vara
brandskyddsansvarig chef och/eller brandsakkunnig funktion (ombud, handlaggare,
samordnare eller strateg).
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