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Narvarande:
Maria Bjorkqvist, Lunds universitet (LU). Ordférande

Irén Tiberg, Lunds universitet

Tomas Kempe, Lunds universitet psykologprogrammet
Leili Laanemets, Socialhdgskolan

Pernilla Garmy Hogskolan i Kristianstad (HKR)

Louise Lindoff, vice ordférande for karsektionen SSGI, LU
Louise Stjernberg, Malmé universitet (MaU)

Pia Nilsson, Malmo stad

Emma Jansson, Skanes kommuner

Lea Blomberg, KSHR Region Skane.Sekreterare

Agenda
e Belastningsregister utdrag vid VFU
o Ny ordférande — Nya datum 2024

Nulage arbete kring RAM-avtal
Forstudie- nationellt IT-stdd for VFU-placering.

Privata vardgivare.

Onskemal att se éver VFU-férdelningen. Sk.” Alf- visionen”

Ovrigt
Hur optimerar vi information och dialog nar det sker forandringar?

Belastningsregister utdrag vid VFU

Irén belyser att det ar 6nskvart om samtliga kommuner i Skane ger samma
information till studenterna nar de behover ha ett utdrag fran
belastningsregister infor VFU. Idag kan de férekomma skillnader mellan
kommunerna nar och i vilka verksamheter de ska sakerstallas att studenten
har ett utdrag fran belastningsregister.
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Emma — Belyser att det finns en utmaning att fa en samsyn inom 33
kommuner i Skane men tar fragan med sig och dterkommer.

Ny ordférande — Nya datum 2024

Byte av ordférandeskap 2024

Louise Stjernberg MAU ersatter Maria Bjorkqvist LU

Jenny Jakobsson MAU ersatter Irén Tiberg LU

Motestider VT 2024, 12/3 kl. 10.00-12.00 7/5 klI. 9.00-10.00 + 10.00-12.00
gemensamt mote

Motestider HT 2024, 3/9 kl. 10.00-12.00 5/11 kl. 9.00-10.00 + 10.00-12.00
gemensamt mote

Nulage arbete kring RAM-avtal Omvarldsspaning VFU

Irén och Emma uppdaterar oss att arbetet kring RAM-avtalet fortskrider
bra. Kommunerna har fatt ta del av samtliga textunderlag som dven
behover forankras kommunalt.

Forstudie- nationellt IT-stod for VFU-placering.

Lea Informerade att Universitet och hogskoleradet har genomfért en
utredning for att analysera forutsattningarna for ett nationellt IT-stod for
VFU-placeringar. Forstudien har tittat pa mojligheten att bygga vidare pa
befintliga system, men kommit till slutsatsen att inget av de befintliga
systemen ar lampligt att vidareutveckla. Forslaget ar att bygga ett nytt
system. Om det blir aktuellt med ett nationellt system ar det av stort varde
att vi ar med i dialogen fran forsta borjan men det innebar inte att Region
Skane byter ut befintligt praktikplaneringssystem; praktikplats.se.

Privata vardgivare.

Region Stockholm, Region Uppsala och Region Skane ar de regioner som har
flest vardval och storst andel privata vardgivare av landets regioner.

De grundldggande rattsliga forutsattningarna for privata vardgivare ar att de
har etableringsfrihet. De har egendomsskydd, vilket innebar att en eventuell
skyldighet som infors behover beakta om inskrankningar i egendomsskyddet
gors, och i sa fall ekonomiskt kompensera for det.

Privata vardgivare omfattas inte av tillstandsplikt. Det racker att vara anmald
till IVO som vardgivare senast en manad innan verksamheten pabdérjas. Det
finns darfor ingen mojlighet att stalla krav pa medverkan i utbildning via ett
tillstandsfoérfarande.

| Region Skane finns det fyra olika avtal for privata vardgivare och det ar
Hélso-och sjukvardsstyrelsen som skriver avtalen.
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Lagen om lakarvard(LOL) innebar att lakare med specialistkompetens kan
bedriva privatverksamhet.

Lagen om ersattning for fysioterapeut(LOF)

Lagen om offentlig upphandling (LOU)

Lagen om valfrihetssystem (LOV)

Privata vardgivarekopplat till LOL och LOF &r oftast enskilda personer vilket
kan begransa enskilda privata aktorer att ta emot studerande pa praktik.
Gallande LOU ska leverantéren medverka i Region Skanes ataganden for
lakarutbildning och medellanga vardutbildningar samt for berérda
specialistutbildningar for sjukskoterskor men det ar inget krav. Vilket
innebar att det inte ar tvingande. Det finns faktorer att ta hdansyn géllande
LOU, avtalets langd (slut datum) férutsattningar, handledare, kliniska larare
ekonomi och ratt kompetens for att uppna larande malen.

Mer &n 50 % av vardcentralerna i Skane ar privata aktorer och hanteras
inom LOV och de bidra till kompetensférsorjning genom att tillhandahalla
verksamhetsforlagd utbildning for de professioner som ar verksamma vid
enheten. De har dven en uppbyggd struktur for att ta emot samtliga
studerande professioner.

| skrivandets stund pagar en dialog med berdrda parter i Region Skane
gallande avtalstext och privata aktorers mojlighet att ta emot studerande
pa praktik.

Onskemal att se 6ver VFU-fordelningen. Sk.” Alf- visionen”

Ar sjukskéterskestuderandes VFU-férdelning ”Alf-visionen” bra? Ar det
nagot som behover fordandras- dndras?

Lea stéller fragan om det skulle vara onskvart med en utvardering da ”Alf-
visionen” dess modell har varit igang sedan 2018. Det beslutades att vi
inom Region Skane tar fram ett utvarderingsunderlag.

Ovrigt

Hur optimerar vi att alla far information nar det sker férandringar?

Lea lyfte in som exempel att man har startat en tandhygienistutbildning i
MAU och hur sakerstéller vi att man far information och att samtliga
studenter far en bra VFU?

Fragestallningen far lyftas till ndsta mote da vi behodver fundera pa vilka
informationskanaler det finns framkommer inom den organisationen
kopplat till vilka personer bor vara representerade i VFU- styrgrupp.

Nasta mote
12 dec 2023 13.00-14.00 fysiskt mote i Lund, darefter gemensamt mote
styr-och arbetsgrupp 14.00-16.00



