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Kursoversikt

Hér presenteras de kurser som erbjuds regiondvergripande. Samtliga ar
specialitetsovergripande. | dvrigt hanvisas till nationella och forvaltningsledda utbildningar.
Kurskraven ar varierande beroende pa specialitet.

Var utbildningsverksamhet ar forlagt till Dockplatsen 26 i Malmo. Vid Koncernstab HR finns
flera medarbetare som arbetar med dessa uthildningar. | huset har vi ocksa tillgang till manga
tjansteman och politiker som ofta hjélper oss med undervisningen. Har finns ocksa fina
moteslokaler. Nar sa ar mojligt och lampligt forlaggs aven utbildningar till andra platser i
Region Skane.

Ledarskap
Samtliga ledarskapskurser motsvarar delmal al och a6 i ST 2015 samt motsvarande gallande
2008.

| Region Skane finns tre olika ledarskapskurser som arrangeras central och
specialitetsovergripande. Samtliga har ett kursinnehall som ar anpassat efter SoS foreskrifter
och allménna rad, enligt 2008 och 2015 ars forordningar. Alla behdver nagon form

av ledarskapskurs men behoven ar olika och darfor har vi flera nivaer pa vara kurser, allt fran
en kortare 2 dagars kurs till den langre LML-kursen som I6per 6ver 12 manader. For den som
vill utvidga och férdjupa sin utbildning inom ledarskap och management finns dessutom ett
speciellt program, Ledarskaps-ST. Dessa utbildningar bedrivs pa Dockplatsen, Malmo. Nagra
utbildningsdagar forlaggs till andra platser i Skéne, t ex Ystad och Ahus.

Utbildning i ledarskap for ST-lakare i Region Skane

Den 6vergripande malsattningen med utbildningen &r att bibringa deltagarna insikt om den
egna yrkesrollen, ledarskapets villkor i sjukvarden, och att 6ka kunskapen om var
organisation och dess arbetssatt i syfte att uppna ett aktivt medarbetarskap, karaktariserat av
delaktighet och engagemang. Kursen som &r en tvadagars for maximalt 25 deltagare &r
upplagt for att passa ST 2008 och ST 2015. Uthildningen halls for narvarande i HOOr.

LML i Region Skane

LML ar ett utvecklingsprogram for ST-ldkare i Region Skane med fokus pa ledar- och
medarbetarrollen. LML-programmet ar avsett for ST-lakare i Region Skane med minst tva ar
kvar inom sin specialistutbildning. Grundkravet géller generellt, undantag kan goras i samrad
med kursledningen. Det finns 24 platser pa utbildningen.

Programmet omfattar sammanlagt cirka tva veckor schemalagd tid, darutéver kommer nagon
timme per vecka att anvandas for individuella sjalvstudier. | LML ingar ett grundlaggande
moment om Mindfulness som kopplas till det individuella ledarskapet. Dessa utbildningar
bedrivs pa Dockplatsen, Malmo. Nagra uthildningsdagar forlaggs till andra platser i Skane, t
ex Ystad och Ahus.

Ledarskaps-ST

Ledarskaps-ST ar ett koncerndvergripande program i ledarskap och management for ST-
lakare i Region Skane. Ledarskaps-ST innebar en praktisk och teoretisk utbildning med fokus
pa sjukvardsledning, verksamhetsstyrning och ledarskap med utgangspunkt fran Region
Skanes organisation och uppdrag. Syftet med ledarskaps-ST ér att bidra till ett tydligt och gott
ledarskap i Region Skane och darigenom ge forbattrade forutsattningar for god vard och
arbetsmiljo. Ledarskaps-ST startade 2009 som ett led i Region Skanes férnyelsearbete.
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Programmet riktar sig till ST-lakare i Region Skane som vill utvidga och fordjupa sin
utbildning inom ledarskap och management och som é&r intresserade av framtida chefs- och
ledaruppdrag inom koncernen. Dessa utbildningar bedrivs pa Dockplatsen, Malmo. Nagra
utbildningsdagar forlaggs till andra platser i Skane, t ex vid vara tre internat.

Kommunikation

Valkommen att delta i Balintgrupp
Medverkan i Balintgrupp motsvarar delmal b1 i ST 2015 samt motsvarande géllande 2008.

Region Skane har Balintgrupper for ST-lakare som ett led i regionens stravan att 6ka
mojligheterna till kommunikationstraning. Deltagande kan raknas som del av delmal i
omradet "kommunikation” i ST.

En Balintgrupp bestar av lakare som tréffas regelbundet under en langre tid for att diskutera
och battre forsta det egna kliniska arbetet och det egna métet med patienterna. | gruppen sker
en omsesidig konsultation. For att underlatta arbetsprocessen har gruppen en utomstaende
Balintgruppledare som ar vél fortrogen med deltagarnas arbetsforhallanden och tillfér en
psykologisk erfarenhet.

Omfattningen ar 1 %2 timma i grupp varannan vecka. Programperioden &r fyra terminer. ST-
lakaren har mojlighet att delta hela perioden, men binder sig for en termin i taget. Gruppen
traffas parallellt med att Balintgruppledaren fortldpande utbildas i Balintkonceptet. Dessa
utbildningar bedrivs pa Dockplatsen, Malmo eller ute i forvaltningarna.

Skrivargrupp under ST i Region Skane, Roll-identitet-reflektion
Delmoment av delmal al, a2, b1 i ST 2015

Skrivargruppen erbjuder ST lakare i Region Skane ett forum for reflektion kring kliniska och
existentiella erfarenheter, kring olika roller och kring lakeprocess. Skrivandet anvénds som
metod for reflektion. Stor vikt laggs vid skrivprocessens olika moment i det individuella
textskapandet. Gruppens muntliga respons skarper din blick och textarbetet leder vidare till
samtal kring olika teman. Gruppen traffas cirka 2 timmar en eftermiddag i manaden under tva
terminer. Dessa utbildningar bedrivs pa Dockplatsen, Malmo.

Medicinsk Vetenskap och kvalitetsarbete

Grundlaggande kurs i medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete
Kursen motsvarar delmal a5 i ST 2015 samt motsvarande géllande 2008.

Centrum for Primarvardsforskning (CPF) i Malma erbjuder en femdagarsutbildning (2+2+1) i
medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete for ST-lakare, oavsett inriktning. Kursen, som ges pa
uppdrag av Region Skane och i samrad med IPULS, ger tillrackliga kunskaper for det
obligatoriska vetenskapliga arbetet/kvalitetsarbetet inom nya specialisttjanstgéringen och ar
en lamplig vetenskaplig grund for fortsatt forskning.

Syftet ar att, i enlighet med Socialstyrelsens krav, ge ST-ldkare ett medicinskt vetenskapligt
syn- och forhallningssatt samt att ge de forsknings- och kvalitetsmetodologiska verktyg som
kommer att vara nodvandiga for framtidens specialistlakare pa vardcentraler och sjukhus.
Kursen ges pa CRC i Malmoé.
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Kurs i forbattrings — kvalitetsarbete
Kursen motsvarar delmal a4 i ST 2015.

Enheten for strategisk kvalitetsutveckling i Region Skane inbjuder till denna kurs med
malsattningen att skapa en kunskapsbas och verktyg for att arbeta med evidensbaserat
forbattrings- och kvalitetsarbete enligt delmal 20 i malbeskrivningen for ST 2008.

Kursen &r en regiondvergripande ST-utbildning som omfattar tre heldagar. Under kurstidens
gang forvantas deltagarna arbeta med det egna forbattringsarbetet. Detta bor enligt regionens
riktlinjer vara ett arbete som verksamhetschefen foreslagit och som ar férankrat i
rutinsjukvarden. Kursen halls fornarvande i Malmo.

Ovriga multidisciplinara utbildningar

Forsakringsmedicin & intyg
Kursen motsvarar delmal b4 i ST 2015.

Kursdagar arrangeras for att bl.a. méta behovet av kompetens inom problemomradet
sjukskrivningar och lakarintyg i praktiken, samt krav i malbeskrivning for ST. Kurserna
planeras framover till Malmo, Helsingborg och Kristianstad.

Sjukdomsférebyggande arbete
Kursen motsvarar delmal b2 i ST 2015

Genom denna kurs ges ST-lakaren kunskap, praktiska rad och kliniska verktyg i arbete med
att uppméarksamma och behandla ohélsosamma levnadsvanor.

Under kursdagarna (tva heldagar) varvas forelasningar med patientfall, gruppévningar och
filmvisning. Viss introduktion kommer att ges till metodiken MI (Motivational Interviewing)
som syftar till att engagera personen till en beteendeférandring genom att locka fram den egna
motivationen. Denna metodik har i studier visat mycket bra resultat i det halsoframjande
arbetet. Kursen kommer att hallas i narheten av Malmé/Lund omradet.

Geriatrik och palliation

Under samlingsnamnet Senior i Centrum arrangeras utbildningar i geriatrik och palliation.
Avseende palliation motsvarar det delmal b5 i ST 2015. Dessa kan ske i form av
kongressformat eller som kurser samt utbildningsdagar pa olika platser i Skane.

Handledarutbildning

Handledarutbildning steg 1

Handledarutbildningen vénder sig till specialistkompetenta handledare. Mellan kurstillfallena
finns en arbetsuppgift som ska genomforas. Deltagarna far ta del av skriftlig kurslitteratur
Utbildningen ger majlighet till att reflektera 6ver de villkor som styr bade egna och andras
personliga yrkesutveckling. Ambitionen &r att erbjuda en utbildning som &r relevant for dig
som handledare och for dig som vill arbeta fér en god utbildnings- och inlarningsmiljo pa din
arbetsplats. Kursens omfattning ar tre heldagar i Malma.
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Fortbildningsdagar for handledare steg 2

Efter den grundldggande handledarutbildningen erbjuds flera mgjligheter till fortbildning runt
om i Skane. For narvarande arrangeras en fortbildningsdag vid nagon av vara forvaltningar.
2017 ligger fokus pa bedomningsformular och hur dessa anvands. Vi har ocksa ett
handedardygn och en handledardag. Se nedan

Handledardygn pa Orenas Slott, Landskrona

Du som ar handledare far varje ar méjlighet att delta i ett internat vid den Skanska vastkusten
i april/maj manad. Dér erbjuds foredrag/seminarium kring ett aktuellt amne samt chans att
mota handledarkollegor och fa fortbildning.

Handledardag pa Caroli, Malmo

Du som ar handledare far varje ar mojlighet att komma till ett mote pa Caroli (Radisson Blu
Hotel) i Malma i slutet av aret. Dar erbjuds nagot foredrag/seminarium kring ett aktuellt &mne
samt chans till att méta handledarkollegor och fa fortbildning.

Regionodvergripande studierektorstraffar

Natverk for évergripande studierektorer

Nétverket har en ordférande — Ola Bjorgell, Regiondverlékare AT/ST — med samtidig plats i

AT/ST styrgrupp dit natverkets arbete kan forankras. | natverket finns ST-studierektorer fran

alla forvaltningar | natverket finns ocksa 6vergripande AT-studierektorer och AT-chefer.

Natverket har internat forlagt till olika platser i Skane samt mots ocksa vid AT-tinget i Ystad.

FOr natverket galler:

e | natverket fokusera pa ST-utbildningsfragor och verka for en gemensam syn inom
Regionen. Detta ar sarskilt viktigt nu under en period da stora forandringar genomfors
inom ST-utbildningen

e Fungera som en resurs for Region Skane i utbildningsfragor

e Foresla och hjalpas at med utbildningar inom Region Skane

e Bidra med material till en gemensam hemsida, AT/ST i Region Skane, med information
om pagaende utbildningar, ST-information, lankar med mera

e Stimulera till SPUR-inspektioner

e Verka for att stimulera och underlatta ST-utbytet mellan olika sjukhus inom regionen

Kongresser

Framtidens Specialistlakare, www.framtidenslakare.se

Pa kongressen erbjuds ett flertal kurser motsvarande delmalen i a samt b gallande ST 2015. Pa
kongressen finns mojlighet att erbjuda extra manga kursplatser gallande olika delmal enligt
kursbeskrivningen ovan. Infér 2018 kommer kurser att arrangeras tillsammans med Sédra
Regionvardsnamnden samt andra nationella aktorer.

Framtidens Specialistlakare, FSL, ar Sveriges storsta kongress med ST i fokus. Kongressen
arrangeras i Malmo vartannat ar, forsta gangen var 2008, av Region Skane och Sédra
Regionvardsnamnden. Kongressen ar en motesplats for specialistlékare, blivande
specialistldkare, handledare, studierektorer och sjukvardshuvudman.


http://www.framtidenslakare.se/
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AT-tinget, www.at-tinget.se, och AT-dagen

AT-tinget anordnades forsta gangen 2002 och har varit ett arligen aterkommande inslag i AT-
utbilningen for lakare under allmantjanstgoring i Skane sedan dess. Tinget syftar till att
erbjuda utbildning, erfarenhet och fordjupning inom omraden av klinisk relevans och ska ses
som ett komplement till den kliniska tjanstgéring som bedrivs pa respektive AT-sjukhus.
Tinget arrangeras av Region Skane. Varije ar bildas en arbetsgrupp med en AT-lakare fran
varje sjukhus med uppgift att ta fram sitt ars AT-ting. AT-tinget halls i Ystad.

Arligen arrangeras en AT-dag for alla AT-lakare.

Stora Likarattsdagarna, www.likarétt.nu
Utbildningsdagen motsvarar delmal a2 i ST 2015.

Tvérvetenskaplig utbildning och fortbildning i likaratt. Nationellt deltagande dér alla
yrkesgrupper valkomnas. Arrangeras i kongressformat i Malmo.


http://www.at-tinget.se/
http://www.likarätt.nu/

