
Hemuppgift:  
Boka ett studiebesök hos förvaltningen på nivån ovan dig hos till exempel ekonom, regional chef eller HR. 

Sammanfatta besöket med 400 ord och medtag denna sammanfattning till första kursdagen. Detta moment 

är obligatoriskt och krävs för godkänd kurs.  

Du ska tala med din verksamhetschef eller sektionschef om:  

• Regions Skånes tjänstemanna- och politiska organisation så att du förstår den. Använd Region Skånes 

organisationsschema som underlag i samtalet, se nedan.  

• Vad är ditt uppdrag som verksamhetschef?   

• Hur ser du på dina förutsättningar att utföra ditt uppdrag?   

• Vilken handlingsfrihet har du som verksamhetschef och hur mycket bestäms på sjukhus- och regionnivå?   

• Jobbar du i primärvården, vilken handlingsfrihet har du som verksamhetschef VC -region nivå eller annan 

ledningsstruktur  

• Du tar även reda på hur verksamhetens ledningsgrupp ser ut, vilken är dess roll, vilka ingår och hur ser 

samspelet ut? Vilka frågor diskuteras/beslutas?   

  

Du talar med (eller teams möte eller mejlsvar) verksamhetens controller om:  

• Controllerns roll/uppdrag vad gäller verksamhetens ledning, ekonomi och styrning   

• Controllerns roll/sammanhang på sjukhusnivå i ekonomiska frågor  

• I primärvården controllerns roll/sammanhang förvaltningen i ekonomiska frågor  

• Hur det ekonomiska styrsystem fungerar och vad det har för betydelse för prioriteringar och avvägningar 

som sedan görs i läkares dagliga arbetet   

  

Du talar med (eller teams möte eller mejlsvar) verksamhetens HR-partner om:  

• HR-partnerns roll/uppdrag vad gäller klinikens ledning, personalfrågor och styrning   

• HR-partnerns roll/sammanhang på sjukhusnivå i personalfrågor  

• Hantering av frågor där chef/arbetsgivare och medarbetare/fackliga organisationer har olika uppfattning   

Efter genomförda samtal (och går det inte få till ett möte fysiskt eller på team så får det bli mejlsvar) ska du skriva 

en sammanfattning på cirka 400 ord och ta med den till den första kursdagen. Studiebesöken / svaren från 

verksamhetschef, controller och HR  och den skriftliga sammanfattningen är obligatoriska moment och krävs för 

godkänd kurs.  
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