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Region Skane

Narvarande: Petter Tyrberg, Ronny Wain, Caroline Mellberg, Cecilia
Persson, Gisela Larmark och Christina Christoffersen

e Foregaende anteckningar
Inga anmarkningar

e Rapporter fran respektive RON

RON-AT: AT-tinget som genomfordes i borjan av februari
var mycket lyckat. Avseende platser till AT-provet, som for
narvarande ar for fa i Malmo, haller Petter kontakt med K
for att fa till en andring och framover fler platser. Gruppen
for RON-AT utokats i samband med nya forvaltningar och
hela gruppen med nytillsatta medlemmar ses pa méte
230301. Fortydligande om att inga beslut tas i RON-AT om
inte alla ar eniga. Om oenighet finnes lyfts arendet vidare
enligt tydlig eskaleringsniva forst till ATBTST-radet och
sist, vid behov, till Halso- och sjukvardsdirektoren.

RON-AT har diskuterat fraigan om SPUR for AT och landad
i att inte foresla att regional SPUR genomfors for AT.
ATBTST-radet instammer i RON-AT:s beddmning och
beslutar i enlighet med detta att inte genomfora regional
SPUR for AT. Finns behov av lokala SPUR av AT beslutar
respektive forvaltning om detta.

RON-BT: Budget i ordning efter budgetbeslut och
anstallningar har kunnat genomforas. Star nu infor en ny
rekryteringsperiod. Det finns felaktiga uppfattningar om BT
runt om i regionen och pa flera hall hittar man pa egna
|6sningar. Detta moéts med fakta och hanvisning till korrekta
uppgifter pa intranatet avseende BT. Inom BT uppkommer
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en del svarhanterliga situationer och arbetsgivar-
fragestallningar, t ex forlangning av BT, risk att ej uppfylla
malen, valbara veckor, slitningar mellan ordinarie
arbetsplats och BT-placering. Man brottas med dilemman
dar Iésningar hittas langs med vagen. Foérdelen med att ha
organiserat BT-regionalt i detta initiala lage ar uppenbara.
Lardomarna harifran tas med da det ar dags att organisera
BT lokalt pa forvaltningarna.

Diskussion avseende intagning BT respektive AT, 6ka
platser, intagningsprov mm.

- RON-ST: Gisela ny sammankallande for gruppen.
Christina kvarstar i gruppen men i rollen som FSL-
representant. Nya medlemmar pa ingang fran de nya
forvaltningarna. Viktigt att lyfta att man som representant i
RON-ST arbetar regionalt och inte lokalt utifran sin
hemarbetsplats. En digital ST-portfolj ar pa gang. Man vill
gOra en satsning avseende Forsakringsmedicin dar man i
nulaget har flera aktérer verksamma pa olika fronter.

- RON-Dialog
Gladjande HSN-beslut om utbkning av ST inom
allmanmedicin, akutsjukvard samt psykiatri. En 6kning sker
ocksa med tva AT. HSN har f6ljt och beslutat enligt
forslagen fran ATBTST-organisationen. Gruppen har
manga nya medlemmar, bade utifran "naturlig avgang” och
genom ny forvaltningsorganisation. Arbete pagar for att fa
gruppen trimmad infor prioriteringsarbetet av ST infor 2024
som startar pa allvar i slutet av maj.

ATBTST-organisationen

Nya formationer, roller och representanter haller pa att sattas
pa plats med de nya forvaltningarna. Detta uppdateras pa
vardgivarwebben. Kontaktpersoner utses ocksa av
forvaltningarna avseende genomgang av "Lakar- och ST-
undersokning. Alla representanter ska arbeta utifran ett
regionalt perspektiv.

HSN-uppdrag flaskhalsar i ST

Generell problematik 6ver alla professioner med flaskhalsar i
utbildningssystemet. Caroline Mellberg och Ronny Wain
planerar uppdraget och fundera pa vilka som ska delta mer
aktivt i genomférandet. Uppdraget ska vara levererat till HSN
december 2023. Underlaget som kommer tas fram ar
komplement till sammanstélining som finns sedan tidigare
genomlysning och forslag till att 6ka kapaciteten.
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e RD-beslut utbildningsorganisation
Avser granskning av hur utbildningsuppdraget i sin helhet ar
organiserat pa regional och lokal niva. Ansvarig for
genomférandet av uppdraget ar HR-direktéren och Lea
Blomberg, Ronny Wain samt Caroline Mellberg, har fatt i
uppdrag att konkretisera en uppdragshandling infor att extern
utredare ska tilldelas uppdraget. En initial tanke med
uppdraget ar att skapa generisk modell for all typ av
utbildning, oavsett profession.

e Hypocampus
Forslag om att kostnaden for licenserna ska belastas
regionalt. Efter diskussion med de olika forvaltningarna har det
framkommit att inte alla anvander Hypocampus.

Beslut tas om att inte finansiera kostnaderna for Hypocampus
med regionala ATBTST-medel.

e SPUR
Kontakt tagen med Lipus for bestélining av SPUR avseende
ST under 2024.

e Ovrigt

- Den 1 februari 2023 trader nya foreskrifter om sarskilt
forordnande i kraft, (Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna
rad om sarskilt forordnande att utdva lakaryrket (HSLF-FS
2022:20).

- Diskussion avseende intyg och mal som uppfyllts pa AT-
tinget. Vi skriver inga intyg i nulaget men sparar
uppgifterna for framtida behov. AT-lakaren ansvarar sjalv
for kontakt vid dnskan om intyg.

- Diskussion om medverkan pa féljande AT-ting om man
varit med i AT-tingsplaneringsgruppen. Overens om att de
ska bjudas in men att det ar upp till nya arbetsgivaren att
avgora om lakaren far ga pa AT-tinget eller inte.

e Overlamning till Caroline Mellberg som ny ordférande for
ATBTST-rad fr o m nasta mote

e Nasta mote
2023-03-21 kl 15.00-16.15 (teams)

Anteckningar
Cecilia Persson
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