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Valkommen till Priméarvarden i Sydost!

Allmanmedicin ar en fantastisk specialitet, dar man har mojlighet att traffa
manga patienter, i alla aldrar, med mycket varierat sjukdomspanorama. Det
ar nu du verkligen har chans att félja sjukdomsforlopp och symtom 6ver tid,
samt trana pa konsultation och undersékningsteknik i mangd.

Vi kommer ha en kort tid avsatt for introduktion forsta veckan, du hittar
tiden i utbildningsschemat. En introduktion ska dven erbjudas av
vardcentralen innan du forvantas borja arbeta pa egen hand, med egen
mottagning, dér patienter bokas in. | borjan ska du ha ett glesare schema,
detta kan komprimeras efter hand, beroende pa hur det fungerar for just dig,
och vardcentralens struktur. Du ska ha tillgang till handledning och stod,
efter behov, fortlépande under patientarbetet. Varje vecka ska du ha en
timmes avsatt tid for handledning i schemat, foretradesvis med din utsedda
huvudhandledare. Jag rekommenderar &ven enheten att 1agga 2—3 egna tider
per vecka efter de forsta veckorna for dina egna uppféljningar.

Obligatorisk utbildning anordnas i samarbete med Malmd och Lund, oftast
onsdag formiddag. Anmél eventuellt forhinder till undertecknad. Det finns
en generell rekommendation om 4 timmars utbildningstid/vecka under
placeringen i allménmedicin, och i detta &r planerad undervisning
inkluderat. Tre dagars ledighet ska beviljas for inlasning till AT-tentamen.

Schemat for utbildningar finns pa vardgivarwebben, ta for vana att titta dar
med jamna mellanrum, da schema och tider kan andras efter hand:
Allmaéntjanstgoring (AT) - Vardgivare Skane

Ta garna kontakt med din Vardcentral tidigt for att diskutera schema, fa
information om introduktionen, handledaren, samt sjalv lamna in eventuella
onskemal ledighet i god tid. Om placeringen infaller under sommaren har
man rétt att ta ut 4 veckors sparad sammanhéngande semester. Under évriga
delar av aret, har man som Gvergripande princip, att varje arbetad manad
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genererar 2—2% semesterdagar, dvs cirka 3 veckors ledighet totalt, under
allmanmedicinplaceringen. Sammanlagd franvaro, planerad och oplanerad
bor inte 6verstiga 4 veckor, da kan det bli aktuellt med férlangning av
placering. Detta for att du ska ha mojlighet att uppfylla malen och fa din
placering godkand. Eventuell foraldraledighet och/eller tjanstledighet
forlanger placeringen med motsvarande tid.

Rapportera all franvaro, planerad som oplanerad, till enheten, samt AT
samordnare Helena Holmstedt: Helena.Holmstedt@skane.se

Jag har som mal att besoka dig och din handledare pa din vardcentral cirka
halvvags in i din placering, for att stdamma av hur det gar. Jag bjuder da
ocksa in Verksamhetschefen. Samla géarna eventuella fragor eller
funderingar som inte kan l6sas pa plats, till det motet. Om det inte kan ansta
ar du naturligtvis vdlkommen att kontakta mig dessforinnan!

Jag kommunicerar helst via Skane-mejlen, sa ha for vana att bevaka denna!

Malin Resman Friis
Studierektor for AT-lakare i Allmdnmedicin
Priméarvarden Sydost, Skane

Malin.Resmanfriis@skane.se
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