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Information angaende AT-tjanstgoring i
Primarvarden Skane Helsingborg-Angelholm
Till AT, Handledare samt Verksamhetschef

AT-lakaren har 6 manaders heltids primarvardsplacering.

Handledning och mottagningsarbete

Socialstyrelsens malbeskrivning for AT (Allmantjanstgoring) i
allménmedicin ska vara val kand av AT-lékare, handledaren och
verksamhetschefen.

Pa VC (Vardcentralen) ska det finnas minst tva specialister i allmanmedicin
varav minst en med handledarutbildning.

1 timme per vecka ska avsattas for handledning av utbildad handledare.
Under handledningstimmen finns tid for patientfall, genomgang av
malbeskrivningen, AT-lakarens bokningar och 6vriga fragor. AT-lakaren
rekommenderas kort dokumentera handledningens innehall. Minst tva
medsittningar med handledaren ska goras, i borjan samt i slutet av
placeringen (utdver den obligatoriska sit-in infor AT provet, som ska goras
med annan ldkare an handledare). Kontinuerlig feedback uppmuntras, liksom
I6pande beddmningar (mini-CEX, CBD och DOPS) samt 360 grader i slutet
av placeringen. Darutover far AT-lakaren I6pande den hjéalp som behovs for
att klara av det dagliga arbetet, av handledaren samt 6vriga lakare pa enheten.
| slutet av placeringen genomfors AT kollegium da handledare insamlar
synpunkter fran 6vriga medarbete och aterkopplar till AT-lakaren.

Tid for patientadministrativt arbete avsatts individuellt efter samrad med
handledare och verksamhetschef. Ofta 1 timme i slutet av dagen samt en
langre sammanhallen tid (en halv dag) per vecka. (motsvarande ca 8 timmar
pa en heltidstjanst)
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Tidsbokning per patient initialt ca 40-60 min, vilket successivt minskas till ca
30 min. Se daven “Riktlinjer bokningar for AT ldkare” for reckommendation
angaende tidsbokning.

Patientmottagningen ska vara blandad, med jamn férdelning av akuta och
planerade besok, inkl. arskontroller, utredningar m.m.

Studierektorn har introduktion med AT gruppen forsta veckan, samt
utvardering och avslutning i slutet. Dessutom sker ett besok pa respektive
vardcentral efter ca 2-3 man for méte med AT-lakaren med handledare for
bl.a. genomgang av maldokument.

Arbetstid ar kl. 8-17 med en timmes lunch. Lokala varianter pa respektive
vardcentral kan forekomma sa lange 40 timmars arbetstid per vecka bibehalls.
Ingen jourtjanstgoring ingar. Vid intresse kan AT-ldkare folja med lakare fran
sin enhet till kvalls- och helgmottagningen och far da ta ut motsvarande tid i
ledighet.

Utbildning

AT-lakarna har under placeringen ett antal regionala undervisningsdagar,
samt dessutom lokal utbildning de flesta onsdagseftermiddagar. Observera att
klockslag och veckodag kan variera. Om foéreldsningen blir instélld, eller
ingen utbildning ar inbokad, stannar AT-lakaren kvar pa VC for sjalvstudier.
Under nagra veckor under sommaren samt julen ar det ingen undervisning, da
AT-lakaren forvantas arbeta kliniskt pa onsdagarna istallet.

AT-lakaren beréknas ha motsvarande en halv dag utbildningstid i veckan,
vilket inkluderar onsdagsforelasningar, dvriga utbildningar och studiebesok.

AT-lakare erbjuds att auskultera pa jouren Kvall- och Helg Mottagning.
Mojlighet finns daven att folja med Falcks akuta hembesdksbilar eller
Angelholms Mobila team pa hembesok.

Ledighet

Sjukfranvaro och VAB anmals till vardcentralen, samt till AT-samordnare for
HR-registrering: Angelica.K.Nilsson@skane.se tel. nr 0431-817 79,
072-5972377

SemesteransOkan samt annan ledighet ska beviljas av verksamhetschef, och
registreras av AT-lakaren i HR-fonstret. Pa privata enheter meddelas
respektive AT samordnare for HR-registrering.
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AT-lakare har rétt till semester motsvarande den tid som tj&nats in under
placeringen (ca 2 veckor). Infaller tjanstgéringen under juni-augusti har AT-
lakaren ratt till 4 veckors semester.

Kompledighet intjanad pa annan klinik far ej tas ut i primarvarden.

Forlangning av tjanstgoringen kan bli aktuell om AT-lakaren har hog
franvaro (sjukdom, VAB, annan ledighet). Bedomningen ar alltid individuell,
och studierektor kontaktas vid behov. Tjanstgoringen forlangs alltid
motsvarande tid vid foraldraledighet.

Under primarvardsplaceringen har AT-ldkaren majlighet till ”Valfri vecka”
dvs. en veckas auskultation pa valfri klinik pa Helsingborgs eller Angelholms
sjukhus, som ska vara relevant fér malbeskrivningen av allmanmedicinsk.
Detta ordnar AT-ldkaren sjalv, och meddelar vardcentralen sedan 2 man
innan.

AT-prov

AT-lékare ska ha genomfort 4 godkénda medsittningar (en under respektive
placering) for att skriva AT-provet. Bedomningsmall ska signeras av annan
specialist &n handledaren, och skickas in i original eller vidimerad kopia
senast mandagen efter sista anmalningsdag.

AT-lakaren har rétt till 3 dagar med 16n for inlasning infér AT-prov. | regel
inlasning tisdag-torsdag infor provet pa fredagen.

AT-bok och anstkan om legitimation

For godkand tjanstgoring kravs maluppfyllelse. Det kan bli aktuellt med
forlangd tjanstgoring vid exempelvis hog franvaro eller kompetensbrist.

Verksamhetschefen godkanner tjanstgéringen samt signerar AT-boken, i
samrad med handledare och vid behov studierektor. Om verksamhetschefen
inte ar lakare, ska uppgiften delegeras till specialistldkare, ofta den
medicinske radgivaren.

Efter att samtliga delmoment ar signerade lamnas boken till AT chef for
Overgripande signering, innan den skickas till Socialstyrelsen. Var noga med
att skriva ratt datum for de olika placeringarna, och notera att signeringen ska
ske sista tjanstgoéringsdag pa respektive placering.

Utvérdering ifylls av AT-lakaren vid slutet av tjanstgoringen.
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