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Sammanfattning

Barn- och ungdomshabiliteringen (Bou) ska erbjuda stdd till foréldrar med funk-
tionsnedséattning samt ge dem majligheter att fa ny kunskap som kan underlatta
deras situation. Syftet med denna rapport &r att undersoka hur en gynnsam larsi-
tuation skapas vid fordldrautbildningar? Metoden ar en litteraturéversikt, tio ar-
tiklar har identifierats och granskats. Resultaten visar att féljande faktorer &r vik-
tiga i larsituationer:

Planera utbildningen utifran att alla foraldrar lar olika.

Variera metoderna eftersom det inte finns ett satt som passar alla foraldrar.
Mot foraldrarna dar de finns genom dialog.

Organisera larandet for dmsesidigt utbyte av erfarenhet och kunskap.

Ta vara pa foralderns erfarenhet.

Var kunnig inom det professionella omradet.

Ha intresse och kompetens for vuxnas larande.

Resultaten av rapporten kan fungera som ett underlag for reflektion kring under-
visningsmetoder i foraldrautbildningarna pa Bou och som en utgangspunkt for
utvecklingen inom arbetet med foraldrautbildningar.
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Forord

Habiliterings- och hjalpmedelsférvaltningens vision &r att stérka ett gott liv ut-
ifrdn egna val. Vi ska med professionella insatser gora livet mera mojligt for
barn, ungdomar och vuxna med varaktig funktionsnedsattning. | samarbetet
mellan forsknings- och utvecklingsenheten och verksamheterna sker en stén-
dig granskning av radande metoder och prévning av nya for att kontinuerligt
forbattra kvaliteten i olika habiliteringsinsatser.

Forsknings- och utvecklingsenheten har ansvar for att driva och utveckla kun-
skap utifran det kunskapsbehov som finns inom foérvaltningen, allt i enlighet
med uppdraget: utveckla ny kunskap inom habiliterings- och hjalpmedelso-
mradet, sprida kunskap om funktionsnedsattning, skapa en kultur av kritiskt
och vetenskapligt tdnkande, stimulera och stodja systematisk kunskaps- och
kompetensutveckling.

Dessa olika delar i uppdraget kombineras i de forsknings- och utvecklingsar-

beten som genomfors och redovisas som FoU-rapporter. De utgar fran en fra-
gestallning i praktiken, som relateras till aktuell forskning och erfarenhet och

leder vidare till en studie pa vetenskaplig grund. En viktig del i arbetena &r att
visa hur resultaten kan anvandas och kommuniceras i verksamheten for att pa
sa satt bidra till kunskapsutvecklingen.

For medarbetaren innebar arbetet en utveckling av det kritiska tdnkandet. Den
praktiska erfarenheten vérderas gentemot generell kunskap/forskning och for-
staelsen for praktiken vaxer. For kunskapsomradet habilitering, rehabilitering
och hjalpmedel innebdr varje rapport ett bidrag till evidensbaserad praktik.

| detta arbete har forskning om vuxnas larande sammanstallts, med sérskilt fo-
kus pa foraldrautbildning inom Barn- och ungdomsverksamheten (Bou). For-
aldrautbildning &r en viktig insats sa att foraldrar ska kunna stédja barnet pa ett
kunskapsgrundat sétt. | utbildningen sker ett kunskapsutbyte om funktionsned-
sdttningen generellt och konsekvenser specifikt for det enskilda barnet i sin
miljo. Denna rapport handlar om vad forskningen menar om hur detta larande
sker pa basta majliga satt.

Leg arbetsterapeut Lena Berndtsson-Arnryd och Leg logoped Jenny Lonnberg
har dokumenterat arbetet med handledning av forsknings- och utvecklingsle-
dare, fil dr Stine Thorsted vid FoU-enheten. Processen har fran borjan och ge-
nom hela arbetet haft stdd av enhetschef Majlis Fransson och verksamhetschef
Margareta Nilsson. Vi har gemensamt resonerat om och planerar for hur resul-
tatet anvands i olika utbildningssammanhang for foraldrar.

Malmao i maj 2012

Kerstin Liljedahl
Leg psykolog, fil dr
Forsknings- och utvecklingschef



Inledning

Barn- och ungdomshabiliteringen (Bou) ar enligt Solders (2008) en verksamhet
som ger insatser som bygger pa kunskapséverforing. Eftersom vart arbete inom
denna verksamhet i mangt och mycket bestar av att sprida kunskap till foraldrar
och natverk aktualiseras fragan om vuxenlarande standigt. Vi ska skapa forstael-
se for barnets svarigheter och styrkor, hjalpa foraldrar att utveckla barnets styr-
kor och hitta I6sningar pa situationer som kan vara svara att hantera i vardagen.
Omsesidig kunskapsoverforing ar central i manga sammanhang men bor sarskilt
betonas i foréldrautbildningarna.

Foraldrar till barn med funktionsnedsattningar upplever enligt Olsson (2006)
ofta att de arenor som andra foraldrar anvander for att fa stod i foraldraskapet,
t.ex. BVC, forskolepersonal, védnner och den aldre generationen, inte fungerar
for dem, da dessa personer och instanser inte har erfarenhet och kunskap om
funktionshinder (refererad i EBH-rapport, 2010). | rapporten Foraldrastod
inom barn- och ungdomshabiliteringen (ibid) beskrivs att Bou ska erbjuda for-
aldrarna stod samt ge dem majligheter att fa ny kunskap som kan underlatta
deras situation. Darmed bor det gemensamma intresset for foraldrar och pro-
fessionella vara att forsta barnets beteende och behov samt identifiera strate-
gier och hitta redskap som fungerar i familjens vardag. Kunskapen utvecklas
av de deltagande foraldrarna och de professionella gemensamt.

Barn- och ungdomshabiliteringen verkar for kvalitet, tillganglighet och effek-
tiva processer i motet med foréldrar och barn. Det ar betydelsefullt att verksam-
hetens utbildningar, kunskapsoéverféringen och larsituationerna har en bra kvali-
tet (SBU, 2009) och att de bygger pa goda pedagogiska principer, som kan ge
foraldrarna en okad forstaelse och gora vardagssituationerna mer hanterbara.
Rapportens ansats ar att méta dessa mal.

Under hésten 2011 har vi fatt mojlighet att med hjélp av FoU-enheten forkovra
oss i vuxenlarande, ett amne som manga medarbetare inom Bou ar berérda av.
Uppgiften som vi formulerade var att soka bland den vuxenpedagogiska littera-
turen och reflektera 6ver metoder som kan tillampas vid fordldrautbildning inom
Bou.

Pa Bou i Region Skane arrangerar personal fran olika yrkeskategorier diagnos-
relaterade utbildningar tillsammans. Det ar korta utbildningar pa en till tva dagar
som syftar till att foraldrar ska utveckla och 6ka sin kunskap om hur de kan moéta
sitt barn i vardagen pa ett bra satt, samtidigt som de ges majlighet att traffa
andra foraldrar i liknande situation. | regionen finns en kursbeskrivning for dia-
gnosrelaterade utbildningar kring bland annat CP, autism och utvecklingsstor-
ning. Det teoretiska innehallet i utbildningarna ar dokumenterat, medan de peda-
gogiska metoderna for hur utbildningarna ska genomfdéras inte finns beskrivna.
Vi hoppas att denna forskningséversikt kan bli ett stod for att utveckla de peda-
gogiska metoderna.



Hard af Segerstad, Klasson och Tebelius (2007) bygger pa en tradition som an-
ser att larande kan paga som en process hos individer under hela livet och inte
bara genom formell utbildning. Forfattarna skriver att termer som ”lara in” och
”lara ut” numera ar forlegade och istéllet anvands begreppet ”larande”. Larande
kan leda till en forandring for personen i synen pa sig sjalv och omvérlden, vilket
ocksa kan beskrivas som transformativt larande. Nar larande sker &r vi beroende
av den egna skickligheten och kapaciteten men ocksa av omgivningen och dess
formaga att ge aterkoppling pa det vi forsoker lara oss (ibid). For att larsituatio-
nen ska bli basta mojliga ar det enligt Hard af Segerstad m.fl.(2007) viktigt att
den larande kanner att processen ar begriplig, hanterbar och meningsfull. Nar
larsituationer ska arrangeras bor man beakta att olika manniskor behéver olika
former av aktiviteter for att na samma mal (ibid). Hard af Segerstad m.fl. (2007)
beskriver utbildning som en process som har till uppgift att producera larande.
Vidare belyses vikten av att reflektera kring vuxendidaktikens huvudfragor Vad?
Vem? Hur? och utifran det géra medvetna val for att organisera/planera larsitua-
tioner.

En beskrivning av larprocessen dar att den startar genom en erfarenhet, darmed
aven benamningen erfarenhetslarande (Dewey, 1939; Kolb, 1984; Lindeman,
1926). Den som lar utgar fran sina invanda tankemonster och med dessa som
grund uppfattar man nya situationer. Hard af Segerstad m.fl. (2007) refererar till
Kolb (1984) som beskriver larprocessen i en cyklisk modell med inspiration fran
Piaget och Guilford:

"Modellen utgar ifran att individen férnimmer nagot, som genom tankar
och sinnen transformeras till en upplevelse. Genom reflektion inlemmas
den konkreta erfarenheten i befintliga tankemonster och omvandlas till
begrepp. Reflektionen gor att begreppen fogas till tidigare erfarenheter
och leder till formandet av mer abstrakta begrepp, vilka darefter anvands
som végledning for att aktivt préva de nya lardomarna genom handling”
(Hard af Segerstad m.fl. 2007: 34).

Aven Dewey menar att ldrande bygger pa erfarenheter och anvénder sig av fyra
nyckelbegrepp dar erfarenhet ar det viktigaste; de 6vriga ar demokratiska forhal-
landen, kontinuitet och 6msesidig paverkan (Dewey (1939) citerat i Granberg
och Ohlsson, 2009). Knowles (1984) bygger vidare pa Deweys idéer och menar
att vuxna har mycket erfarenhet som de vill anvénda sig av som en resurs vid
larande. Dessutom betonar Knowles att motivationen &r viktig vid vuxenlérande
liksom att fa diskutera och presentera sina asikter i en trygg larmiljo.

Hard af Segerstad m.fl. (2007) framhaller att larandet &r ett socialt fenomen och
att det baseras pa tidigare erfarenheter. Motiv till att lara sig en sak kan vara att
tillhora en grupp eller en 6nskan om att bemadstra en situation. Statens offentliga
utredning (SOU, 1998:51) beskriver ett vuxenpedagogiskt forhallningssatt dar
man utgar fran deltagarnas tidigare kunskaper, erfarenheter och varderingar samt
de mojligheter som finns att bearbeta dessa tillsammans med nya kunskaper.



Solders (2008) skriver utifran en undersokning av en barnhabilitering i Sverige
att foréldralarandet ar ett viktigt @amne att vidareutveckla. Det krévs kunskap om
foraldralarande for att mota olika manniskor pa ratt satt. Hon menar att det sak-
nas pedagogiska redskap i praktiken men lyfter fran studien upp begreppen erfa-
renhetsbaserat larande och transformativt larande som betydelsefulla for att ut-
veckla kunskapen i fortsattningen. Vidare namner hon tva &mnen som behéver
diskuteras ytterligare, dels synen pa foraldrar som klienter/patienter/kunder, dels
personalens syn pa sig sjalva som experter. Hon understryker att ett fordjupat
samarbete mellan foraldrar och personal kan gora det mojligt att uppna 6kad del-
aktighet. Chan (2010) framhaller att ”Andragogik &r definierat som konsten och
laran om att hjalpa vuxna att lara sig” och stalls i kontrast till pedagogik som
konsten och laran om att lara barn (Knowles, 1980). Enligt Knowles gor peda-
gogiken olika antaganden: elever &r i behov av vuxenstyrning ("dependent per-
sonalities™), larande ar subjektorienterat, utifran kommande motivation ar va-
sentlig for larande och elevers tidigare erfarenheter ar inte relevanta for larande.
Dessa forfattare betonar att namnda antaganden inte stimmer in pa vuxna, efter-
som vuxna i sitt larande &r "sjalvinriktade”.

Syfte och fragestallning

Syftet med detta arbete &r att genomfdéra en litteraturoversikt som berdr vuxen-
larande. Vi har utgatt ifran fragestallningen: Hur skapas en gynnsam larsituation
vid foréldrautbildningar och hur kan denna tillampas vid diagnosrelaterade ut-
bildningar?

Metod

Vi har valt att soka artiklar i databaserna ERIC och Cinahl. Sékord har vi funnit
i Solders rapport (2008), i SBU-rapporten (2009) och utifran Knowles teori om
andragogik, men vi har dven tagit med ord som vi anser passar in i vart samman-
hang av utbildningar (exempelvis Disabilities och Parent Education). Dessa har

i sin tur kombinerats pa olika satt. Vi inkluderar de artiklar som berér metoder
och de forutsattningar som behdvs for att skapa en larsituation i samband med
vuxenutbildning. Har féljer var sokhistorik:

Tabell 1.
Sokhistoria Cinahl Resultat | Antal inkl artiklar

1 Family-centered care 1175

2 Disabilities 112 267

3 Education 495 817

4 Outcome 2714

5 1+2 410

6 1+2+3 365

7 1+2+3+4 112 2




Tabell 2.

Sokhistoria Cinahl Resultat | Antal inkl artiklar
1 Parent support 7 660
2 Disabilities 112 267
3 Education 495 817
4 Outcome 2714
5 Empowerment 16 157
6 1+2 2714
7 1+2+3 2237
8 1+2+3+4 1590
9 1+2+3+4+5 237 1
Tabell 3.
Sokhistoria Cinahl Resultat | Antal inkl artiklar
1 Adult education 7 235
2 Andragogik 465
3 Outcome 2714
4 Empowerment 16 157
5 1+2 137
6 1+2+3 101
7 1+2+3+4 23 1
Tabell 4.
Sokhistoria ERIC Resultat | Antal inkl artiklar
1 Parent education 12 534
2 Parent participation 21 292
3 Outcome 71172
4 1+2 326
5 1+2+3 21 3
Tabell 5.
Sokhistoria ERIC Resultat | Antal inkl artiklar
1 Learning theory 7 199
2 Andragogik 665
3 Adult education 59 547
4 1+2 107
5 1+2+3 63 2
Tabell 6.
Sokhistoria ERIC Resultat | Antal inkl artiklar
1 Teaching theory 1260
2 Adult education 59 547
3 Andragogik 665
4 1+2 167
5 1+2+3 3 1




| var s6kning har vi inkluderat artiklar och skrifter som beror:
- metoder for att skapa vuxenlarande
- teorier om vuxenlé&rande
- utbildningsbeskrivningar som beror foréaldrar till barn med funktionshinder
- artiklar publicerade fran 1990 och framat

Vi har valt att exkludera rapporter som berér:
- databaserad utbildning
- "vanta barn”- utbildning
- yrkesutbildningar
- utbildning om barns larande
- problembaserat larande
- arbetsplatsutbildningar
- distansutbildning

Vi har dven sallat bort olika former av redovisningar, sasom bocker, handbdcker,
manualer/guidelines, bibliografier, proceedings (sammanfattningar av konferen-
ser/symposier) och historiedversikter, och pa sa satt hallit oss till vetenskapliga
rapporter.

Totalt inkluderades tio artiklar. Alla var pa engelska.
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Resultat

Oversikt dver artiklarna

Foljande artiklar har granskats.

Tabell 7.
Forfattare Publika- | Typ av studie Typ av utbildning
tionsar

Baumgartner, L.M. 2011 |Litteraturoversikt Utbildning for patien-
ter med kroniska sjuk-
domar

Bodner-Johnson, B. 2001 |Litteraturoversikt Utbildning for foréald-
rar med dova barn

Chan, S. 2010 |Litteraturdversikt -

Dinnebeil, L. 1999 |Litteraturdversikt Utbildning for forald-
rar till barn med funk-
tionsnedséttning

Kaiser, A., Mahoney, G., 1999 |Kunskapsoversikt Utbildning for forald-

Girolametto, L., Mac- rar till barn med funk-

Donald, J., Robinson, C., tionsnedséttning

Safford, P. & Spiker, D.

Kaiser, A. & Hancock, T. | 2003 |Kunskapsoversikt Utbildning for forald-

och verksamhets-

rar till barn med funk-

beskrivning tionsnedséttning
McGrath, V. 2009 |Litteraturdversikt -
Turnbull, A., Blue- 1999 |Litteraturdversikt Utbildning for forald-
Banning, M., Turbiville, och verksamhets- rar till barn med funk-
V. & Park, J. beskrivning tionsnedséttning
White ,J., Smith, M., 2000 |Enkéatbeskrivning Utbildning for forald-
Lowman, D., Reidy ,T., rar pa neonatal
Murphy, S. & Lane, S.
Wong, S.Y., Lai, A.C., 2006 |Enkét och observa- Utbildning for forald-
Martinson, I. & Wong, tionsstudie rar till barn med ut-

T.K.S.

vecklingsstorning
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Artiklarna har granskats for att besvara fragan om vad som ger goda forutsatt-
ningar for larandet vid foraldrautbildningar. Resultaten sammanstalls i nedan-

stdende tabell.

Tabell 8.

Forfattare

Resultat

Baumgartner, L.M.

Den pedagogiska process som forfattaren beskriver
innebdr att undervisaren identifierar ménskliga och
materiella resurser for larande, implementerar lampli-
ga larandestrategier och tillsammans med den larande
utvarderar resultaten av larandet. Begreppet sjalvin-
riktat larande &r centralt i artikeln, och det innebar en
process dar individen tar initiativet och med eller
utan hjélp fran andra formulerar larbehov och laran-
demal. Sjalvinriktat larande kan leda till ett transfor-
mativt larande som innebér en foréandring for perso-
nen i synen pa sig sjalv och omvarlden. Resultaten
visar &ven att ny kunskap ledde till att speciellt kvin-
nor kénde sig starkta ("empowered”) och till att de
kande samhorighet med andra i samma situation.

Bodner-Johnson, B.

| artikeln beskrivs grunderna for det vuxenlérande
som anvands i de familjecentrerade insatserna. For-
fattaren foresprakar ett holistiskt synsatt pa foraldrars
livssituation och utgar fran deras multipla roller, an-
svar och livserfarenheter som de tar med sig in i ut-
bildningen. Ett transitionsperspektiv tillampas, vilket
innebar att undervisningen bygger pa att féraldrarna
efter hand kommer fram till sina antaganden och fo-
restéliningar om dévhet, funktionshinder och liknan-
de @mnen och omarbetar dessa antaganden och sitt
beteende. | denna process uppstar ett sa kallat trans-
formativt larande. Professionella som arbetar med
tidig intervention fungerar som stdd och resursperso-
ner, modeller och ”co-learners” i processen.

Chan, S.

De teoretiska grunderna for artikeln ar aktivt delta-
gande i larprocessen, andragogiska principer och ett
konstruktivistiskt synsétt. Forfattaren anser att vux-
nas larande ar problemorienterat och de vuxna ar
oberoende” larande (till skillnad fran barn som ar
”dependent learner”). Undervisningen bor darfor
aven bygga pa den larandes motivation.
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Dinnebeil, L.

Artikeln betonar betydelsen av att skapa en gemen-
sam forstaelse mellan utbildare och foralder for vilket
resultat och mal som efterstravas. Kursplaner bor
bygga pa kunskap om utveckling (i allménhet) och
kunskap om behov och intresse hos den larande per-
sonen. Foraldrautbildning bor inte utformas pa sam-
ma satt for alla. Larandet behéver anpassas efter for-
aldrarnas specifika "malbild” (larandemal) och deras
olika sé&tt att lara samt efter det sociokulturella sam-
manhang de befinner sig i.

Kaiser, A., Mahoney, G.,
Girolametto, L., MacDonald,
J., Robinson, C., Safford, P.
& Spiker, D.

Utgangspunkten &r att bade foraldrar och utbildare
bidrar till larandet, ett larande som sker utifran foral-
derns erfarenheter. Forfattarna anser att foraldraut-
bildningens funktion &r att ge foraldrarna specifika
fardigheter och strategier som stddjer barnets utveck-
ling och larande. Hur man tar till sig information
maste bedomas utifran foraldrars olika behov (av in-
nehall pa utbildningen), varierande informationsme-
toder, l&rstil och olika kulturer. Forfattarna menar att
foraldrautbildning bor vara en dialog mellan forélder
och utbildare dar bada deltar och utbyter information.
Parterna andrar forhallningssétt beroende pa vad som
sags utifran ett gemensamt fokus.

Kaiser, A. & Hancock, T.

| artikeln betonas foralderns vilja att delta samt vik-
ten av att undervisare och foéraldrar ar samarbetspart-
ners. Utbildaren bor reflektera 6ver sina egna varde-
ringar, ha goda amneskunskaper samt intresse for och
kompetens inom vuxenldrande.

Utbildningen bor utga fran foraldrarnas intresse och
motivation och rent praktiskt planeras nar foraldrar-
na &r intresserade av att delta och kan prioritera ut-
bildningen utifran sin egen och barnets situation, har
tid for utbildningen, har stod fran sitt natverk och kan
vara delaktiga under en langre tid. Forfattarna anser
att foréldrarna &r likvardiga samarbetspartners/
deltagare. Utbildaren maste inratta sig efter foraldrar
och barn och kunna satta mal utifran varje enskild
familj.

Foréaldrautbildare bor ha latt for att uttrycka sig i am-
net, ha goda begrepps/amneskunskaper och formaga
att presentera information som foraldern kan appli-
cera pa sitt barn for att skapa ett larande samt kunna
mota det foréldrarna sédger/kommenterar med feed-
back som ar specifik och coachande for det fortsatta
arbetet med foréldrarna. Det ar viktigt att skapa en
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trygg larmiljé. Utbildaren ska kunna anvanda kon-
Kreta, positiva exempel och ev. material som illustre-
rar det som diskuteras samt kunna anpassa larstil och
pedagogiska metoder utifran foraldrar och barn och
bjuda in till bade informell och formell feedback.
Forfattarna anser att utbildare behdver en specifik
erfarenhet av att utbilda foréldrar genom exempelvis
ett larlingssystem.

McGrath, V.

Forfattaren utgar fran att vuxna har en bank av erfa-
renheter som de anvander sig av som en resurs vid
larande och undervisningen bor bygga pa dessa erfa-
renheter. For att fa fram dessa ar det avgorande att
skapa en trygg larmiljo. Vuxna ér sjalvstandiga indi-
vider med varierande grad av sjalvkansla och de kan
ha behov av att diskutera och presentera sina asikter i
en larsituation. Motivation anses som avgorande for
larande. De larande behdver &ven kénna sig beredda
for att lara sig.

Turnbull, A., Blue-Banning,
M., Turbiville, V. & Park, J.

Enligt forfattarna ar det betydelsefullt att involvera
natverket, att foraldern bidrar med information
(partnerskap) och att kunna méta olika kulturer. Det
ar viktigt att undervisaren reflekterar over sin kom-
munikation samt tillampar en passande kommunika-
tionsstil i undervisningen. Artikeln visar att vid motet
med foraldrar fran andra kulturer kan det uppsta bar-
ridrer for att man har olika kommunikationsstilar.
Undervisaren kan behdva skapa informationsmaterial
pa olika sprak, traffa familjerna i deras hem for att fa
en uppfattning om deras vardag eller fa tillgang till
kulturmedlare/tolkar i samband med en foréldraut-
bildning.

White ,J., Smith, M., Lowman,
D., Reidy ,T., Murphy, S. &
Lane, S.

Det &r enligt forfattarna avgdrande att anvanda olika
larmetoder for att mota olika larandesatt. Utbildarna
(arbetsterapeuter) anvéande sig av och kombinerade
foljande larmetoder: demonstration, diskussion, sten-
ciler, ’hands-on”’- tréaning och filmférevisning. For-
aldrarna i studien tolkas vara mer benégna att lara sig
om de sjélva aktivt deltar i samband med en hands-
on”- férevisning. Forfattarna betonar aven betydelsen
av att den vuxne ar mogen/redo for ett larande.

Wong, S.Y., Lai, A.C.,
Martinson, 1. & Wong, T.K.S.

Forfattarna menar att foraldrautbildning ar ett sétt att
ge foraldrarna battre forutsattningar samt kunskap om
hur man kan stimulera sitt barn.
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Resultatsammanfattning

En viktig fraga for detta arbete ar hur gynnsamma larsituationer i samband med
foraldrautbildning skapas. Resultaten fran artiklarna visar att vuxna lar sig pa
olika satt beroende pa vilka erfarenheter de bar med sig (Baumgartner, 2011).

| samband med habiliteringens utbildningar blir detta tydligt nar exempelvis for-
aldrar med olika akademisk och kulturell bakgrund deltar. Da féraldrar har olika
erfarenheter beh6ver utbildare anvénda sig av olika metoder for att mota dessa
olika behov. Ett sétt fungerar inte for alla (Dinnebeil, 1999). Foraldrautbildaren
bor kunna anvénda konkreta, positiva exempel och ev. material som illustrerar
det som diskuteras. Turnbull, Blue-Banning, Turbiville, Park (1999) anser att en
valfungerande kommunikation/dialog mellan utbildaren och foraldern &r en
framgangsfaktor for en effektiv foraldrautbildning.

Séledes &r uthildarens varderingar och installning gentemot foraldrarna av stor
vikt, da synen pa foraldrarna som samarbetspartners paverkar larandet positivt
(Kaiser & Hancock, 2003). Det forefaller vara viktigt att utbildaren stravar efter
ett icke-hierarkiskt forhallningssatt for att kunna moéta foraldrarna och gora dem
delaktiga. Flera artiklar (Bodner-Johnsson, 2001; Kaiser & Hancock, 2003;
Turnbull m.fl., 1999) stodjer att det ar viktigt att astadkomma ett partnerskapssa-
marbete mellan utbildare och foéralder for att skapa larande. Vidare anser Kaiser
och Hancock (2003) att utbildaren bor ha intresse foér och kompetens nar det
galler vuxenlarande. En trygg larmiljé ndmns som en forutsattning for larande
av Kaiser och Hancock (2003). Utbildaren maste kunna mota det foraldrarna
sager med feedback, aterkopplingen bor vara bade specifik och coachande for
det fortsatta arbetet med foréldrarna. Kaiser och Hancock (2003) ger aven for-
slag pa strategier som kan gora informationen mer begriplig for foraldrarna ge-
nom att anvénda konkreta och positiva exempel. Féraldrarna kan forst lara nar
de &r kénslomassigt redo och motiverade for det (White, Smith, Lowman,
Reidy, Murphy, Lane, 2000; Baumgartner, 2011). Att kunna méta de olika be-
hoven som finns hos olika foraldrar bygger pa att foraldrarna &r delaktiga
(Kaiser & Hancock, 2003) och att de aktivt bjuds in till en dialog.

Rekommendationer

Planera utbildningen utifran att alla foraldrar lar olika.

Variera metoderna eftersom det inte finns ett satt som passar alla foraldrar.
Mot foraldrarna dar de finns genom dialog.

Organisera larandet for dmsesidigt utbyte av erfarenhet och kunskap.

Ta vara pa foralderns erfarenhet.

Var kunnig inom det professionella omradet.

Ha intresse och kompetens for vuxnas larande.

15



Diskussion

Resultatdiskussion

De klassiska pedagogiska teorier som beskrevs inledningsvis lever kvar i dagens
forskning. For att ge goda forutséttningar for larandet bor manniskans hela livs-
situation och erfarenhet tas i beaktande. Litteraturen foresprakar att den vuxne i
utbildningssituationer ska métas dar denne befinner sig. Resultaten fran de
granskade artiklarna utgar dven fran detta och visar att innehallet i en utbildning
bor knyta an till foraldrarnas tidigare kunskaper och erfarenheter (Dewey 1939;
Knowles 1984; SOU 1998:51; Chan 2010; Bodner-Johnson 2001; Mcgrath
2009). Detta kan tolkas som att utbildare inom Bou behdver ha tillgang till en
bred kunskapsbank i métet med foraldrar vid diagnosrelaterade utbildningar, en
kunskapsbank som bygger pa dokumenterad kunskap och erfarenhetsbredd hos
utbildaren och som mojliggor att ge praktiska exempel (Kaiser & Hancock,
2003). Vidare skriver Kaiser och Hancock (2003) att utbildaren ska kunna pre-
sentera information pa ett sadant satt att foraldern kan applicera det pa sitt barn
och darigenom tillgodogdra sig informationen. Dinnebeil (1999) beskriver vik-
ten av att foralder och utbildare har ett gemensamt syfte med utbildningen. Att
skapa en samsyn med foraldrarna utifran tankta mal kan vara ett sétt att uppna
ett gemensamt syfte.

Solders (2008) inser vikten av att utga ifran teorier om transformativt larande
vilket dven Baumgartner (2011) betonar. Det transformativa larandet kan leda
till en forandring for personen i synen pa sig sjalv och omvérlden (Hard af Se-
gerstad m.fl., 2007). Baumgartner (2011), McGrath (2009), Hard af Segerstad
m.fl. (2007) och SOU (1998:51) menar att erfarenhetslarandet i grupp &r en so-
cial aktivitet som leder till personlig och social utveckling. Det finns saledes
fordelar med att foréldrar utbildas i grupp under ovan ndmnda férutsattningar.

Solders (2008) menar att en vanligt forekommande vérdering inom barn- och
ungdomshabiliteringen &r att utbildare anser sig vara experter. Det ar viktigt

att franga detta experttankande och det hierarkiska forhallningssattet. Utbildare
inom Bou maste bli medvetna om sina egna varderingar, franga sin “expertroll”
och se foraldrarna som en viktig resurs i larandet. Ett satt kan vara att inbjuda
till diskussion kring ett aktuellt amne for att gora foraldrarna delaktiga, ett annat
att uppmuntra till dialoger, att ha inslag av diskussionsgrupper och att ha val till-
tagna pauser vid utbildningar.

| SBU-rapporten (2009) anses det som en forutséttning for larande att utbildaren
ar val forankrad i det (vuxen)pedagogiska upplagget. Detta stodjer var tanke om
att det ar viktigt att den personal som utbildar pa Bou:s diagnosrelaterade utbild-
ningar har kunskap om vuxenldrande. Intresse och kompetens for vuxenlérande
hos medarbetare inom Bou skulle bl.a. innebdra att man skapar en trygg larmiljo
i samband med féraldrautbildning.

Utifran var fragestéllning hur man skapar en gynnsam larsituation i samband
med foréldrautbildning har det framkommit, att utbildare behdver anvénda sig
av skilda metoder for att mota olika satt att lara hos foraldrarna och dessutom
ha kdannedom om varderingar och forhallningssatt for att darmed bli mer effek-
tiva.

16



For oss blir det tydligt att de vuxendidaktiska huvudfragorna i allra hogsta grad
ar anvandbara inom var verksamhet. Vad ska utbildningen innehalla och varfor?
Hur ska utbildningen genomféras och varfér? Vem ska delta i utbildningen och
varfor? | och med detta vill vi belysa vikten av att reflektera 6ver de val man gor
som utbildare. Praktiska exempel fran habiliteringens verksamhet och fran foral-
derns vardag med barnet, filmer och bilder kan vara valdigt anvandbara for att
begripliggora och 6ka forstaelsen vid diagnosrelaterade utbildningar. Foraldern
maste dven vara motiverad och ha en vilja att ta till sig ny information. Resulta-
ten tyder &ven pa att man som utbildare maste vérdera foraldrarna som partners

i larprocessen. Utbildaren maste ha goda @mneskunskaper, intresse for och for-
maga inom vuxenpedagogiskt larande. Denna vetskap tror vi kan forenas med
vara verksamhetsmal inom Bou som beror kvalitet, effektiva processer och till-
ganglighet.

Bou behover skapa forutsattningar for att foraldrarna ska kunna delta vid en dia-
gnosrelaterad utbildning. Det transformativa larandet kan vi bl.a. stédja genom
att Bou erbjuder foréldrar samtal med kurator och psykolog initialt. Detta kan
innebéra en krisbearbetning for foréldrar och det ges mojlighet att komma vidare
i en sorgeprocess. Det ar ocksa viktigt att de diagnosrelaterade utbildningarna
erbjuds kontinuerligt inom Bou, sa att foraldrarna kan delta nar de kénner sig
redo samt ar motiverade. Det viktigt att beakta att de diagnosrelaterade utbild-
ningarna kan leda till transformativt larande som i sin tur kan leda till att det
finns behov for foréldrarna att samtala och ventilera dessa nya tankar efter en
utbildning. Att erbjuda en samtalsgrupp i samband med en diagnosrelaterad ut-
bildning kan vara ett bra sétt att mota dessa behov.

Hard af Segerstad m.fl. (2007) namner de salutogena begreppen begriplighet,
hanterbarhet och meningsfullhet som en viktig forutsattning for larandet. Detta
tror vi kan underlatta implementeringen av vuxenlarande inom Bou, da dessa
begrepp ar val etablerade inom var verksamhet.

Metoddiskussion

| var litteratursokning har artiklarna inte motsvarat exakt den verksamhet vi ver-
kar inom. Ar resultaten generaliserbara till var verksamhet? Vi tror att de grund-
principer som beskriver vuxenlarande beror vara utbildningar i allra hogsta grad.

Delar av de artiklar som vi refererar till bygger pa litteraturstudier och en del av
kallorna ar sekundara vilket kan kritiseras.

Amnet PBL r ett kriterium for exklusion av artiklar/skrifter. Att utgé fran detta
kriterium kan diskuteras eftersom PBL kan ses som en del av vuxenldrande som
ar tillampningsbart pa vart omrade. I en framtida fordjupning i &mnet vuxen-
larande skulle man darfor kunna se narmare pa just detta omrade.

Eftersom det rér sig om humanistisk forskning uppfylls inte kraven for SBU:s

kriterier for hogt bevisvarde, eftersom fa av artiklarna har kontrollgrupp och
ingen bygger pa ett randomiserat urval (Forsberg & Wengstrom 2008).
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Implementering

Att arrangera gynnsamma larsituationer utifran ovanstaende rekommendationer
i samband med vara utbildningar inom verksamheten &r en utmaning Bou bor
ta sig an. De vuxendidaktiska huvudfragorna ar i allra hogsta grad anvandbara.
Det dr aven viktigt att fraga sig vad utbildningen ska innehalla och varfor. Hur
ska utbildningen genomfdéras och varfor ar detta upplégg att foéredra? Vem ska
delta i utbildningen och varfor just dessa personer? | och med detta vill vi be-
lysa vikten av att reflektera 6ver de val man gor som utbildare.

De som arbetar med utbildningar om diagnoserna autism, cerebral pares och ut-
vecklingsstorning kommer att delta vid en utbildningsdag kring vuxenldarande
och i samband darmed fa majlighet att reflektera kring fragorna Vem? Vad?
och Hur? for att pa sa satt kunna géra medvetna val i samband med en aktuell
utbildning. Utbildningen kring vuxenlarande kommer att arrangeras infor de
olika diagnosutbildningarna och kommer att foljas upp efter avslutad utbild-
ning med ett reflektionstillfalle. Medarbetarna kommer att fa formulera en
pedagogisk plan for det egna genomférandet vid en diagnosutbildning. Den
pedagogiska planen bygger pa de rekommendationer som denna rapport be-
lyser. Detta sker i samarbete med FoU-enheten.

Implementeringen kommer att dokumenteras och sammanstallas utifran de
pedagogiska planer som skapas av medarbetarna.
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