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Anteckningar RON-ST 2025-02-12
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Pernilla, Vrzogic Edis, Borna Petter, Mellberg Caroline, Persson Cecilia

Franvarande: Ahl Jonas, Palmlund Cecilia, Pulverer Marat Eva, Halldén
Sara, Larmark Gisela

Revidera dokument

Monika och Layla har arbetat med att revidera dokument (rutin
nar ST-lakare inte uppfyller kompetenskraven samt bilaga 7
Stod och strategier for ST-lakare med kompetensbrist).
Befintligt dokument varit for ldngt och i behov av revision. Det ar
nu uppdelat pa tva, ett huvuddokument och en bilaga.
Diskussion om det omarbetade forslaget. Fragestallning om
bilaga 7 behovs. Vi kan inte std bakom en text som inte ar
forankrad arbetsrattsligt eller inte stammer med HR-riktlinjer
etc.

Caroline kolla upp till nédsta gdng och vidare diskussion nasta
RON-mote. Allai ST-RON gruppen laser igenom dokumenten till
dess.

Rapport fran RHL

Caroline summerar senaste nytt fran Regionens hogsta ledning.
Mycket prat om specialistbristen och ST-lakare. Uppfattning
finns om att tillsattning av fler ST-lakare loser problematiken
och diverse forslag diskuterats sdsom distans-handledning och
tillsattning av nya roller i form av overgripande studierektorer
for bristspecialiteterna.

Diskussion i RON-ST om farhagor och ev problematik som
utokning av ST-lakare kan medfora, t ex forflyttningar mellan
orter for att tacka behov och dalig utbildningsmiljo. Caroline tar
med sig input och synpunkter till nasta mote med RHL. Gruppen
har samsyn i arendet.
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3. Regionalt overgripande kursansvarig
Petter Borna tillsatt fr o m 250101 som regionalt évergripande
kursansvarig, ROKA. Petter summerar hans arbete hittills med
a+b malskurser dar han kartlagt vad som finns, vad som behévs
och vad som &r pa gang, samt principer och ev ekonomi att ta
hansyn till. Befintliga digitala utbildningar behalls men nya ar pa
gang inom t ex Klinisk forsakringsmedicin samt Lagar och
foreskrifter inom sjukvardsorganisation.
Sammanfattningsvis en bra tackning for de kurser som erbjuds.
Enstaka separata l0sningar for mindre behov anordnas pa
respektive enhet.

4. Avtal privata vardgivare
Pernilla berattar om att ett nytt avtal ar pa gang vad galler
utbildning och att privata vardgivare ska inkluderas for att kunna
ta emot studenter och uppréatthalla en god utbildningsmiljo.
Input och synpunkter fran gruppen meddelas Pernilla.

5. ST portfol;. )
Punkten flyttas till nasta RON-ST-mote da Gisela eller Eva ej ar
narvarande idag.

6. Nasta mote
3 april 14-16 via Teams

7. Kommande moten
15 maj 9-16, Dockan
22 maj: BT-dagen
3 september 9-16, Dockan
22 oktober 14-16 via Teams
10 december 9-16, Dockan
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