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Forfragningsunderlag for Avtal avseende Barnmorskemottagning i Vardval Skane gallande &r 2023 — Fortydligande till forandringar

§

KANE

Nedan féljer ett fortydligande till av Uppdragsgivaren beslutade forandringar (Halso- och sjukvardsnamnden) 2022-12-21 i Forfragningsunderlag och Avtal for
Barnmorskemottagning i Halsoval Skane gallande &r 2023. Dokumentet Forfragningsunderlag och Avtal for Barnmorskemottagning i Halsoval Skane 2023 bor lasas
i sin helhet for att de beslutade forandringarna ska kunna forstas. Redaktionella forandringar tydliggors inte i fortydligandet.

I enlighet med vad som anges i Forfragningsunderlag och Avtal for Barnmorskemottagning gallande ar 2023, kapitel 3 § 5, ager Uppdragsgivaren ratt att, genom
politiskt beslut, andra villkoren i Forfragningsunderlag och Avtal avseende verksamhet for Barnmorskemottagning Skane géllande ar 2023 samt ekonomiska
forutsattningar. Om Leverantdren inte accepterar de nya villkoren ska Leverantdren inom trettio (30) dagar skriftligen meddela Uppdragsgivaren att denne inte accepterar
de andrade villkoren. Om sadant meddelande inte mottagits av Uppdragsgivaren inom den angivna tidsfristen blir Leverant6ren bunden av de nya villkoren.

2022

2023

Kommentar

Kapitel 3

81.1 Kontaktpersoner

Vardera Part ska utan drojsmal efter undertecknandet av detta Kontrakt
utse och till den andra Parten skriftligen anmala varsin kontaktperson for
Avtalet. Parterna atar sig att vid byte av kontaktperson underrétta den
andra Parten om bytet, samt anméla ny kontaktperson i enlighet med vad
som i § 14 foreskrivs om hur meddelanden med anledning av Avtalet ska
skickas.

§ 1.1 Verksamhetschef

Vid tecknande av kontrakt ska Leverantdren ha en utsedd namngiven
verksamhetschef for enheten. Vid byte av verksamhetschef ska
Leverantoren inkomma med en skriftlig andringsanmalan till
Uppdragsgivaren senast sextio (60) dagar innan andringen trader i kraft.

Fortydligande avseende
VEm Som avses.

§ 6 Uppdraget

Leverantoren ska utfora det varduppdrag som beskrivs i avsnitt 5 i de
Sérskilda Kontraktsvillkoren och i Ansokan ("Uppdraget”). Uppdraget
ska utforas i de lokaler som Leverantdren disponerar for Uppdragets
utférande ("Enheten”) och i enlighet med Avtalets vid var tid gillande
lydelse. Uppdragsgivaren ska for Uppdragets utférande till Leverantéren
utge tillamplig erséttning i avsnitt 8, Ersattningar och kostnadsansvar, i de
Sérskilda Kontraktsvillkoren (“Erséttningen”).

86 Uppdraget

Leverantoren ska utfora det varduppdrag som beskrivs i avsnitt 5 i de
Sérskilda Kontraktsvillkoren och i Ansékan ("Uppdraget”). Uppdraget ska
framst utforas i de lokaler som Leverantdren disponerar for Uppdragets
utférande (Enheten”) och i enlighet med Avtalets vid var tid géllande
lydelse. Vid de tillfallen da Uppdraget inte utfors i Leverantorens lokaler
ska Leverantoren beakta vid var tid gallande lagstiftning pa omradet
omfattande, men inte uteslutande till, personlig integritet, patientsékerhet

Fortydliga avseende
ansvar for
Leverantdren.
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och sekretess.. Uppdragsgivaren ska fér Uppdragets utférande till
Leverant6ren utge tillamplig ersattning i avsnitt 8, Ersattningar och
kostnadsansvar, i de Sérskilda Kontraktsvillkoren ("Erséttningen”).

Kapitel 5

5.4.2 Kompetens och legitimation

Enheten ska vara bemannad med legitimerad barnmorska. Leverantdren
ansvarar for att ha tillracklig bemanning av barnmorskor och 6évrig personal
under enhetens 6ppethallande for att tillhandahalla en god och patientsaker
vard.

For att uppratthalla kompetens och god kvalitet i verksamheten ska en
barnmorska verksam pa en (eller flera) enheter halsodvervaka minst
fyrtiofem (45) gravida per ar. Leverantoren ska senast inom tjugofyra (24)
manader ha uppnatt detta krav. Uppféljning var galler detta sker arton (18)
manader efter verksamhetsstart.

Leverantoren far inte i verksamheten anlita fysioterapeut/fysioterapeut som
bedriver verksamhet enligt Lag om Erséttning for Fysioterapi (LOF

5.4.2 Kompetens och legitimation

Enheten ska vara bemannad med legitimerad barnmorska. Leveranttren
ansvarar for att ha tillracklig bemanning av barnmorskor och 6vrig
personal under enhetens 6ppethallande for att tillhandahalla en god och
patientsaker vard. Uppdragsgivaren ser positivt pa véxelvis tjanstgoring
pa forlossning och barnmorskemottagning.

For att uppratthalla kompetens och god kvalitet i verksamheten ska en
barnmorska verksam pa en (eller flera) enheter halsodvervaka minst
fyrtio (40) gravida per ar. Leverantéren ska senast inom tjugofyra (24)
manader ha uppnétt detta krav. Uppféljning var galler detta sker arton
(18) méanader efter verksamhetsstart. Uppdragsgivaren avser att se over
kompetenskraven infor FFU 2024.

Leverantoren far inte i verksamheten anlita fysioterapeut/fysioterapeut

Maojliggora
rotationstjanstgoring

| syfte att underlatta
rekrytering av
barnmorskor som gétt i
pension, timanstéllda
och mojjliggora
deltidsarbete.

1993:1652.) eller lakare som bedriver verksamhet enligt Lag om som bedriver verksamhet enligt Lag om Ersattning for Fysioterapi (LOF Nytt datum
Léakarvardsersattning (LOL 1993:1651), utver specialist i obstetrik och 1993:1652.) eller lakare som bedriver verksamhet enligt Lag om
gynekologi t o m 2022-12-31. Lakarvardsersattning (LOL 1993:1651), ut6ver specialist i obstetrik och

gynekologi t 0 m 2023-12-31.

5.4.3 Hospitering | syfte att starka

| syfte att starka kompetens och samverkan inom graviditetskjedjan
uppmanas Leverantdren att majliggora hospitering pa forlossningsklinik
(forlossning, eftervard och specialistmddravard) under en vecka vart 3:e
ar. Vid nyanstallning bor detta ske inom 6 manader.

kompetens och framja
samverkan inom
graviditetskjedjan

5.5.1 Graviditetsovervakning och eftervard
Enheten ska sakerstélla en god tillganglighet och mojlighet for den gravida
att komma i kontakt med barnmorskemottagningen med kort varsel.

5.5.1 Graviditetsovervakning och eftervard

Enheten ska sékerstélla en god tillganglighet och méjlighet for den gravida
att komma i kontakt med barnmorskemottagningen samma dag under
helgfri vardag under enhetens dppettider.

| syfte sakerstalla en
god tillganglighet och
kontakt med
barnmorskemottagning
och anpasssning till
Vardgarantin.

5.5.2 Amning

Leverantdren ska verka for en frimjad amning, erbjuda individuell
amningsradgivning och folja den Internationella Koden for Marknadsforing
av Modersmjoélkersattning (WHO, 1981), utarbetad av WHO och UNICEF
(Svensk forfattningssamling, Lag, 2013:1054). Leveranttren ska stddja

5.5.2 Amning

Leverantdren ska verka for en framjad amning, erbjuda individuell
amningsradgivning och folja Forenta Nationernas
Varldshalsoorganisations internationella kod om marknadsféring av
brostmjolksersattningar (WHO-koden, 1981) samt lag (2013:1054) om

BMM ska arbeta i
enlighet med
Socialstyrelsens
beskrivning av tio steg
till amning och




blivande féraldrars amningsforberedelser och skapa méjlighet till 6kad
delaktighet.

marknadsforing av modersmjélksersattning och tillskottsnéring.
Leverantdren ska stddja blivande féraldrars amningsférberedelser och
skapa mojlighet till 6kad delaktighet.

Arbetet med att stddja och framja amning ska fortsétta utvecklas och
starkas, och enheten ska medverka i Kunskapsstyrningsorganisationens
arbete med att framja amning. Digitalt amningsstod i Stod- och
behandlingsplattformen (SOB) kommer att utvecklas under 2023, som
komplement till det amningsstdd som redan finns.

medverka i
Kunskapsstyrnings-
organisationens arbete
for att framja amning.

5.5.3 Foraldraskapsstéd

Leverantdren ska erbjuda foréldraskapsstddjande verksamhet i grupp.
Foréaldraskapsstdd ska dven ske fortldpande genom enskilda méten med
foraldrar och genom samverkan med andra for familjen angeldgna
verksamheter.

5.5.3 Foraldraskapsstod

Leverantdren ska erbjuda foraldraskapsstddjande verksamhet i mindre
grupp som framjar interaktion mellan deltagarna. Foréldraskapsstod ska
aven ske fortldpande genom enskilda mdten med foraldrar och genom
samverkan med andra for familjen angeldgna verksamheter.

Beskrivningarna av
olika former av
foraldraskapsstod
bygger pa
Socialstyrelsens
kommande nationella
kunskapsstod.

5.5.5 Smittskydd

Behandlande lakare ar den lakare som undersoker eller behandlar ndgon
enligt smittskyddslagen. Varje lakare, bade i offentlig och privat
verksamhet, har ansvar for smittskyddet kring sin patient. Det innebar
skyldighet att vara uppméarksam pa forekomsten av anmalningspliktiga
sjukdomar och skyldighet att vidta nodvandiga atgarder for att hindra
smittspridning.

Leverantdren ska ansvara for smittskyddsinsatser for listade personer samt
vid behov for personer som vistas i Skane tillfalligtvis. Verksamhetschefen
ar den som &r ytterst ansvarig for att dessa atgarder vidtas.

I samband med smittskyddsparning ska Leverantéren ansvara for hela
utredningen. Ansvar for smittsparning avilar den Enhet dar indexfallet
upptackts men Leverantoren kan via remiss Gverlata ansvaret till annan. Se
avsnitt 9, Referenser, for lank.

Nytt avsnitt

5.5.6 Screening for livmodershalscanser

5.5.6 Screening for livmodershalscanser

Leveranttren ska regelbundet inkomma till kallelsekansliet med tider for
uppfoljning efter positiv HPV egenprovtagning samt efter behandling i
enlighet med regional riktlinje.

Fortydliga
leverantdrens ansvar att
inkomma med tider for
uppfoljning till
kallelsekansliet enligt
regional riktlinje.




5.5.7 Samverkan

Leverantoren ska samverka med berdrda vardaktorer och myndigheter nar
kvinnornas behov inte kan tillgodoses enbart av Leverantéren. Samverkan
bor ske saval pa individuell som pa strukturell niva. For en fortsatt
utveckling av basmadrahalsovardens kvalitet ska Leverantdren samverka
med Region Skanes kunskapsorganisation samt medverka till en
sammanhallen vardkedja mellan specialiserad madrahalsovard, forlossning
och basmaodrahalsovard. Leverantdren ska ha dokumenterade rutiner for
samverkan enligt ovan.

5.5.7 Samverkan

Leverantdren ska samverka med berdrda vardaktorer och myndigheter nar
kvinnornas behov inte kan tillgodoses enbart av Leverantdren. Samverkan
bor ske saval pa individuell som pa strukturell niva. For en fortsatt
utveckling av basmddrahalsovardens kvalitet ska Leverantéren samverka
med Region Skanes kunskapsorganisation samt medverka till en
sammanhallen vardkedja mellan specialiserad modrahélsovard, forlossning
och basmgdrahélsovard. Leverantoren ska ha dokumenterade rutiner for
samverkan enligt ovan. Samverkan ska dven ske med andra vardaktorer
sasom psykologer inom foréldra -och barnhalsa, vardcentraler,
barnhalsovard och socialtjanst.

Fortydliga vikten av
samverkan med
flertalet vardaktorer.

5.5.7.1 Kunskapscentrum kvinnohélsa

Kunskapscentrum Kvinnohdlsa har en dvergripande funktion for
kvalitetsutveckling av kvinnohalsa i Skane. Leverantoren ansvarar for att
Enheten aktivt samverkar med Kunskapscentrum Kvinnohdlsa som
bedriver fortbildning och kvalitetsutveckling. Nyanstallda inom
halsovalet barnmorskemottagningar i Skane uppmanas att inom det
forsta verksamma aret ha deltagit i introduktionsutbildning. Medarbetare
pa Enheten ska medverka i évergripande processinriktat kvalitetsarbete
som bedrivs av Uppdragsgivaren.

Under 2022 kommer Kunskapscentrum kvinnohélsa integreras i den nya
kunskapsorganisationen. En utvecklingsenhet inom kvinnohélsa kommer
att etableras under 2022, enligt beslut i HSN 2021-06-24.

5.5.7.1 Kunskapsstyrning

Under 2023 fortsatter utvecklingsenhet kvinnohalsa att etablera sig pa
enheten for Kunskapsstyrning inom avdelningen for Halso- och
sjukvardstyrning. Leverantéren ansvarar for att Enheten pd anmodan av
Uppdragsgivaren deltar i Region Skanes utvecklingsarbete nationellt och
sjukvardsregionalt, inkluderat deltagande inom kunskapsorganisationen
sasom programomraden (LPO) och lokala arbetsgrupper (LAG) samt
utvecklingsarbete i samverkan med kommunerna i Skane.

Levernatdren ska
medverka i
kunskapsstyrningens-
arbete

5.7 Uppfoljning 2022
- Tobaksbruk i v 32 jamfort med inskrivning.

Uppféljning 2023

- Andel gravida som slutat roka i graviditetsvecka 32 jamfort med
inskrivning.

- Andel kvinnor med BMI éver 30 som gatt upp hogst 9 kg (mal>95%)

Ny bendmning av, samt
nytt prioriterat
kvalitetsmatt.

5.8.1 Familjecentral

Leverantoren ska arligen inkomma med ett gemensamt svar fran
familjecentralen géllande samtidiga dppettider for sommaren senast den 31
maj i angivet formuldr, se avsnitt 9, Referens, for lank.

5.8.1 Familjecentral

Leverantoren ska arligen inkomma med ett gemensamt svar fran
familjecentralen gallande samtidiga 6ppettider for sommaren senast den 30
april i angivet formular, se avsnitt 9, Referens, for lank.

Leverantérer av Barnavardcentral och Barnmorskemottagning som ingar i
samma tillaggsuppdrag Familjecentral ska arligen inkomma med
gemensam verksamhetsherattelse senast den 1 april paféljande ar. For
blankett se avsnitt 9, Referens, for lank.

Datum for rapportering
av Oppettider for
sommarperiod senast
30 april.

BVC och BMM som
ingar i samma
familjecentral 1amnar
arligen gemensam
verksamhetsberattelse.




5.8.2 Véaxa tryggt

Véxa tryggt ar ett utdkat hembesoksprogram i tvarprofessionell samverkan
mellan BHV-sjukskoterska, barnmorska (fran barnmorskemottagning) och
foraldrastodjare (fran kommunal socialtjanst) for barn mellan 0-15
manader. Syftet med Véaxa Tryggt ar att forbattra forutsattningarna for
barnets hélsa genom att tidigt erbjuda foraldrastodjande insatser.

| det nationella barnhalsovardsprogrammet universella del ingar
hembestk av BHV-sjukskoterska nér barnet &r 0 och 8 manader. | Véaxa
Tryggt ingér ytterligare fyra hembesck, dvs nar barnet ar 3-4 veckor, 4
manader, 10 manader och 15 manader. BHV-sjukskoterska medverkar pa
samtliga sex hembesok, tillsammans barnmorska pa det forsta hembesoket
och foraldrastodjare pa évriga. Ett regionévergripande avtal finns mellan
Uppdragsgivaren och kommuner i Skane i Halso- och sjukvardsfragor,
"Vigledning for Viixa Tryggt”, se avsnitt 9, Referenser, for ldink.

Malgrupp

Véxa Tryggt erbjuds forstfoderskor samt fodande som &r fodda i Ost- och
Sydeuropa (utanfor EU), Afrika, Asien eller Sydamerika och som far sitt
forsta barn i Sverige.

Ansoka om tillaggsuppdraget Vaxa Tryggt kan:

BVC med minst CNI 1,3, (genomsnittet for de senaste 6 manaderna
beréknat fran da ansékan inkommit), eller

BVC som ar placerad i kommun som av Lansstyrelsen Skane anses vara
sarskilt utsatt kopplat till barns och ungas uppvaxtvillkor och som saknar
BVC med CNI minst 1,3. For 2023 galler detta fér kommunerna Bjuv,
Klippan, Simrishamn, Skurup, Svalév, Astorp och Orkelljunga.

Ovriga krav:

Samtliga parter (BVC, BMM och Kommun) ska ha ingatt i ett lokalt
samverkansavtal for Vaxa Tryggt,

Hela malgruppen, se ovan, skall erbjudas Vaxa Tryggt.

Nytt tillaggsuppdrag
Véxa tryggt infors
2023.

6.1 Val och byte av barnmorskemottagning

Medborgaren har obegrénsad rétt att nar som helst byta tillen annan
Enhet.

6.1 Val och byte av barnmorskemottagning

Medborgaren har rétt att byta barnmorskemottagning Val och byte av
barnmorskemottagning ar begransad till tvd ganger under en period om
ett &r. Om det finns sarskilda skal far Uppdragsgivaren medge fler n tva
omval, se avsnitt 9, Referenser for lank.




6.3 Partiellt lisningstak under en begransad period

Leverantor har enligt lag inte ratt att neka invanare deras begaran om att
fa lista sig till Enheten. Dock kan Leverantoren skriftligt ansoka hos
Uppdragsgivaren om ett tidsbegréansat partiellt listningstak om det
uppkommer en situation som utgor allvarliga arbetsmiljoproblem eller en
risk for patientsakerheten. Enheten ansvarar for att vidta atgarder for att
motverka denna utveckling.
Leverantoren kan inkomma till Uppdragsgivaren med ansékan om att fa
begréansa de antalet individer som far vara listade hos Leverantéren under
en sarskild tidsperiod, se avsnitt 9, Referenser, for 1ank. Komplett anstkan
ska inkomma senast 90 dagar innan listningstaket 6nskas inforas. Beslut
om partiellt listningstak fattas av Halso- och sjukvardsnamnden och kan
omfatta hogst sex (6) manader. Begaran far avslas helt eller delvis om det
finns sarskilda skal. Godkéant partiellt listningstak galler fran och med
forsta vardagen i en kalendermanad.
Av ansokan ska féljande framga:

e en beskrivning av situationen och skélen for ansokan om partiellt

listningstak,
e hur situationen paverkar patientsakerheten eller arbetsmiljon,
e hur lange det partiella listningstaket behover paga,

e en handlingsplan for hur situationen ska lésas pa kort och pa
lang sikt,

e om det finns andra vardcentraler i naromradet som kan
omhénderta invanarnas 6nskeméal om listning under det partiella
listningstaket.

Partiellt listningstak omfattar inte:
o till Region Skane nyinflyttade personer som inte gjort ett aktivt

val och som tillngr Enhetens geografiska omrade (initial
listning),

Anpassningar till ny
lag, mojlighet att
ansbka om partiellt
listningstak.




e personer boende pa kommunalt sarskilt boende, korttidsboende,
LSS-boende och i ordinart boende som har kommunala halso-
och sjukvardsinsatser.

Under den tid d& Enheten har beviljats ett tillfalligt partiellt listningstak ar
Enheten skyldig att meddela invanare som vill lista sig vid Enheten om det
partiella listningstaket samt nar det upphor. Enheten ska informera om det
partiella listaningstaket pa 1177, pd Enhetens hemsida, i Enhetens lokaler
samt till samtliga aktérer som Enheten samverkar och samarbetar med
som kan komma att paverkas av det partiella listningstaket.
Uppdragsgivaren invantar foreskrifter for listningstjanst samt nationell
listningstjanst innan kosystem for invanaren infors till de Enheter som har
listningsbegrénsning.

6.3 Enhetens upphdrande

Om Enheten upphor ska Leverantoren informera de registrerade gravida
om hur de gor ett nytt aktivt val. Vid enhetens upphdrande krévs
Uppdragsgivarens skriftliga godkénnande som ska vara Uppdragsgivaren
tillhanda senast tva (2) kalenderménader innan avslut och &r alltid den sista
dagen i kalenderméanaden. For blankett se avsnitt 9, Referenser, for lank.

6.4 Enhetens upphdrande

Om Enheten upphdr ska Leverantoren informera de registrerade gravida
om hur de gor ett nytt aktivt val. Vid enhetens upphdrande krdvs
Uppdragsgivarens skriftliga godk&nnande som ska vara Uppdragsgivaren
tillhanda senast fem (5) kalenderménader innan avslut och ar alltid den
sista dagen i kalendermanaden. For blankett se avsnitt 9, Referenser, for
lank.

Forlangd
uppsagningstid for att
underléatta for
vardgrannar att anpassa
verksamheten.

Kapitel 7

7.1.2 Lex Maria
Leverantdren bor sarskilt beakta sin skyldighet att anmaéla i enlighet med
Lex Maria. Handelseanalys ska genomforas, motiveras och dokumenteras.

7.1.2 Vardskador

Leverantdren ska sarskilt beakta sin skyldighet att utreda handelser som
har medfort eller hade kunnat medfora en vardskada. Utredningen ska
dokumenteras. Vidare ska Leverantéren anméla héndelser som har
medfort eller hade kunnat medfora en allvarlig vardskada till IVO och
samtidigt med anmélan ge in den utredning av handelsen som foreskrivs i
3 kap. patientsékerhetslagen 2010:659, PSL. Handelseanalys ar inget
lagkrav men utredningen maste innehalla de punkter som omnamns i
HSLF-FS 2017:41.

Fortydligande avseende
utredning,
héndelseanalys och
anmalan i enlighet med
patientsékerhetslagen

7.1.3 Barn i utsatta livssituationer

Leverantdren ska upprétta lokala riktlinjer for arbetet med barn i utsatta
livssituationer, d.v.s. barn som far illa och barn som anhériga. For
ytterligare information se avsnitt 9, Referenser, for I&nk. Levernattren ska
ha rutiner for att forebygga och upptacka vald i nara relationer samt stotta

7.1.3 Personer i utsatta livssituationer

Leverantdren ska upprétta lokala riktlinjer for arbetet med personer i
utsatta livssituationer, d.v.s. barn som anhorig, barn som far illa och
personer som upplever vald i nira relationer. Patienten och anhériga ska
vid behov lotsas till adekvat insats, se aktuellt vardprogram eller aktuell
riktlinje. Barnskyddteam kan kontaktas for konsultation och végledning i

Bytt ”barn” mot
”personer” da
malgrupp for arbetet
aven omfattar vuxna.




och identifiera valdsutsatta, se vardprogram Vard i nara relationer, avsnitt
9, Referenser, for lank.

dessa fragor bade nar det galler barn och vuxna. Leverantéren ansvarar
for att det pa varje Enhet finns en kontaktperson for barn i utsatta
livssituationer. For ytterligare information om Uppdragsgivarens
évergripande arbete i dessa fragor samt vardprogram, handslingsprogram
och riktlinje, se avsnitt 9, Referenser, for lank.




7.1.3.1 Anmalningsplikt enligt socialtjanstlagen

All personal omfattas av anmalningsplikt, enligt kapitel 14 8 1 i
Socialtjanstlagen (SOL), vid misstanke om att barn far illa eller vid
omsorgssvikt samt vid misstanke om vald i nara relationer.

7.1.3.1 Anmalningsplikt enligt Socialtjanstlagen

All personal omfattas av anmalningsplikt, enligt kapitel 14 § 1 i
Socialtjanstlagen (SOL), vid misstanke om att barn far illa samt nar
patienter med minderariga barn &r utsatta for, eller sjalv utévar, vald i
nara relationer.

Foértydligat
anmalningsplikten.
Definitionen "vid
omsorgssvikt” dr
borttagen da det endast
ar ett av manga satt att
fara illa pa.

7.1.3.2 Barn som far illa

Leverantdren ska medverka till tidig upptackt av barn som far illa och av
psykosocial ohélsa hos barnet eller i familjen samt lotsa till adekvat insats
sdsom barnhalsovardspsykolog, primérvard, socialtjanst, barn- och
ungdomsmedicin, barn- och ungdomspsykiatri (BUP) och vuxenpsykiatri.
Leverantdren ansvarar for att stod till personalen i anmélningssituationer
beskrivs i de lokala riktlinjerna.

7.1.3.2 Barn som far illa samt oro for vantat barn

Leverantdren ska medverka till tidig upptéckt av barn som far illa och av
psykosocial ohélsa hos barnet eller i familjen. Oro for barnet skall alltid
anmalas till Socialtjansten. Vid oro for ofott barn skall mojligheten att
informera socialtjansten undersokas i varje enskilt fall. Leverantéren ska
uppratta lokala riktlinjer for arbetet med barn som far illa och oro for
vantat barn, se Handlingsprogram for barn som far illa eller riskerar att
fara illa och Regional riktlinje Oro for vantat barn. Leverantdren ansvarar
for att stod till personalen i anmalningssituationer beskrivs i de lokala
riktlinjerna.

Utvecklad text i syfte
att tydliggora
majligheten att anmala
&ven omfattar ofédda
barn.

7.1.3.3 Barn som anhorig

I enlighet med kapitel 5 § 7 i HSL ska vardgivaren beakta ett barns behov
av information, rad och stéd om barnets forélder eller ndgon annan vuxen
som barnet varaktigt bor tillsammans med

e har en psykisk storning eller en psykisk funktionsnedsattning,
e har en allvarlig fysisk sjukdom eller skada

e &r missbrukare av alkohol eller annat beroendeframkallande medel eller
spel om pengar. Detsamma géller om barnets foralder eller ndgon annan
vuxen som barnet varaktigt bor tillsammans med ovéntat avlider, Svensk
forfattningssamling (SFS 2017:810). Leverantdren ska uppréatta lokala
riktlinjer for arbetet med barn som far illa och barn som narstaende. Mer
information om Uppdragsgivarens dvergripande arbete i dessa fragor se
avsnitt 9, Referenser, for lank.

7.1.3.3 Barn som anhorig

I enlighet med kapitel 5 8 7 i HSL och 6 kap 5 § i PSL ska vardgivaren
beakta ett barns behov av information, rad och stéd om barnets foralder
eller ndgon annan vuxen som barnet varaktigt bor tillsammans med;

1. har en psykisk storning eller en psykisk funktionsnedséttning,

2. har en allvarlig fysisk sjukdom eller skada,

3. ar missbrukare av alkohol eller annat beroendeframkallande medel eller
spel om pengar

4. utsatter eller har utsatt barnet eller en narstaende till barnet for vald
eller andra Overgrepp

Detsamma géller om barnets foralder eller ndgon annan vuxen som barnet
varaktigt bor tillsammans med ovéntat avlider, Lag (2021:648).
Leverantdren ska upprétta lokala riktlinjer for arbetet med barn som
anhdrig se Handlingsprogram fér Barn som anhériga.

Tillagg med hénvisning
till
Patientsékerhetslagen
da &ven denna
lagstiftning inbegriper
Barn som anhdrig.
Samt att lagstiftningen
aven inbegriper vald i
néra relation.

7.1.3.4 Vald i nara relationer

Leverantoren ska ha rutiner for att forebygga och upptacka vald i nara
relationer samt st6tta och identifiera valdsutsatta, se vardprogram Vald i
néra relationer.

Fortydligat med eget
avsnitt

7.6.2 Vardhygien
Vardhygien ar Region Skanes expertfunktion i vardhygieniska fragor.
Vardhygiens dvergripande mal ar att forebygga uppkomst av

7.6.2 Vardhygien
Vardhygien ar Region Skanes expertfunktion i vardhygieniska fragor.
Vardhygiens dvergripande mal ar att forebygga uppkomst av




vardrelaterade infektioner och minska risken for smittspridning i varden.
Samtliga vardlokaler ska vara utformade och inredda sa att en god
hygienisk standard kan tillgodoses. Leverant6ren ska félja Vardhygiens
checklista for att uppna de vardhygieniska krav som Leverantor har att
svara upp till, se avsnitt 9, Referenser, for lank.

vardrelaterade infektioner och minska risken for smittspridning i varden.
Samtliga vardlokaler ska vara utformade och inredda sa att en god
hygienisk standard kan tillgodoses. Leverantéren ska félja grundlaggande
vardhygieniska rutiner for att uppna de vardhygieniska krav som
Leverantdr har att svara upp till, se avsnitt 9, Referenser, for lank.
Leverantdren ska under ledning av Uppdragsgivaren genomfora
hygienrond minst var 18:e manad, leverantdren ansvarar for att kontakt
tas med Vardhygien Skane, och i en uppféljande hygiendialog forvantas
verksamhetsansvarig och medicinskt ansvarig delta. Leverantéren
ansvarar for att hygienronderna genomfors och for att forbéattringsarbete
kring 6verenskomna omraden genomfdrs under perioden mellan tva
hygienronder. Se avsnitt 9, Referenser, for lank.

7.7 Miljo

Miljoarbetet ska vara en naturlig del i verksamheten och i linje med
kvalitetsarbetet. Leverantdren ansvarar for att Enheten bedriver sitt interna
miljoarbete pa sadant satt att Leverantéren darigenom medverkar till att
malen i Region Skanes miljéprogram uppnas, se avsnitt 9, Referenser, for
lank. Leverantorens medarbetare uppmanas att genomfora Region Skanes
webbutbildning om miljd, se avsnitt 9, Referenser, for lank. Leverantdren
ska vid begéran fran Uppdragsgivaren lamna uppgifter om miljoarbetet vid
enheten. For att minska miljobelastningen av lakemedel ska Leverantdren
iaktta god foljsamhet till Lakemedelsradets rekommendationer, folja
Uppdragsgivarens instruktioner gallande s.k. lakemedelsgenomgangar och
tillse att antibiotikaforskrivning ar rationell och i enlighet med nationella
och regionala riktlinjer. Leverantorens kassation av lakemedel ska ske pa
ett miljomassigt korrekt satt. Om Leverantdren kdper varor utanfor Region
Skénes varuleverantor ska dessa leverantorer minst uppfylla samma eller
hégre krav, inkluderat av Uppdragsgivaren beslutade Uppférandekoden, se
avsnitt 9, Referenser, for lank.

7.7 Miljo

Miljoarbetet ska vara en naturlig del i verksamheten och i linje med
kvalitetsarbetet. Leverantdren ansvarar for att Enheten bedriver sitt interna
miljoarbete pa sadant satt att Leverantéren darigenom medverkar till att
malen i Region Skanes miljéprogram uppnas, se avsnitt 9, Referenser, for
lank. Leverantorens medarbetare uppmanas att genomféra Region Skanes
webbutbildning om milj6, se avsnitt 9, Referenser, for lank. Leverantdren
ska vid begaran frdn Uppdragsgivaren lamna uppgifter om miljoarbetet vid
enheten.

For att minska miljobelastningen av lakemedel ska Leveranttren iaktta
god foljsamhet till Lakemedelsradets rekommendationer, félja
Uppdragsgivarens instruktioner gallande s.k. lakemedelsgenomgangar och
tillse att antibiotikaforskrivning ar rationell och i enlighet med nationella
och regionala riktlinjer. Leverantérens kassation av likemedel ska ske pa
ett miljomassigt korrekt satt.

Om Leverantdren koper produkter och tjanster utanfor Region Skanes
varuleverantor ska dessa leverantdrer minst uppfylla samma eller hogre
miljokrav, inkluderat av Uppdragsgivaren beslutade Uppférandekoden, se
avsnitt 9, Referenser, for lank.

Justering skett for
anpassning till Region
Skanes miljopolicy och
miljéprogram

7.13.3 SDV

Skanes digitala vardinformationssystem, SDV, &r ett heltackande system
med en enda inloggning for medarbetaren och en journal per patient dér all
information ska finnas pa ett stalle. Malet ar att astadkomma jamlik vard,
patientdelaktighet, okad vardkvalitet och kostnadseffektivitet, se avsnitt 9,
Referenser, for lank. Inférandet av SDV péborjas ar 2022-2023 och sker
succesivt under ca 3 &r, se avsnitt 9, Referenser, for lank. Det &r ett krav att
Leverantdren deltar i informationsmdten och tar del av den information

7.13.3 SDV

Skanes digitala vardinformationssystem, SDV, &r ett heltackande system
med en enda inloggning for medarbetaren och en journal per patient dér all
information ska finnas pa ett stalle. Malet &r att dstadkomma jamlik vard,
patientdelaktighet, okad vardkvalitet och kostnadseffektivitet, se avsnitt 9,
Referenser, for lank. Inférandet av SDV pabdrias troligen ar 2025 och sker
succesivt under ca 3 r, dock kan tidplanen komma att 4ndras. Se avsnitt 9,
Referenser, for lank.

Utdkade krav fran
SDV-projektet

10



uppdragsgivaren tillhandahaller i samband med inférandet i enlighet med
tidplanen uppdragsgivaren faststéllt, se avsnitt 9, Referenser, for lank,
Uppdragsgivaren kommer att tillhandahalla traning och stod i samband
med inférande. Varje medarbetare kommer att tilldelas en eller flera
traningsplaner utifran roll/roller i SDV. Tid for traning och forberedelser
uppskattas till 1-4 tillfallen per medarbetare, beroende pa Leverantorens
uppdrag. Leverantdren ska tillse att samtliga medarbetare har genomfort de
tilldelade delarna i traningsplan vilken varje medarbetare fa tillgang till via
traningsportalen, se avsnitt 9, Referenser, for l&nk. | syfte att sékra god
k&nnedom om systemet kravs infor driftstart att Leverantéren
tillhandahaller viss andel SDV-coacher (superanvandare) och eller/tranare,
beroende pa Leverantdrens bemanning och storlek. Nya krav pé teknik
forekommer generellt inte om Leverantdren har en IT-miljo som ar
uppdaterad och att vasentliga komponenter sdsom operativsystem och
webbl&sare ar uppdaterade till en av systemleverantdr supporterad version.
Med SDV kommer en utékning av I T-anvandarutrustning att mojliggoras
och darmed en effektivisering av arbetssitt, sasom streckkodslésare,
kvitto- och etikettskrivare etc. som kan anslutas. Medicinteknisk utrustning
som certifierats av Cerner kan éverfora varden direkt in i SDV
(Millenium). Register dver kompatibel utrustning. | SDV sker éverforing
av utvald halsodata fran journalsystemet kontinuerligt till ett datalager
(EDW). Datalagrets information anvands sedan till de verktyg som ingar i
Healthelntentplattformen. | de dér data kan hérroras tillbaka till en individ
styrs atkomst av data av patientdatalagen och de regler som finns kring
sammanhallen journalféring. Migrering (6verféring/onboarding) av
begrinsad méangd befintlig data, fran de system som tillhandahalls fram till
inforandet av SDV, kommer ske i syfte att underlatta évergangen och
bibehalla patientsakerheten. Skanekatalogen &r styrande for atkomst och
behdrighet i SDV. Region Skane forbehaller sig ratten att styra struktur
och namnsattning av organisatoriska enheter. Strukturen kommer att
innehalla tre nivaer; vardgivare, vardenhet och vardutférande enhet.
Vardgivaren dr den juridiska person som Region Skéne slutit avtal med
och dess namn skall vara det i bolagsregistret registrerade.

Det &r ett krav att Leverantdren deltar i informationsméten och tar del av
den information uppdragsgivaren tillhandahéller i samband med inférandet
i enlighet med tidplanen uppdragsgivaren faststallt, se avsnitt 9,
Referenser, for lank,

Uppdragsgivaren kommer att tillhandahalla traning och stéd i samband
med inforande. Varje medarbetare kommer att tilldelas en eller flera
traningsplaner utifran roll/roller i SDV. Tid for traning och forberedelser
uppskattas till 1-4 tillfallen per medarbetare, beroende pa Leverantorens
uppdrag. Leverantdren ska tillse att samtliga medarbetare har genomfort de
tilldelade delarna i traningsplan vilken varje medarbetare fa tillgang till via
traningsportalen, se avsnitt 9, Referenser, for lank.

Enhet med fler &n 20 medarbetare ska tillsatta SDV-coach
(superanvandare) i syfte att sdkra god kannedom om systemet.

Nya krav pa teknik forekommer inte om Leverantoren har en 1T-miljo som
ar uppdaterad och att vésentliga komponenter sasom operativsystem och
webblasare &r uppdaterade till en av systemleverantér supporterad version.
Med SDV kommer en utdkning av I T-anvandarutrustning att mojliggoras
och darmed en effektivisering av arbetssétt, sdsom streckkodslésare,
kvitto- och etikettskrivare som kan anslutas.

Medicinteknisk utrustning som certifierats av Region Skane kan dverfora
varden direkt in i SDV (Millenium).

Register dver kompatibel utrustning kommer upprattas succesivt.
Migrering (6verforing/onboarding) av begransad mangd befintlig data,
frdn de system som tillhandahalls fram till inférandet av SDV, kommer ske
i syfte att underlitta 6vergangen och bibehalla patientsakerheten.
Information som migreras:

sInformation om personal sasom RSID, namn, enhet och befattning for den
personal som anvander systemet.

*Namn och kontaktuppgifter till egen personal som administrerar systemet.
*Patientdata (sammanhdllen journal med diagnos, provsvar och uppgifter
om halsa etc.).

*Loggningsinformation

I de fall dar data kan harroras tillbaka till en individ styrs atkomst av data
av patientdatalagen och de regler som finns kring sammanhallen
journalforing.

Skanekatalogen ar styrande for atkomst och behérighet i SDV.
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Region Skéne forbehaller sig ratten att styra struktur och namnséttning av
organisatoriska enheter. Strukturen kommer att innehdlla tre nivéer;
vardgivare, vardenhet och vardutforande enhet.

ren ar den juridiska eller fysiska person som Region Skane slutit avtal med
och dess namn skall vara det i bolagsregistret registrerade.

7.13.6 Priser for 1T-stod

7.13.6 Priser for IT-stéd
Samtliga angivna priser avser 2023-ars priser exklusive moms.
Se priser enligt 7.13.6 priser for IT-stod.

Priser for 2023 ar
uppdaterade.

Kapitel 8

8.1.1 Mdodrahalsovard, graviditetsovervakning, foraldraskapsstdd och
eftervard

8.1.1 Mdédrahalsovard, graviditetsévervakning, foraldraskapsstod och
eftervard

Period A Period A Period B Period C Period D | Totalt
Graviditetsperiod | 1:a 2:3
besdket besoket
Oviktad ersattning
. 380 kr 3204 kr 2 256 kr 6042 kr 1860 kr 13742 kr
per registrerad
gravid kvinna -
offentlig
vardgivare
Oviktad ersattning
’ 397 kr 3349 kr 2357 kr 6314 kr 1944 kr 14 361 kr
per registrerad
gravid kvinna -
privat vardgivare

For gravida som skrivs in under Period C, och som inte har nagot tidigare
registrerat besok inom graviditetsdvervakningen i Period A eller B erhalls
en extra ersattning om 1571 kr. Om sédant besok i Period A eller B finns

registrerat pad annan barnmorskemottagning erhalls ingen ersittning.

. Period
Period A ; . . .
Graviditetsperiod | 1:a gei.gke Eerlod Eerlod Eerlod Totalt
besdket t
Oviktad ersittning
per registrerad
gravid kvinna - 395 kr 3332 kr | 2346 kr | 6284 kr | 1934 kr | 14292 kr
offentlig
leverantdr
Oviktad ersittning
per registrerad 413ke | 3482kr | 2452 kr | 6566 kr | 2021 kr | 14935 kr
gravid kvinna -
privat leverantér

For gravida som skrivs in under Period C, och som inte har nagot tidigare
registrerat besok inom graviditetsdvervakningen i Period A eller B erhalls
en extra ersattning om 1634 kr Om sadant besok i Period A eller B finns
registrerat pd annan barnmorskemottagning erhalls ingen erséttning.

Vardersattning fordelad efter CNI

Varderséattning fordelad efter CNI
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Variabler Offentliga Privata
vardgivare | vardgivare Variabler Offentlig leverantdr | Privat leverantor
i B . Utlandsfédd Syd- och
Utlandsfodd Syd- och Osteuropa (gj 341 kr 356 kr Osteuropa (gj EU), 204 ke 307 ke
EU), Asien, Afrika och Latinamerika Asien, Afrika och
betslds eller i ateard . K K Latinamerika
Arbetslos eller i atgard 16 — 64 ar 306 kr 320 kr Arbetslss eller i Atgrd ik N
Ensamstaende foralder med barn 250 kr 261 kr 1156 —64 &11" T
mindre 3n 17 ar nsamstaeu_ e fordlder
med barn mindre dn 17 215 kr 225 kr
Inflyttad under senaste aret 250 kr 261 kr ar
Inflyttad under senaste
Lagutbildad 25 — 64 &r 237 kr 248 kr 51?3“ 25k 225k
Ligutbildad 25 — 64 &r 204 kr 213 kr
Zikavirusanalyser Zikavirusanalyser
Beskrivning Ersattning Beskrivning Ersittning
ZIKA serologi (IF) 1870 kr ZIKA serologi (IF) 1870 kr
ZIKA PCR 2075 kr ZIKA PCR 2075 kr
ZIKA NT-antikroppar 3170 kr ZIKA NT-antikroppar 3300 kr
ZIKA IgM (ELISA) 1255 kr ZIKA IgM (ELISA) 1305 kr
ZIKA 1gG (ELISA) 1255 kr ZIKA 1gG (ELISA) 1305 kr

8.1.2 Ersattning inom cervixscreening

Leverantoren erhaller rorlig ersattning for HPV-egenprovtagning pa
mottagningen samt kontrollgrupper och uppféljande provtagning efter
positiv HPV-analys enligt uppdraget i avsnitt 5.5.6. Ersattning ar 295 kr
per besok. Leverantdren debiteras inte for analyskostnaderna.

8.1.2 Ersattning inom cervixscreening

Leverantoren erhaller rorlig ersattning for HPV-egenprovtagning pa
mottagningen samt kontrollgrupper och uppféljande provtagning efter
positiv HPV-analys enligt uppdraget i avsnitt 5.5.6. Ersattning ar 301 kr
per besok. Leverantdren debiteras inte for analyskostnaderna.

8.1.3 Preventivmedel och sexuell halsa

Beskrivning Ersattning Beskrivning Ersattning
Besok hos Barnmorska 374 kr Besdk hos Barnmorska 381 kr
Besok hos lakare 374 kr Besok hos lékare 381 kr
Prekonceptionell radgivning 374 kr Prekonceptionell radgivning 381 kr
Graviditetstest 374 kr Graviditetstest 381 kr
Hantering av prolapsring 374 kr Hantering av prolapsring 381 kr
Utférd smittsparning 950 kr Utford smittsparning 1100 kr

8.1.3 Preventivmedel och sexuell halsa
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STI test 374 kr
Fornyelse av recept pa preventivmedel 123 kr
Ersattning for akut prevention 174 kr

(dagen efter piller) kvinnor < 21 ar

STI test 381 kr
Fornyelse av recept pa preventivmedel 125 kr
Ersattning for akut prevention 177 kr

(dagen efter piller) kvinnor < 21 ar

8.1.4 Ersattning inom omradet levnadsvanor

Ersattning for uppdraget avseende radgivande samtal om tobak och
alkohol ges for kvinnor 25 ar eller yngre. Samtalet ska folja
Uppdragsgivarens vardprogram levnadsvanor for vuxna. Férutom kraven i
Regions Skanes vardprogram ska samtalet innehalla information till
kvinnan om vikten av att regelbundet hérsamma den organiserade
screeningen for livmoderhalscancer. Ersattningen for utfort samtal &r 374
kr per besok.

8.1.4 Ersattning inom omradet levnadsvanor

Ersattning for uppdraget avseende radgivande samtal om tobak och
alkohol ges for kvinnor 25 ar eller yngre. Samtalet ska félja
Uppdragsgivarens vardprogram levnadsvanor for vuxna. Férutom kraven i
Regions Skanes vardprogram ska samtalet innehalla information till
kvinnan om vikten av att regelbundet hérsamma den organiserade
screeningen for livmoderhalscancer. Ersattningen for utfort samtal ar 381
kr per besok.

8.1.5 Erséattning hospitering
Leverantdren ersatts med 20 000 kr per vecka och person. Ansdkan gors
enligt gallande anvisning, se avsnitt 9 referenser for lank.

Nytt inférande av
hospiteringsersattning.

8.1.5 Ersattning for klimakterieradgivning
Leverantoren erhaller rorlig erséttning enligt uppdrag for
klimakterierddgivning. Ersattning ar 374 kr per besok.

8.1.6 Ersattning for klimakterieradgivning
Leverantoren erhaller rorlig ersattning enligt uppdrag for
klimakterierddgivning. Ersittning ar 561 kr per besok.

8.1.6 Ersattning for sexologisk mottagning
Leverantoren erhaller rorlig erséttning enligt uppdrag for
sexologiskmottagning. Erséttning &r 1066 kr per besok.

8.1.7 Erséattning for sexologisk mottagning
Leverantoren erhaller rorlig ersattning enligt uppdrag for
sexologiskmottagning. Erséattning ar 1066 kr per besok.

8.1.7 Ersattning for familjecentral
Ersittningen till Enheten baseras pa antalet listade barn p4 BVC-enheten.

8.1.8 Ersattning for familjecentral

Ersattningen till Enheten baseras pa antalet listade barn pd BVC-enheten
och hur manga timmar per vecka som ingdende verksamheter har
samtidigt 6ppethallande.

2 ben: 3 ben: 4 ben: 2 ben: 3 ben: 4 ben:
BVC + Oppen | BVC + Oppen BVC + Oppen BVC + Oppen | BVC + Oppen BVC + Oppen
forskola forskola samt forskola forskola forskola samt forskola
Social radgivning + Social Social radgivning + Social
eller radgivning och eller radgivning och
Barnmorske- Barnmorske- Barnmorske- Barnmorske-
mottagning mottagning mottagning mottagning
Fast ersattning: | 70 000 kr/ar | 105 000 kr/ar 200 000 kr/ar
Rorlig ersattning| 40 kr/listat 60 kr/listat barn 80 kr/listat barn
barn och ar och ar och ar

Hojd fast ersattning till
verksamheter i
familjecentraler om
samtidigt 6ppet-
héllande ar minst 20
eller 25 timmar per
vecka.
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Maximal

100 000 kr/ar | 150 000 kr/ar

| 275000 kr/ar |

Fast ersattning:
minst 15 h
samtidigt
Oppethallande
per vecka

70 000 kr/ar

105 000 kr/ar

200 000 kr/ar

Fast ersattning:
minst 20 h
samtidigt
Oppethallande

80 000 kr/ar

125 000 kr/ar

225000 kr/ar

Fast ersattning:
minst 25 h
samtidigt
Oppethallande

90 000 kr/ar

145 000 kr/ar

275 000 kr/ar

Rorlig ersattning

40 kr/listat
barn och ar

60 kr/listat barn
och ar

80 kr/listat barn
och ar

Maximal

120 000 kr/ar

190 000 kr/ar

350 000 kr/ar

Vid forandrat samtidigt 6ppethallande som paverkar fast ersattning ska
detta godkannas av Uppdragsgivaren 60 dagar fore beréknad foérandring.
Ansokningsblankett finns pa Vardgivare i Skane, se avsnitt 9, Referenser,
for lank.

8.1.4 Ersattning for Vaxa Tryggt

Om uppdraget for Véaxa Tryggt (se avsnitt 5.8.2) utfors enligt géallande
krav erhaller Enheten arligen fast ersattning med 50 000 kronor for de
forsta 25 barnen och 25 000 kronor for varje ytterligare paborjade 25

barn. Exempel: om 60 barn pabérjar Vaxa Tryggt under ett ar erhalls

100 000 kronor i fast ersattning.

For varje utfort hembesok erhaller Enheten 600 kronor.
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